A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK_-642

2020. év

A szervezetet nyilvantart6 bir6sag megnevezése:
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o A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszeriisitett
At éves beszamoldja és kozhaszniisagi melléklet PK-642

2020. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Févarosi Torvényszék | Eﬂﬂﬂ

Id6szak terjedelme: egész év toredék év|:| |2u0‘| zd‘lo‘_klz‘l 1(1‘7'0“1‘ |2‘|0‘|2‘|d0‘_|:‘|2‘_|3‘|1‘
id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamolé (és kdozhasznisagi melléklet) az alabbiak koziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) |:|

Szervezet neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: @EE Telepulés: |Bu dapest |
Kozterllet neve: |T6M(")RKI1:NY | Kozterllet jellege:

Jogi személy szervezeti egység neve:

Jogi személy szervezeti egység székhelye:

Iranyitdszam: DDDD Telepulés: |

H

Kozterllet neve: | | Kozterllet jellege:
Nyilvantartasi szam: [o[1|]—[o]2|—[o]o[0]o[0]0f1]
Ugyszam: [o]1[ofo}/[P[k|.[6]0]oo]1] |/[1]9]8]s]
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||9||0||0||6||7||0||5|_@_E

Szervezet | Jolg(ji személy szervezeti egység - -
képviselSjének neve: BEDEKOVICS PETER PAL |

Képviseld alairasa:

Keltezés:

BUDAPEST (2]o] 2] 2]—[o]s|—[1]4
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2020. ev

A kettds konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet

PK-642

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

rr 7

Az egyszerilisitett éves beszamolé mérlege

(Adatok ezer forintban.)

El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszk6zok 2 357 429 2 386 157
I. Immaterialis javak 782 750
Il. Targyi eszkozok 2350 647 2379 407
11l. Befektetett pénzigyi eszkdz6k 6 000 6 000
B. Forgbéeszkdzok 758 030 587 206
I. Készletek 394 394
Il. Kbvetelések 10 277 16 612
I1l. Ertékpapirok 28 582 28 486
IV. Pénzeszkozok 718 777 541714
C.  Aktiv id6beli elhatarolasok 520 707 631 706
ESZKOZOK OSSZESEN 3636 166 3 605 069
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajattéke 609 701 651 741
I. Indul6 t6kel/jegyzett t6ke 3195 3195
Il. T6kevaltozas/eredmény 592 762 606 506
11l. Lekotott tartalék 0 0
IV. Ertékelési tartalék 0 0
V- RSy ey Sopteyiienyséabdl o563 4956
VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységbdl 7 161 7 084
Céltartalékok 0 0
Kotelezettségek 1178 081 1164 764
I. Hatrasorolt kdtelezettségek 0 0
Il. Hosszu lejarata kotelezettségek 0 0
Ill. Rovid lejarati kotelezettségek 1178 081 1164 764
G. Passziv id6beli elhatarolasok 1848 384 1788 564
FORRASOK OSSZESEN 3636 166 3 605 069

Kitolté verzi6:3.5.0 Nyomtatvany verzi6:1.3
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-642
2020. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

Az egyszeriisitett éves beszamol6 eredménykimutatasa (Adatok ezer forintban.)
Alaptevékenység Véllalkozasi tevékenység Osszesen
el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év elé6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele 4 224 9779 7084| 14003 7 084
2. Aktivalt sajat teljesitmények

értéke

3. Egyéb bevételek 882 414 475 621 882 414 475 621
ebbdl:

- tagdi] 23109 24 453 23109 24 453
- alapitotol kapott befizetés 0 0 0 0
- tamogatasok 676 317 451 168 676 317 451 168

ebbdl: adomanyok 154 574 114 472 154 574 114 472

4, Pénziigyi miveletek

bevételei 2 254 1182 2254 1182
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | ggg 892 476803 9779 7 084| 898 671 483 887
ebbdl: kbzhasznl tevékenység

bevételei 888 892 476 803 888 892 476 803
5. Anyagijelleg( raforditasok 491 157 128 057| 1866 493 023 128 057
6. Szemelyi jellegl raforditasok | 322 724 251 681 322724 251 681
ebbdl: vezetd tisztségvisel6k

juttatasai

7. Ertékcsokkenési leiras 66 748 59 820 35 66 783 59 820
8. Egyeb raforditasok 1589 1348 161 1750 1348
9. Pénzigyi m(iveletek

réforditasai 91 941 91 941
B. Osszes raforditas

(5+6+7+8+9) 882 309 441 847 2 062 884 371 441 847
ebbdl: kbzhasznl tevékenység

raforditasai 882 309 441 847 882 309 441 847
C. Add4zas el6tti eredmény

(A-B 6 583 34 956 7717 7084| 14300 42 040
10. Addfizetési kotelezettség 556 556

D. Targyévi eredmény (C-10) 6 583 34956 7161 7084| 13744 42 040

Kitolt6 verzi6:3.5.0 Nyomtatvany verzio:1.3
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2020. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznuisagi melléklet

PK-642

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

)3

7,

Az egyszeri(isitett éves beszamolé eredménykimutatasa 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Vallalkozési tevékenység

Osszesen

el6z6 év

el6zé év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6zé év
helyesbitése

targyév | el6z6 év

el6zé év
helyesbitése

targyév

Téajékoztatd adatok

A. Kbzponti koltségvetési
tamogatas

92 165

31464

92 165

31464

ebbdl: i
- normativ tamogatas

B. Helyi onkormanyzati
koltségvetési tamogatas

5670

450

5670

450

ebbdl: ,
- normativ tamogatas

C. Az Eurdpai Unio strukturalis
alapjaibdl, illetve a Kohézios
Alapbdl nyUjtott tamogatas

578 482

303 052

578 482

303 052

D. Az Eurépai Uni6 koltség-
vetésébdl vagy mas allamtdl,
nemzetkozi szervezettdl
szarmazo tamogatas

1237

1237

E. A személyi jovedelemado
meghatarozott részének az
adozo rendelkezése szerinti fel-
hasznalasarol sz6l6 1996. évi
CXXVL.térvény alapjan atutalt
0sszeg

1027

1027

F. Kbzszolgaltatasi bevétel

G. Adomanyok

154 574

114 442

154 574

114 442

Konyvvizsgaloi zaradék

Az adatok konyvvizsgalattal ala vannak tAmasztva.

|:| Igen

X Nem

Kitolt6 verzi6:3.5.0 Nyomtatvany verzi6:1.3
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloéja és kozhasznusagi melléklet PK-642

2020. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

1.2 Székhely

Iranyitoszam: @@@ Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: [an oo ey | Kozterulet jellege: utca

Hazszam: 3IA Lépcs6haz: | | Emelet: :’ Ajto: |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Iranyitészam: DDDD Telepulés:

Koztertlet neve: | Kozterulet jellege: |

Hazszam: :’ Lépcsbhaz: :l Emelet: :’ Ajto: | |
1.3 Ugyszam: PFole) I fEolIolz] J/ERER
1.4 Nyilvantartasi szam: |0I 1|_|0I2|_|olololololol 1}
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: [1]o]o][o[6]7][o]5] _@ _E
ﬁfpsizseerl‘c{i?gﬁte {( J:glies:zemély szervezeti egység BEDEKOVICS PETER PAL |

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznu tevékenységek bemutatasa

& Magyar Cserkészszovetség alapvetd tevékenysége a magyarorszagi fiatalok ériékteremid kornyezetben,
kiskbzdsségben torténd nevelése. Eletmodellt nydjtunk, ifjisdgnevelést végziink Gnkénteseink
segitségével, melynek célja, hogy az altalunk felnevelt gyermekek és fiatalok a tarsadalom életrevald,
felelds polgdrait alkossék.

A magyarorszagi cserkészet zomét t6sszefogd Szovetségiinkben kilenc cserkészkeriiletben folyik az
iffasagneveld munka, melynek tébb mint 13.500 gyermek és fiatal a kGzvetlen haszonélvezgje. A
kiskozosségek (cserkészarsok) munkijanak szervezésében, a cserkészcsapatok mikodtetésében, a
wezetdképzéshen, az orszagos és keriileti programok szervezésében mintegy 1700 énkéntes vezetd és
felndtt cserkész vesz részt.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kdézhasznu tevékenység megnevezése: |IFJOSAGNEVELES |

3.2 Kdzhasznu tevékenységhez kapcsolédoé kozfeladat, jogszabalyhely: |1993.évi LXXIX. tv. |

3.3 Kdozhasznu tevékenység célcsoportja: |gyermekek (8-14 év), fiatalok (15-20 év) |
3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilk létszama: |13500 |
3.5 Kdézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Kisktzosségi ifjlsdgneveld munka az orszag tébb, mint 200 cserkészesapataban. A vezetdi utanpotldshoz
sziikséges vezetbképzések lebonyolitdsa Grsvezetdi, segédtiszl €s cserkésziiszti szinteken.

Kitolté verzi6:3.5.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Nyomtatva: 2021.05.14 11.38.32




A kettos konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniasagi melléklet

ga kozérdeki onkentes tevékenységrél sz6l6
005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelel6en)

PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG
7. Kozhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutaték (Adatok ezer forintban.)
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves dsszes bevétel 898 671 483 887
ebbdl:

C. A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az
adé6zo6 rendelkezése szerinti felhasznalasarél szolé 1027
1996. évi CXXVI. torvény alapjan atutalt 6sszeg
D. K6zszolgaltatasi bevétel
E. Normativ tamogatas
F. Az Eurépai Unié strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohéziés Alapbdél nyujtott tamogatas 578 482 303 052
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 319 162 180 835
H. Osszes raforditas (kiadas) 884 371 441 847
I. Ebbdl személyi jellegii raforditas 322724 251 681
J. Kézhasznu tevékenység raforditasai 882 309 441 847
K. Adézott eredmény 13 744 42 040
L. A szervezet munkajaban kdozremiikodo6 kozérdekii 6nkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama 200 200

Eréforras ellatottsag mutatoi

Mutato teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Fi] ]
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] ]
Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] ]

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi

Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 16]

X | x| ]

L O] X

Kit6lté verzi6:3.5.0 Nyomtatvany verzi6:1.3
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeritisitett

éves beszamoloja és kozhasznuasagi melléklet PK-642

2020. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

Tamogatasi program elnevezése: |JMRE HERCEG TERV - KOZELEBB EGYMASHOZ (EFOP-1.3.6-17-2017-00001)

Tamogat6é megnevezese: EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA

kdzponti kéltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: -
nemzetkdzi forras

mas gazdalkodo

)< |

Tamogatas idGtartama: 2017.10.31. - 2021.05.31.

Tamogatasi 6sszeg: 809 379 413

- ebbdl a targyévre juté 6sszeg: |291 295 862

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |291 295 862

- targyévben folyositott 6sszeg: 121 087 700

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 127 870 000
Dologi 161 569 462
Felhalmozasi 1 856 400

Osszesen: 291 295 862

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A projekt elstdleges célja a fiataloknak sz616 kompetenciafejlesztd programlehetdségek bovitése; helyi
kezdeményezések, egylittmikodések, hdlozatosodas Oszionzése, kiemelt figyelmet forditva a hatranyos helyzet
fiatalokra. Ennek érdekében 4 szakmai modul (Modszertani és fejlesztési modul, Kommunikacios és
programfejlesziési modul, HAl6zatosodasi modul, Informatikai modul) keretében folyamatosan zajld fejlesziések és
szakmai munka érdekében tdrtént forrasfelhasznélds, valamint a projekt megvalositast timogato irodai feltételek és
huménerdforrds biztositdsa volt a 2020-as évben is a fo feladat.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A 2020-as évben a projekt keretében lezajlott 17 felkészités 600 részivevdvel. Szamos tematika mentén, kiilonbozo
célcsoportok szerint, Magyarorszag szerie szervezGdiek, valamint a jarvany ideje alatt 1t9bb az online térben valosult
meg. A mentorhalozat valamennyi cserkész kerilletben folyamatosan végezie a csapatokat timogatd munkéjat, tobb
csapat alapitasat segitették, emellett mentortaldlkozokon osztottik meg egymaéssal tapaszialataikat, a korldtozasok
miatt szintén részben online térben. 68 programot valdsitottunk meg 5600 6 részvéielével, az év kiemelt célja volt a
cserkészet népszeriisitése a hatranyos helyzetil fiatalok kirében, a Talalkozz Cserkészekkel programsorozat
keretében. Uj modszertani anyagok, valamint kiadvanyok is sziiletiek, indormatikai fejlesztések révén t6bb (jitist
ebben az évben élesitettink.

Kitolt6 verzi6:3.5.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Nyomtatva: 2021.05.14 11.38.32



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeritisitett
éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet

PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG
Tamogatasi program elnevezése: |LEPJ AT A HATARAIDON! (EFOP-1.12,1-17-2017-00009)
Tamogaté megnevezése: EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
kdzponti kéltségvetés |:|
onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:
nemzetkdzi forras |X|
mas gazdalkodé []
Tamogatas idétartama: 2018.01.01. - 2021.09.30.
Tamogatasi 6sszeg: 768 040 501
- ebbdl a targyévre juté 6sszeg: |280 693 700
- targyévben felhasznalt 6sszeg: |280 693 700
- targyévben folyodsitott 6sszeg: (83 804 658
Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 107 168 300
Dologi 171 379 980
Felhalmozasi 2 145 420
Osszesen: 280 693 700

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A projekt keretében az MCSSZ kiemelten fontos célja, a Karpat-medence magyar cserkészei kbzotti egylittmikodések
megerdsitése, (] kapcsolatok életre hivasa, a szovelségek, csapatok s cserkészvezetOk koz ot szakmai
tapaszialaicsere elfsegitése, valamint kulturdlis sport programok, tdborok, illetve workshopok és konferencidk
szervezése. Mindezek mentén tériént meg 2020-ban a tAmogatis felhasznilisa.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A szakmai tevékenységek kozott kiemelt fontossaga volt 2020-ban is az onkéntesség-forrasteremiés témajdaban
szervezOdD szakmal napok megvalositdsa. Az jarvany miat egy az online térben valésult meg, egy pedig Erdélyben.
Ezeken 64 8 vett részt. Kulturédlis, kompetenciafejlesztd, illetve Karpat-medencei vezetSknek sz616 programbol 8
valdsult meg 900 6 részvételével. Ezen feliil 4 sport tematikajd programunkon 420 fo vett részt. A jJarvany ellenére
harmadjara is megszerveziiik a Gubacs Fesztivdli, mely Kdarpat-medencében £18 cserkészeknek teremitett kitetlen,
tartalmas taldlkozéasi lehetdséget, illetve masodjira valosult meg Scout Trail Run, mely rendhagyd futdverseny
keretében tette probdra a cserkész és nem cserkész sportold kedviieket. Az év nagy eseménye volt a lelkiség évéhez
kapcsolddd Indaba konferencia, melyen online 350 f vett részi. A Karpat-medencei koordindtorok eqész évben

Kitolt6 verzi6:3.5.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Nyomtatva: 2021.05.14 11.38.32



2020. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeritisitett
éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet

PK-642

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

Tamogatasi program elnevezése:

LECHNER ODON INGATLANFEJLESZTESI PROJEKT

Tamogatd megnevezése:

EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA

Tamogatas forrasa:

kdzponti kéltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkdzi forras

mas gazdalkodo

O Bl

Tamogatas id6tartama:

2019.01.01. - 2022.04.20.

Tamogatasi 0sszeg: 393 000 000
- ebbdl a targyévre jutdé 6sszeg: |138 377 690
- targyévben felhasznalt 6sszeg: |138 377 690
- targyévben folyodsitott 6sszeg: (g

Tamogatas tipusa:

visszatéritendé |:|

vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 13 657 000
Dologi 28 001 542
Felhalmozasi 96 719 148
Osszesen: 138 377 690

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A Lechner Odén Ingatlanfejlesziési projekt célja a Kecskeméten, Miskolcon és Nagykovacsiban taldlhato
cserkészingatianok fejlesztése, felljitisa.
A Magyar Cserkészszivetség a magyarorszagi cserkészet tAmogatasardl szolo 1701/2018. (X1, 17.) Korm. hatdrozat
alapjan tAmogatasban részesiilt a fenti projekthelyszineken 16riénd ingatianfejlesztéseinek elGkészitése céljabol.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A 2020-as évben elkésziilt a tervezési program, a tervezd iroddk mindhdrom helyen beszerzésre keriiltek, elkésziiltek
az Uzleti tervek és kockdzatelemzések. Folyamatos voli a tirsadalmi egyeztetés, a hatdsagokkal vald validélas.
Mindharom helyszinen a tervezési munka elGrehaladott dllapotban van.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeritisitett

éves beszamoloja és kozhasznuasagi melléklet PK-642

2020. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

Tamogatéasi program elnevezése: |"MESELJ NAGYI!" - AZ MCSSZ TARSADALMI SZEREPVALLALASANAK EROSITESE (EFOP-1.3.5-16-2016-00369)

Tamogat6é megnevezese: EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA

kdzponti kéltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: -
nemzetkdzi forras

mas gazdalkodo

)< |

Tamogatas idGtartama: 2017.04.01. - 2020.03.31.

Tamogatasi 6sszeg: 24 998 625

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (g 782 221

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (g9 782 221

- targyévben folyoésitott 6sszeg: (3 435 214

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 1 258 800
Dologi 8 523 421
Felhalmozasi 0

Osszesen: 9782 221

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

2017. dprilisdban kezdddott a tAimogatdsi idoszak, a Mesélj Nagyi! - A Magyar Cserkészszovetség
tarsadalmi szerepvallaldsianak erdsitése a kbzosségek fejlesziésével cimmel. 2020-as évben tovabbra
is 1 fo foglalkoziatdsdval valosultak meg a programok. A tAmogatis a programok étkezési,
kézmlvesanyag koliségeire forditjuk. Ezen kiviil a programok megvalositdsahoz sziikséges eszkizok,
a munkatérs fejlddését seqgitd szakkinyvek vasaridsa.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Kattints r4 nagyi- heti 1 alkalommal foglalkozunk az idosek igényeinek megfelelden szamitdgép,
tablet, okostelefon hasznédlatdval, levelezés és kizisségi oldalak megismerésével. A fiatalok szamdéra
szamos mentordlas volt tibb témaban. Volt lelkinap, kbztsség épitd, fejleszid jatékok. Nagy
hangsilyt fektettiink a generaciok kozotti egyiitt miikbdésre, igy idésebb korosztillyal kbzos
programokat valositotiunk meg. Fontos szamunkra, hogy a kortirs vezeibk, akik onkéntesen latjak el
feladatukat folyamatosan megfeleld irAanymutatast kapjanak igy résziikre tobb tovabb képzést,
kizOsségépitd alkalmat, lelkihétvégét szerveztiink. Hagyoméanyok dpolasa és megismerése céljabdl a
farsangi €s kardcsonyi innepek alkalméval szerveziiink programokat.

Kitolt6 verzi6:3.5.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Nyomtatva: 2021.05.14 11.38.32



Magyar Cserkészszovetség

KOZHASZNUSAGI JELENTES

A 2020. évrol

(2020. januar 1. — 2020. december 31.)

A Magyar Cserkészszovetség orszagos hatdskori civil szervezet

FOvarosi Birésag nyilvantartasi szdma: 1

Nyilvéantartasba vevo birsdgi hatdrozat szama: Pk. 60001/1989/1, 1989.01.27.

A kiemelkedden kozhasznu szervezetként nyilvantartasba vevo birdsagi hatdrozat szdma:
FPK.20.493/1989/1

Adoészam: 19006705-2-41

Tb. Torzsszdm: 48331910

Statisztikai szdmjel: KSH 19006705 9199 52901

Székhely: 1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a
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MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG KOZHASZNUSAGI JELENTES 2020

1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a
Statisztikai szdmjel: 19006705 9199 52901

A szamviteli torvény szerinti
egyéb szervezetek kozhasznu
egyszerusitett éves beszamolodja

UZLETI EV: 2020

Keltezés: 2021. aprilis 25.

a szervezet képviseldje
Bedekovics Péter Pél
Orszagos elnok
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MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a
Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

KOZHASZNUSAGI JELENTES 2020

"A" MERLEG Eszk6zok (aktivak)

adatok E Ft-ban

El6z6
Sor- . , o év(ek .
z4m A tétel megnevezése El6z6 év m()((io s)l'- Targyév
tasai
a b (d d e
1 A Befektetett eszk6zok (2.+3.+5.) 2330968 2387259
2 | IMMATERIALIS JAVAK 782 750
3 I TARGYI ESZKOZOK 2350647 2379407
4 Il BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 6000 6000
5 IV BEFEKTETETT ESZKOZOK ERTEKHELYESBITESE
6 B Forgdeszkozok (7.-10.) 737152 756413
7 . KESZLETEK 394 394
8 Il. KOVETELESEK 10277 16612
9 Il ERTEKPAPIROK 28582 0
10 | IV PENZESZKOZOK 718777 570200
11 | C | Aktiv idobeli elhatarolasok 520707 631706
12 Eszkozok 6sszesen (1.+6.+11.sor) 3636166 3605069
"A" MERLEG Forrasok (passzivak)
adatok E Ft-ban
El6z6
Sor- , i e év(ek .
z4m A tétel megnevezése El626 év mét(:los)l'- Targyév
tasai
a b (d d E
13 D Sajat toke (14+15+17+18.sor) 609701 604187
14 | 1 INDULO TOKE / JEGYZETT TOKE 3195 3195
15 | I TOKEVALTOZAS / EREDMENY 606506 648546
16 ebbsl TARGYEVI EREDMENY 13744 42040
17 |l LEKOTOTT TARTALEK
18 | IV ERTEKELESI TARTALEK
19 | E Céltartalékok
20 | F Kotelezettségek (21.+22.sor) 1178081 1164764
21 | HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
22 |1l ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 1178081 1164764
23 | G Passziv idobeli elhatarolasok 1848384 1788564
24 Forrasok o6sszesen (13.+19+20.+23.sor) 3636166 3605069

Keltezés: 2021. aprilis 25.

a szervezet képviseldje
Bedekovics Péter Pél
Orszéagos elnok
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MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a
Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

KOZHASZNUSAGI JELENTES 2020

"A" EREDMENYKIMUTATAS

(Osszkoltség eljarassal) E Ft-ban
, < - | EI6z6 év(ek L
Megnevezése El6z6 év médositésa? Targyév
A Osszes kdzhasznu tevékenység bevétele
(1424344454+64748) 1000361 476803
1. Kézhasznu célu mikdédésre kapott tamogatas 541111 146356
a, alapitotol 0 0
b, kbzponti kdltségvetésbdl 459884 31464
¢, helyi dnkormanyzattol 1535 450
d, egyéb 79691 114482
2. Pdlydzati Uton elnyert tdmogatas 419999 303051
3. Kdzhasznu tevékenységbdl szarmazé bevétel 4536 0
4. Tagdijbdl szarmazé bevétel 21140 24453
5. Egyéb bevétel 11225 0
6. 1% 1202 1761
7. Pénzigyi mUveletek bevételei 1149 1182
8. Rendkivili bevételek - -
B Vdllalkozdsi tevékenység bevétele 14190 7084
c Osszes bevétel (A+B.) 1014551 483887
D Kdzhasznu tevékenység raforditasai
(14+243.4+445+6.) 817078 441847
1. Anyagijellegi raforditasok 492492 128057
2. Személyi jellegli raforditasok 236533 251681
3. Ertékcsokkenésileirds 73999 59820
4. Egyéb raforditasok 13907 1348
5. Pénzigyi mlveletek raforditasai 147 941
6. Rendkivili réforditasok - -
E Vallalkozasi tevékenység raforditdsai
(14+243.4+445+6)) 2864 0
1. Anyagijellegl raforditdsok 2632 0
2. Személyi jellegii raforditasok 0 0
3. Ertékcsokkenésileiras 0 0
4. Egyéb raforditasok 232 0
5. Pénzigyi mlveletek raforditasai 0 0
6. Rendkivuli réforditasok - -
F Osszes raforditas (D.4E.) 819942 441847
G Addzés elotti eredmény (B-F.) 8786 7084
H Adofizetési kotelezettség 556 0
I Targyévivdllalkozasi eredmény (G.-H.) 7161 7084
J Targyévi kbzhasznu eredmény (A-D.) 6583 34956
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MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG KOZHASZNUSAGI JELENTES 2019

1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a
Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

Tajékoztat6 adatok
A Személyi jellegi raforditdsok 319008 251681
1. Bérkoltség 269693 216038
ebbdl: - megbizasi dijak 2663 300
- tiszteletdijak
2. Személyi jellegli raforditasok 9 1355
3. Bérjarulékok 49306 33989
B A szervezet dltal nydjtott tdmogatdsok 235 1125
ebbél: a Korm.rend. 16. §(5) bekezdés szerint
kotelezettségkent elszamolt és tovabbutalt, illetve dtadott
tamogatas

Keltezés: 2021. aprilis 25.

a szervezet képviseldje
Bedekovics Péter Pél
Orszéagos elnok

Oldal: 5/6



MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG KOZHASZNUSAGI JELENTES 2020

1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a
Statisztikai szdmjel: 19006705 9199 52901

VISSZA NEM TERITENDO TAMOGATASOK KIMUTATATASA

2020
Kézponti koltségvetésbol 31 464 000
Elkllonitett alapoktol 0
Onkormanyzatoktdl 450 000
Nemzetkdzi forrasbol 303 052 000
Mas gazdalkodétol 114 442 000
Osszesen: 449 408 000

Keltezés: 2021. aprilis 25.

a szervezet képviseldje
Bedekovics Péter Pal
Orszédgos elnok
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Magyar Cserkészszovetség Bedekovics Péter cst. (43.)

Orszagos Elnokség orszagos elnsk
Cim H-1025 Budapest, Témorkény utca 3/a. Cim 1025 Budapest, Témorkény u. 3/a
Telefon Fax +36 1 394 5084 Telefon +36 20 286 7134
Email hello@mcssz.hu Honlap www.cserkesz.hu Email elnok@cserkesz.hu

Beszamol6 a Magyar
Cserkészszovetseg 2020. évi
mukodeéserol
Tartalom

Kdszontd

Az Orszagos EIndkség munkaja
Orszagos elnok

Orszagos Ugyvezetd elndk

Orszagos vezetbtiszt

Orszagos Vezetbtiszt helyettese, vezetbképzésért felelés elndkségi tanacsadod
Orszagos kuligyi vezetd, elndkségi tanacsadd

Kalugyert felel6s elndkséqi tanacsado

Az OE munkajat koordinal6 elndkségi tanacsadd

Keruletek beszamoldi
|. Budai Cserkészkertilet

1. Eszak-magyarorszégi Cserkészkerulet
I1l. Nyugat-magyarorszagi Cserkészkerulet

IV. K6zép-dunantuli Cserkészkertlet
V. Dél-alféldi Cserkészkerilet

VI. Dél-dunantuli Cserkészkerilet
VIII. Nyugat-alféldi Cserkészkerulet
IX. Eszak-alféldi Cserkészkeriilet

X. Pesti Cserkészkertilet

Kertleti EIn6kségek Talalkozoja
Orszagos Nevelési Tanacs

VezetBképzések

Taborozas

Szakagi munka
Szakmai beszamold



Magyar Cserkészszovetség Bedekovics Péter cst. (43.)

Orszagos Elnokség orszigos elndk
Cim H-1025 Budapest, Tomorkény utca 3/a. Cim 1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a
Telefon Fax +36 1 394 5084 Telefon +36 20 286 7134
Email hello@mcssz.hu Honlap www.cserkesz.hu Email elnok@cserkesz.hu

Pénziigyi zamold

Mustarmag lelki munkacsoport

Z0ld munkacsoport
Gyermekvédelmi munkacsoport

Trianon100 munkacsoport

NEK2021 Cserkész kontingens

Adatvédelem az MCSSZ-ben

Honvédelmi kapcsolatokért felelés munkacsoport

Magyar Cserkészszovetségek Féruma

Orszagos Kulugyi Bizottsag
Orszagos Iroda

EFOP Projektek
EFOP-1.3.6-17-2017-00001 Imre herceqg terv — kdzelebb egymashoz

EFOP-1.12.1-17-2017-00009 Lépj at a hataraidon!

Gazdasagi tarsasagaink
Scoutmaster Kft.
Cserkészingatlanok Nonprofit Kft.
Lechner Odén Ingatlanfejlesztési projekt

Tér on Program - "Sztrilich Pal rkész
ingatlanfejlesztési projekt




Magyar Cserkészszovetség Bedekovics Péter cst. (43.)
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Sokaig fogunk még emlékezni a 2020-as évre. Nem csak cserkészetlnket, de egész
tarsadalmunkat is megrazta a krizis, amelybe a virushelyzet okan kerultink. Az az év, amely
annyi lendulettel és lelkesedéssel indult, a bezarkdzas, az elszigetel6dés és a veszteségek
éve lett.

De ebben a rendkivili helyzetben is megtapasztalhattuk Isten kegyelmét: az év elsé harom
hénapjanak nagyszerli cserkészeseményeit, az online vilagba kényszerllt vezetink
talalékony és lehetetlent nem ismer6 eréfeszitéseit, a nyari taborok ajandékat és sok Uj
lehet6séget, amelyet az online térbe kényszerulés megnyitott. Ismét bizonysagot kaptunk
arrol, hogy ahol egy kapu bezarul, ott a Gondviselés mindig kinyit egy masikat - amelyet bar
sok munkaval, aldozattal és alkalmazkoddokészséggel de megtalalhatunk és javunkra
fordithatunk.

Erre az évre visszatekintve legfontosabb gondolatunk a hala. Hala vezetdink kitartasaért,
hala cserkészeink nyitottsagaért, hala azokért az értékekért és elvekért amelyek ezekben a
nehéz idékben is megtartanak és iranyt mutatnak. Hala azokért a cserkészekeért, akik az
egészséglgyben szolgalnak, hala azokért, akik egészségesen vészelték at a virushelyzetet,
hala a gyogyultakért és hala azokért, akiket megismerhettiink és most mar eléttiink érkeztek
meg az Atyahoz.

A kihivasok kozepette mégis 2020-ban rengeteg esemény tortént a Szdvetségben,
melyekrdl alabbiakban részletesen olvashat mindenki. Jo latni, hogy az ifjisagnevelés
milyen sok formaban és milyen sokak munkaja altal van a Magyar Cserkészszdvetség
életének kozéppontjaban, milyen sok munkaval térekszink emberebb emberekké és
magyarabb magyarokka valni, cserkészfogadalmunk megtartasaval és Isteninkbe vetett
bizalommal.

A 2020-as évben tapasztalt kihivasokat latva talan nem véletlen, hogy pont ebben az évben
vagtunk bele a lelkiség tematikus évébe. A lelkiség, a hit, a vallasos nevelés
cserkészmunkanknak az a kozponti fonala, amely iranyt ad 6nmagunk folyamatos
nevelésének, hogy az éltal Isten felé ndvekedni. Micsoda 6rém, hogy pont ebben a rendkivl
nehéz, személyes és tarsadalmi szinten is megterhel6 idében kaptunk lehet6séget arra,
hogy ké6zdsen gondolkodjunk a hitlinkrdl, a rank bizottak Isten felé segitésérol!

Ugy latjuk, hogy Szdvetségiink mozgalmi és szervezeti munkajat csapatparancsnokaink,
kerileti vezetSink és sok tovabbi munkatarsunk, cserkészvezeték allhatatos munkajanak
készdnhetéen egy tudatosabb, felel6sségteljesebb és fenntarthatébb iranyba sikertl
elémozditani. Nagy lehet6ség és nagy felelésség ez, melynek igyekszink képességeink



Magyar Cserkészszovetség Bedekovics Péter cst. (43.)
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szerint a legjobban megfelelni, hogy lehetéséget adjunk a j6évé fiataljainak is arra, hogy
részesuljenek a magyar cserkészet kilénleges, semmi mashoz nem foghat6 ajandéekabdl.

Kdszdnetet mondunk minden cserkésznek, vezetének és munkatarsunknak, aki
Szbvetséglink munkajat segitette. Készénetet mondunk Szdvetségiink tamogatoinak is,
valamint mindazoknak, akik a magyar cserkészekbe bizalmat helyeztek az elmult év soran.

Legyen Istennek hala mindazért, amit 2020-ban a magyar cserkészet el tudott végezni, s
kérjuk Otsle az eléttiink allo iddkre is az aldast, kiléndsen is ezekben a nehéz és kihivast
jelentd napokban!

Kelt: Budapesten, az Ur 2021. esztendejének Szent Gyérgy napjan,

J6 munkat!
Bedekovics Péter cst. (43.)
orszagos elndk

Az Orszagos EInokség munkaja

Az Orszagos EIndkség tagjainak és munkatarsainak munkajat részletekbe menéen az alabbi
fejezetekben lehet megismerni.

Elndkséglnk, mint testllet leginkabb folyamatok inditdsaval, kdvetésével és
tamogatasaval dolgozik, melyek a mozgalmi és szervezeti munkat igyekeznek segiteni.
Célunk, hogy olyan mikddési mintat adjunk, amely példaként allhat Szdvetséglink mas
szervei el6tt is.

Az Orszagos EIndkség onkéntes munkaja 2020-ban:
Elndkségi Ulések:

Ulések szama Résztvevék |déraforditas Osszesen
(atlagosan) (atlagosan)
38 db 6 fo 5 6ra 1140 ora

- 650 levélszal az elnokseégi levelezdlistan

- 2 online orszagos kuldatti talalkozo

- 2 keruleti elndkségek talalkozoja: egy online, egy személyes formaban

- 24 elnOkségi hatarozat az Orszagos Hirlevélben kdzzétéve

- 15 iranymutatas a tagsag szamara a koronavirushoz kapcsol6dé témakban

- podcastok és Kérdezz az Orszagos EIndksegtdll kezdeményezés a tagsag
alaposabb tajékoztatasara
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- és tovabbi rengeteg személyes és csoportos talalkozd, beszélgetés, telefonalas,
videokonferencia, VK-latogatas és egyeztetés.

Kdszdnjik minden munkatarsunk tamogatasat! Készénjik minden orszagos, kerlleti, vagy
csapatszinten dolgozo vezetd aldozatos munkajat, valamint belénk vetett bizalmat!

Orszagos elnok

A napi mikodés és feladatvégzés mellett (elndkségik, egyeztetések egymas kozott,
felkészllés az elndkségikre, OKGY-k stb.) mellett a legfontosabb teriletei a munkamnak:

e az elndkség vezetése, kilonds figyelemmel a stratégiara és a lelkiségre - az
elndksegi tagokra valé személyes odafigyeléssel (masfélérazas) - ebben nagy
segitségemre van Rudan Jani, az OE munkajanak koordinalasaért felelés elnokségi
tanacsado

e a SzoOvetség képviselete kulonb6zé férumokon, kiléndsen is nemzetkdzi szintéren -
az OKB-val szoros egyuttmikddésben - ebben nagy segitségemre van Bordczky
Csongor és Hari Marton

o nemzetkdzi: WOSM-kapcsolattartasban részvétel, stratégiai szempontok és
iranymutatas adasa az OKB szamara, Krakko csoport részvétel (V4B3)

o hazai: egyhazak, magyarorszagi szervezetek (pl. MIK, Royal Rangers,
erdészet stb.), ifjisagpolitika, kormanyzat

e a Magyar Cserkészszdvetségek Foruma és az Osszmagyar Kabinet munkajaban
val6 aktiv részvétel - ebben nagy segitségemre van Horvath Dome

o 2020. majus ota én vagyok az Osszmagyar Cserkésziroda vezetéje (OCSI
igazgatd), igy hozzam tartozik az MCSSZF operativ munkajanak
koordinalasa, az MCSSZF lések, koltségvetés, dontések elbkészitése,
projektek elbkészitésének és vegrehajtasanak tamogatasa, koordinalasa -
ebben nagy segitségemre van Kaszper Blanka az OCSI titkarsagvezetdje

o aktivan koézremlkdédtem az MCSSZF Uj alapszabalytervezetének
kidolgozasaban, kialakitottuk az Osszmagyar Cserkésziroda Uj, hatékonyabb
€s minél mozgalmibb mikdodését, a Forum VK konferenciak megszervezése
és els6sorban a Betlehemi Békelang hazai és karpat-medencei
szétosztasanak és programjainak megszervezése is munkas feladat volt

keriletekkel, kertleti elndkségekkel vald kapcsolattartas (pl. KET, KKGY-k)
MCSSZ kiils6 kommunikacidjaban valod aktiv részvétel - szoros egylttmiikddésben a
kommunikacios vezetdvel

e Aktivan részt veszek a gyermekvédelmi terilet feligyeletében, tAmogatasaban (az
orszagos vezetbtiszttel egyltt)

e az elndkségen belil én felelek tovabba a WB-témakoérrel, lelki neveléssel,
egyhazakkal kapcsolatos kérdésekért - ebben nagy segitségemre van a Mustarmag

e En tartom a kapcsolatot az OE részérél a lelki kdzdsségekkel, akikkel a kapcsolat
nagyon vegyes: a Tabortlizzel aktiv és erés egylttmiikddésink van, az ICHTHUSZ



Magyar Cserkészszovetség Bedekovics Péter cst. (43.)
Orszagos Elndkség rszigos elnd

Cim H-1025 Budapest, Tomorkény utca 3/a. Cim 1025 Budapest, Témorkény u. 3/a
lefon Fax +36 1 394 5084 lelefon +36 20 286 7134
ail hello@mcssz.hu Honlap www.cserkesz.hu Email elnok@cserkesz.hu

az elmult egy évben kevés aktivitast fejtett ki, részben a vezetd betegsége miatt, a
Taborkereszt vezetfségével sajnos folyamatos térekvésem ellenére sem sikerdlt
2020 nyara ota egyeztetést megvaldsitani, ami miatt ugy latom nagyon nehéz az
egyuttmikddés (emailben és telefonon igyekszem egyeztetni). Bizom abban, hogy
2021-ben sikerul a lelki kb6zdsségek mikodését kdzds erbfeszitésekkel javitani,
bizom abban, hogy a TK Uj vezetésével erre tobb lehetéség lesz, ezt az elmult hetek
pozitiv tapasztalatai megerdsitik.

Osszességében héalas vagyok a munkatarsaimnak a rengeteg feladat elvégzéséért -
kilénésen is az elndkség tagjainak és tanacsadoinak, illetve Pdlya Viktor szdvetségi
igazgatonak és az orszagos irodanak! Mindemellett szeretném hangsulyozni, agy latom,
cserkész-tarsadalmi egyeztetéseket kell folytatnunk azzal kapcsolatban, hogy az OE egyes
feladatkorei (igy az enyém is) jelenleg béven tulmutatnak az dnkéntesség keretein. Ugy
latom, erre szikség van ahhoz, hogy szOvetséglink fenntarthatéan és biztonsagosan,
értékeink mentén és a dinamikus fejlédést megtartva tudjon a kévetkezé idékben miikodni.

J6é munkat!
Bedekovics Péter cst. (43.)

Orszagos ugyvezetd elnok

Az orszagos Uugyvezet§ elndki teenddim soran a 2020-as évben is f6 sorvezetdm a
Cserkészet 2027 alapjan készllt programunkban leirt célkitizések kozil a Szervezetre és
dontéshozatalra valamint a gazdasagi stabilitdsra vonatkozé részek voltak. Emellett a
Cserkészet 2027-ben leirt 4 éves célokra is kiemelt figyelmet forditottam, hogy a 2021-ig
tartd idészakig megfogalmazott Utemezéshez a lehetd leginkdbb igazodjon a szdvetség
tevékenysége.

Figyelmem a mozgalmi Ugyek és teenddk mellett elsésorban az lroda mikodésere, az
MCSSZ gazdalkodasara, a gazdasagi tarsasagok tevékenységére, az ingatlanok kezelésére
valamint a szervezeti egyseégek 6sszehangolasara iranyult.

A mozgalmi munka kapcsan 2020-ban szamunkra is a COVID és a jarvanyhelyzet megfeleld
kezelése volt a legnagyobb kihivas. A jarvany helyzetben végzett cserkészmunka kapcsan
az elndkség elsddleges sorvezetbje az éppen aktualis szabalyozasi keretek kozotti
biztonsagos cserkészmunka tamogatasa volt.

Az iroda miikddése kapcsan rendszeresen egyeztettem Pdlya Viktor szOvetségi igazgatoval,
a stratégiai jellegl irodai szervezeti kérdéseket pedig részletesen és meélységében
egyeztetjik. Az iroda mikoédése kapcsan a 2020-as évben részletesen meghataroztuk az
MCSSZ mikodési szintjeit, a kapcsolodo szolgaltatasi porféliokkal, amelyet a Gazdasagi
Onalloséag Stratégiai Akcidtervben részletesen is bemutat Kovacs Andras pénzigyi vezetd a
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tagsagnak. Az EFOP projektek lezarasahoz kozeledve ennek mentén kezdtik el tervezni a
2021-es év irodai miukodését. Fontos eredménynek tartom a Nagykovacsi kastély projekt
adminisztracios lezarasat, az adomanyportal elkésziiltét és a forrasteremtési munka
fokozasat, valamint az EFOP projekt kapcsan a sikeres helyszini ellenérzéseket, mely azt
mutatja, hogy a projektek a szakmai megvaldsitas mellett pénzligyi €s adminisztracids
értelemben is rendben haladnak. Ezuton is k&szondm minden irodai munkatarsunk
munkajat!

Az MCSSZ gazdalkodasa kapcsan a szOvetségi szolgaltatasok és a tagdij rendszer
reformjanak el6készitésével kiemelten foglalkoztam, valamint részt vettem a koncepcionalis
kérdések egyeztetésére létrehozott Tagdij Munkacsoport munkajaban.

A gazdasagi tarsasagok mikddése és az MCSSZ gazdalkodasa kapcsan rendszeresen
részt vettem a Gazdasagi és az Ingatlan Kabinet Ulésein, ahol szlkség esetén stratégiai és
taktikai iranymutatassal tamogattam a munkatarsak és az Onkéntesek munkajat. A
gazdasagi tarsasagok (Cserkészingatlanok NKft. és Scoutmaster Kft.) tevékenységeinek
atstrukturalasanak el6készitését fontos eredménynek tartom, amely 2021-t6] még
raciondlisabb gazdalkodast tesz lehetévé. Mivel cégeink a rendezvényszervezés teruletén
mikodnek, igy azt is fontos eredménynek tartom, hogy képesek voltak talpon maradni a
2020-as év igen nehéz gazdasagi kornyezetében. Ezuton is k6szondm minden céges
munkatars munkajat és helytallasat ebben a helyzetben!

Az ingatlanok kezelésére részletes Ingatlan koncepciét dolgoztunk ki, amelyet az Ingatlan
Stratégiai Akcioterv is részletesen bemutat. Az ingatlanok fejlesztése kapcsan
nyomonkoévettem futd ingatlanfejlesztési projektjeinket, kiemelten a Lechner Projektet
valamint a Sztrilich Pal Cserkészpark fejlesztési projektjének el6készitését.

A Keruleti Elnokségi Talalkozok mellett rendszeresen egyeztettem minden keruleti
ugyvezetd elnokkel, tajékoztattam ©6ket az éppen aktualis futdé projektekrdl valamint
egyeztettem a naluk felmerll6 UGgyekrél, amelyekhez szikséges esetén tamogatast is
nyujtottunk és egyutt dolgoztunk velik. Emellett az OT-val, illetve 1-1 lgyben az illetékes OT
tagokkal is rendszeresen egyeztettem .A kabinetek kozul els6sorban a Gazdasagi Kabinet
(és a 2020-as évben ebbdl kivalt Ingatlan Kabinet) munkajat tamogatom, emellett tovabbra
is nyomon kdvetem és sziikség esetén részt veszek a Digitalis Kabinet Glésein. BePe mellett
tovabbra is részt veszek a Szovetség kulsé képviseletében valamint a kozremikédom az
MCSSZF Ggyeiben.

J6 munkat!
Horvath Domokos csst. (121.)
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Orszagos vezetétiszt

Az elmult esztendd, mint sajnos mindenkinek a Szovetségunkben a koronavirus miatt
kialakult jarvanyhelyzet arnyékaban telt. Sok esetben igényelt gyors reagalast, dontéseket
az elndkségi munkankban és sajnos sok eltervezett programot kellett elhalasztanunk miatta,
hiaba kezdtlk el a szervezését (pl.OCSN, VK konferencia) Mégis ugy érzem, hogy sikerdilt
kézbésen kihoznunk a helyzetbél a legjobbat.

Ertem ezalatt, hogy amikor mar igymond hozzaszoktunk a helyzethez, akkor az
online életlink sok egyeztetést, dtletelést felgyorsitott. Hiszen az orszag kildénb6zé részein
éld, dolgozd, cserkészkedd vezetbkkel nem Kkellett hosszasan id6pontot egyeztetni a
talalkozasokhoz - gyorsabban, vagy tobbet tudtunk egyeztetni az online térben. Igyekszem
ennek orllni legalabb.

Az évben a hozzam tartozé terlletekkel eltérd intenzitassal tudtam foglalkozni. Ez
természetes folyamat, hiszen valamit be kellett inditani, valahol dolgozni kellett és volt ahol
egy-egy beszélgetéssel a hattérbél is lehetett segiteni.

e Egyik legszorosabb egylttmikédésem Kuti Szilarddal és Vidovszky Martonnal volt,
az ONT feladatait érintd és a vezetbképzéseket érinté kérdésekben.

e A Kkeruleti vezetbtisztekkel Osszeallitottuk az eseménynaptart, amit nyilvan sok
esetben at kellett alakitani.

e a Kerlleti EIndkségek Talalkozoin részt vettem, ahol sikerult kulon blokkban is
egyeztetni a kerUleti vezetbtisztekkel, illetve ONT Ulést tartani.

o A vezetbképzések terén figyelemmel kovettem az aktudlis jelélt adatokat,
kéréseket,felmertlé problémakat. A nyari id6szakban az elndkség tagjaival végig
latogattuk a futd képzéseket, ahol a képzésvezetbk, parancsnokok és torzsek mellett
sok esetben tudta a jeldltekkel is valtani par szot.

A vezetbképzéshez kapcsolddik az egyes szintek akkreditacidja. Ez volt ahol,szinte
magatol ment, de volt olyan szint, ahol most kellett elkezdeniink a kialakitasat.

A cserkésztiszt képzéssel kapcsolatos tervezésen, beszélgetés sorozaton én is részt
vettem, ahol sikeril a képzésben korabban is dolgoz6 cserkész testvéreinkkel
egyeztetni.

Az MCSSZF tagszovetségeivel kozosen tartott VK konferenciakon részt vettem.
Masik fontos és tobb id6ét igénylé munkam Bedekovics Péterrel és Rudan Janossal
volt gyermekvédelmi kérdések, feladatok kapcsan

Ahogy mar emlitettem, kalonb6z6 tertletekkel, kilonb6zé mélységgel tudtam, vagy kellett
foglalkoznom. Ezek egy része a kulonb6z6 orszagos szakvezetdkkel vald egyeztetések
voltak. llletve sikerult tdbb terlletre is szakvezetdt kineveznink.
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e Részt vettem a Szakagi Konferenciakon és egyeztettem szakagi koordinatorunkkal
Dr. Constantinovits-Csoka Saroltaval.

e Részt vettem a Fészek Gyermekvédelmi munkacsoport tébb Ulésénés egyeztettem

vezet6jével Rudanné németh Csengével.

A KKK kapcsan kapcsolatban voltam P6té Judittal és Arany Janossal, illetve az

egyes évfolyamok tagjaival is.

Részt vettem Nevelési Kabinet Uléseken.

Egyeztettem Turdczi Hajnalkaval a Mustarmag vezetéjével.

Egyeztettem Merza Péterrel a Z6ld Munkacsoport vezetéjével.

Egyeztettem Arany Janossal a Taborozasi Kabinet kapcsan és amikor kellett

helyettesitettem a szolgalatban

e Egyeztettem Kriszbacher Gergével a Honvédelmi kapcsolatokért felel6s
szakvezetdvel.

e Egyeztettem a mar felkért korosztalyos szakvezet6kkel

Osszességében azt érzem, hogy bar a vezetétiszti feladatkdr sok terilettel hoz szoros
kapcsolatban, még tébbet és intenzivebben kell jelen lennem.

Kilon szeretném kiemelni az éregcserkészeinket. Elragadé volt az elhivatottsagukat érezni
egy ilyen nehéz esztendd alatt is. Igyekeztem vellk is rendszeresen kapcsolatot tartani.

Csodalatos volt latni, ahogy kozosen dolgoztunk. Legyen az a vezetbképzések, a
csapatszintl munka, vagy az iroda mikodése. Ami tényleg maximalisan mozgalmi munkat
segitd volt ebben az évben is. Kulon kdszéndm Nektek az elhivatottsagotokat!

J6 munkat!
Hegyi Armand csst. (105.)

Orszagos Vezetbtiszt helyettese, vezetbképzésért felelbs
elnokseégi tanacsado

Orszagos vezetbtiszt helyettesként munkam soran szorosan egyuttmiikédtem az Orszagos
Vezetbtiszttel, majd a kinevezése utdan az Orszagos Vezet6képzési Szakvezetbvel.
Feladataim fokuszdban tovabbra is a VK alltak, de mas nevelésugyi kérdésekkel is
foglalkoztam, melyekrél alabb olvashatjatok rovid ésszefoglalomat:

e 2020-as év elején az Orszagos ElIndkséggel egyutt részt vettem a WOSM alltal
szervezett tréningen, ami csak neklnk szolt, és hosszu- és kdzép hosszutavu
stratégiai szempontbdl néztink ra az Szovetségunkre illetve az Elndkségi
munkankra.

e MCSSZF tagszOvetségeivel kézdsen szerveztink VK talalkozot, amin én is részt
vettem. Ezen a hétvégén kerestik a kdzds nevezdit, illetve a kdzos utjat a Férumon
belll mikodd ST képzéseknek.
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e Sokat foglalkoztam a Nevelési kabinet munkajaval, melyet Czinege Andras (2.) cst.
koordinal. VelUk nagyjabol heti rendszerességgel talalkoztunk. Eleinte a kabinet
mikodését és terveit raktuk Ossze, majd az MCSSZ nevelési progjamjabdl a
koszakkal foglalkoztunk, mely munkanak a végeredményét a "Kosza program” nevi
dokumentumban foglaltuk 6ssze.

e Az Orszagos Vezetltiszttel kozosen sokat foglalkoztunk a VK szakvezetd
személyének megtalalasaval, majd feladatkérének tisztazasaval, meghatarozasaval.
A nyari idészakban a VK taborok latogatasaval foglalkoztam féleg.

Sokat foglalkoztunk az Orszagos Elndkségben a CST képzés jovéjével. Dontéseink
meghozatalahoz szerettik volna minél szélesebb koérben megszdlitani az
érintetteket, igy létrehoztunk egy beszélgetés sorozatot, melynek én is tagja voltam.

e Az Orszagos Vezetbképzési Szakvezetdvel sokat dolgoztunk azon, hogy az
Orsvezetd és a Segédtiszti szintek vezetésére Orszagos Szint Vezet6ket talaljunk,
akiket az ONT hatarozataiban be is iktatott.

e Feladataim kozott szerepel az Orszagos Nevelési Testllettel valé kommunikacio, a
munka motivalasa, illetve a beszélgetések, Ulések és dontések elbkészitése.

e 2020 szeptemberétdl sok figyelmet forditottam a VKSZ tovabbgondolasara és az OT
szempontjai szerinti fejlesztésre.

e Szintén ebben az idészakban sokat foglalkoztunk egy VK konferencia gondolataval,
mely sajnos a jarvanyugyi helyzetbél adéddan sajnos elmaradt.

JO6 munkat!
Kuti Szilard cst. (1604.)

Orszagos kulugyi vezetd, elnokségi tanacsado

Els6 teljes évem orszagos kullugyi vezetbként - kdszdonhetbéen a koronavirusnak - nem a
korabban tervezettek szerint alakult. Ahogy az tavasszal mar lathatd volt, a teljes
nemzetkozi évet felboritotta a jarvany, de igyekeztiink a helyzetbél a legjobbat kihozni. Az
Orszagos Kulugyi Bizottsag munkajanak kilén fejezetet szentellink a beszamoléban, igy az
alabbiakban csak a személyes, elndkségben betdltott feladataimat foglalom dssze réviden
az elmult eévbél.

Az elmult évben mar teljes mértékben atvettem az orszagos kulugyi vezetdi, illetve a kulugyi
tanacsadoi tisztséget Boroczky Csongortdl, aki bar jelen beszamoléban még kulligyért
felelds elndkségi tanacsaddoként szerepel, de facto viszont én végzem mar ezt a munkat.

Az elmult évben:

e Részt vettem a tavasszal és 6sszel is megrendezett, eurdpai szovetségek kulugyi
vezetdinek szol6 online talalkozéjan, ahol a pandémia sujtotta cserkészettel
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kapcsolatos tapasztalatainkat osztottuk meg egymassal, tovabba megkezdtik a
felkészulést az egy évvel elhalasztott Cserkész Vilagkonferenciara;

e AKrakké Csoport (V4 és B3 orszagok szdvetségeit tomorité egyittmikodés)
vezetbivel rendszeresen egyeztettem, illetve altalanos Ggyekben havi gyakorisaggal

e Rendszeresen tajékoztattam az EIndkséget a WOSM altal kiadott korlevelekrdl,
hirekrél

e Kinevezésre kertlt JOTA-JOTI koordinatorként Kiss-Meirosu Jézsef csst. (47.), igy
reményeim szerint még szélesebb korben ismert lesz a Radids és Internetes
Dzsembori;

e Aktivan kézremikddtem a Magyar Cserkészszovetségek Foruma uj
Alapszabalyanak megalkotasaban;

e Részt vettem a Forum ulésein, illetve a Kulfoldi Magyar Cserkészszovetség online
koézgyllésén

e Megirtam egy ruhazati szabalyzat-modositasi javaslatot, mely a kulfoldi taborba
utazé magyar cserkészeknek teremt egységes megjelenést (a dizajnért Safar Laszlé
csst. 433. volt a felel6s, akinek munkajat ezuton is nagyon kdszéném!),

e Ateljes évben koordinaltam az orszagos kullgyi bizottsag, és tagjainak munkajat.

J6é munkat!
dr. Hari Marton cst. (1019.)

Kalugyeért felelés elndkségi tanacsado

A 2020-as év dontd részét az egységes eurdpai jarvanyugyi fellépés hianyabdl addéddan
Magyarorszagon kényszerlltem télteni — s ez természetesen az elmarado illetve atitemezett
események altal cserkészmunkamra is dontd befolyassal volt; cserébe a kényszeri
itthon-tartézkodas koévetkeztében tobb lehetéségem adddott az Orszagos Elndkség napi-heti
szintl munkajaba bekapcsolodni.

Els6sorban a Magyar Cserkészszdvetségek Forumahoz kapcsolédé tgyekkel, igy az
Uj alapszabaly kialakitasaval, az anyaorszagi allaspontok megjelenitésével foglalkoztam
részletesen (lasd lentebb az errdl szolé fejezetet). Ezen felll klasszikus tanacsaddként
vettem részt az OE (lésein, és egyfajta torzsdv szerepem is kialakult az tléseken fellli
elndksegi programok, csapatépitések megszervezdjeként.

Formalisan is a Kanderstegi Nemzetkozi Cserkészkozpont (KISC) magyarorszagi
nagykovete lettem, s bar a korlatozasok ezt is alaposan megnehezitették, sikerult kb. 35
magyar cserkésznek tobb, mint szaz vendégéjszakat a helyszinen toltenie.

J6 munkat!
Boréczky Csongor cst. (442.)
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Az OE munkajat koordinalé elnokségi tanacsadoé

A 2020-as év - a kuls6 korulményekbdl fakadd nehézségek ellenére - igen tevékeny év volt
az MCSSZ orszagos elndokségének szempontjabdl, igy az én feladataim szama is
megsokasodott.

Az elnbkség munka folyamatos tamogatasa (részvétel az Induction training-en, az
MCSSZF VK konferencigjan, az OE képviselete KKGY-kon, dontésel6készités a
koronavirus-helyzetet érint6 kérdésekben, KET-el6készités, orszagos kuldétti talalkozo és
tavszavazasok el6készitése, kommunikacié az OT-val, gyermekvédelmi tevékenységek
tamogatasa, szervezési és egyeztetési feladatok, hatarid6k betartasa és informaciok
tovabbitasa, elndkségi Ulések szervezése stb.) mellett igyekeztem részt venni az MCSSZ
formalédd stratégiai partnerségeinek kialakitasaban (pl. Honvédelmi Minisztérium,
Agrarminisztérium, OEE), a digitdlis kabinet munkajaban és az MCSSZ
kockazatmenedzsment-rendszerének kialakitasaban.

Azt gondolom, hogy az elndkség munkafolyamatai a 2020-as évben mar
meglehetésen jol kialakultnak, megallapodottnak tekintheték. Az elndkségi ulések
rendszeresen (heti / kétheti gyakorisaggal) kerllnek megtartdsra, a megbeszélések
fokuszaltak és hatékonyak. Az online térbe kényszerilés nem okozott jelentés valtozast a
munkarendben. Az elndkségi Ulésekrdl részletes jegyz6kdnyv készll, a feladatok, felel§sdk
és hataridbk megallapitasaval. Az elnOksegi Ulések végeén értékeljuk az Ulés hatékonysagat
és levonjuk az Ulés soran gyijtott tanulsagokat.

Az MCSSZ OE facebook-oldal kezelésének feladatat nagy részben atvette télem
Szatmari Néra csst. (298.). Az oldal elérése tovabbra is igen kivalé.

Nagy orommel tolt el a 2020. tavaszan elinditott Online Mddszertani Gondolatok
facebook-csoport miikddése, amelybe az év soran tdbb, mint 2000 cserkészvezetd lépett
be. A csoportban folyamatos a médszertani oOtletek, jatékok megosztasa az online térbe
szorult cserkészkedés megsegitésére.

Kosz6ndm mindazok munkajat, akik segitik az orszagos elndkség tevékenységeét!
Oszintén remélem, hogy a kdvetkezé évben is olyan j6 eredményeket tudunk felmutatni,
mint a 2020-as év soran!

J6 munkat!
Rudan Janos cst. (25.)

Keruletek beszamoloi

|. Budai Cserkészkerulet

Jelenleg 47 csapat van a kertletben, atlépte a 1étszamunk mostanra az 5000 f6t.
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A 2020-as évet a jarvanyhelyzet nalunk is igen komolyan alakitotta. 2019-ben kezd6dott, és
a tavalyi évben komoly erdkkel zajlott a 2021-re tervezett KNT szervezés, amit végul idén
mar biztosan nem tudunk megvalésitani.

Ev elején sikeresen valdsitottuk meg a korzeti VTK-t a korzet csapatait bevonva, kozds
szervezéssel, meghivott vendégekkel. Az eredmények értékelése utan, tovabbi hasonlo
VTK-t terveziink szervezni.

A keriiletben 2 STVK tabor, 5 OVK altabor, KCSVK, 18+ OVK és OpK miikodik. Megklzdve
az adottsagokkal, képzésenként a kerlletbdl végzettek szama:

KCSOVK 14
18+ OVK 9
OVK 106
STVK 47
OPK 16

l. Eszak-magyarorszagi Cserkészkeriilet

A 2019/2020-es cserkészév f6bb kertileti programjai:

Evkezdd cspk. talalkozd: immaron hagyomanyos cspk. megbeszélés,
eseménynaptar fixalas és kdzdos ebéd.

Il. Keruleti Konferencia november 2019. november 15-17 k6z6tt Gydngyds

- Farkasmalyon: csapatok kulcs vezetdinek sz6l6 konferencia, valamint kdtetlenebb,
mindségi, kozos egyuttlét.

2019. oktéber 23-an hagyomanyos modon a Il. Cserkészkertlet diszegysége részt
vett a koszoruzason, ahol a varos képvisel&i szamara helyeztiink el koszorukat,
illetve képviseltik az MCSSZ-t is.

2019. november 9-én kerilt sor Nagy-Bozsoky Jozsef cserkésztestvérink, egykori
kerUleti elndkink temetésén, ahol cserkészekhez mélté mdédon minden csapat
képviselte magat csapatzaszlokkal, egységes megjelenéssel.

2019. december 15-én Cserkészkaracsony: hagyomanyos karacsonyi rendezvény a
miskolci varoshaza disztermében. A rendezvényt megel6z6en a varos féterén a
cserkészek adjak at a Betlehemi Langot a varosnak (3. vasarnap), majd advent 4.
vasarnapjan a cserkészek osztjak a varosi gyertyagyuijtas utan a Langot a varos
polgarainak.

2020. februar 22-én Cserkészfarsang: hagyomanyos farsangi rendezvénylnk, amely
most Tiszaujvarosban kertlt megrendezésre.

2020. februar 23-an tartottuk rendes éves Kerulleti Kuldottgytlésunket

Segeédtisztképzés: keruletiinkbdl 5 6 vett vett részt segédtiszt képzésen.
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Cserkészpark: egy helyi TOP forrasbdl elkezdtik a Miskolc hataraban Iévé Bodnar Gabor
cserkészpark fejlesztését, ahol cserkész tandsvény kerul majd kialakitasra.

lll. Nyugat-magyarorszagi Cserkészkerulet

Keruletink Osszlétszama 641. Legnagyobb csapatunk tagjait, 2 kivétellel, inaktivalta, igy
lettlink tobb, mint 100-al kevesebben. 21 csapatunk van. Kozuluk kettd 2020-ban alakult és
még 4 alakulé csapat van a kerlletben. Jelentésebb vezetdi, tagsagi, vagy mikddési
problémaval kiizd6 csapataink szama: 5.

A jarvanyhelyzet a programokat jelentésen érintette. De még elbtte megvalosult egy
Leanycserkész hétvége és a KKGY. Elhalasztottuk, majd elmaradt a szokasos CseVeTa
(Cserkészvezet6i Talalkozd). Tébb program online valdosult meg. Személyes részvétellel
sikerllt a Trianoni Unnepség és Osszetartozas tlize, a Kerlleti foci és métabajnoksag,
valamint a kerlleti Cserkész Székhaz megaldasi Unnepsége, amit a Nyugatmagyarorszagi
Cserkészszovetség elsé programjainak 100. évforduldjan tudtunk megtartani. Decemberben
bekapcsolédtunk a Betlehemi lang terjesztésébe és egy online Taizé-i imadrat is
szerveztunk.

Tartottunk egy 6rsvezetbképzést, amit 23-an kezdtek el, végul 16-an kaptak képesitést. Az
elsé hétvége utan online kellett folytatnunk, de a tabor és az utéhétvége személyes
jelenléttel tudott megvaldsulni, utébbi az uj Cserkész Székhazban.

Majus végén lezartuk a KisEFOP projektinket. Tébbek k6zott programokkal, eszk6zokkel és
Oregcserkész interjukkal gazdagodott a kerllet. A féallasu munkatars elvesztése jelentSs
tobbletmunkat is jelent az elndksegnek.

A 2021-es tervek kdzil mar megvalosult egy Online lelkigyakorlat, amibe mas keruletek és
hataron tuli szdvetségek cserkészei is bekapcsolddtak. Uj raktarba koltdztiink. Elkezddott
az uj 6rsvezetbképzésunk 32 jeldlttel, és elindult az egyetemi tantargyunk 39 hallgatéval.

V. Kozép-dunantuli Cserkészkerulet

Kertletinkben 16 regisztralt csapat van. Ebbdl ketté most egyaltalan nem miikédik, de nem
kértek szlnetelést. Egy Uj csapatunk van, most érkezett meg a kérelmik a bejegyzéshez.

A 2020-as évben két 6rsvezetoképzést tartottunk, a 18+ képzésiunkon 9 jeldlt végzett. Kettd
a jarvanyhelyzet miatt még nem tudta atvenni a képesitését. A 18 év alatti korosztalyban
tartott 6vk-ban 36 jeloltlink kapott képesitést. Sikeresnek itéljuk a kerileti gyiijtésiinket a
székhaztetére, bar pontos 6sszeget nem tudunk, talan megkdzelitettiik a célként kitlizott
1000 Ft adomany/cserkész dsszeget. 700 cserkész van a kertletben, igy azért ez egy elég
nagy gytijtés a mi részinkrdl.
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A Covid-helyzet miatt tébb programunk is elmaradt, ellenben nagyobb teret kapott az online
tiszti talalkozé. Miutan a kertletink nagysaga folytan mindig gondot okozott a megfeleld
helyszin kivalasztasa a tiszti talalkozokra, ezt egy kis fejlédésnek tekintjik, amit a
késObbiekben is tudunk hasznositani. A csapatok nagy része nem tudott j6I mikodni
2020-ban, toborzas talan sehol sem volt. A gyerekek nem szeretik az online érsgyiléseket,
ezért a cserkészélet nagyon takarékon volt. Ennek ellenére voltak j6 kezdeményezések -
kilénésen a Mustarmag munkacsoportot emeljik ki - és értékes digitalis egylttmiikodések.
Mindazonaltal nagyon varjuk a nyarat €s az Ujrakezdés lehet6ségeit.

V. Dél-alfoldi Cserkészkerulet

Kertletinkben 11 cserkészcsapat miikédik, jelenlegi taglétszamunk (beadott 2020-as éves
jelentések alapjan) 814 f6, ami az el6z6 évhez képest egy cserkészcsapatnyi (56 6, ami a
cserkészkeruletinkben egy kdzepes cserkészcsapat létszamaval ér fel) ndvekedést jelent.
Kerlletinkben 3 alakulé cserkészcsapat szervezddik egy-egy kerlleti jolmikodé
mentorcsapat szarnyai alatt. Ezen alakul6 csapatok esetében elsédlegesen a leendd
vezetbk szakmai és modszertani felkészitése zajlott a tavalyi évben, egyuttal a
cserkészprogramjaik altal a jovébeli cserkészeik toborzasa, cserkészmoddszerek szerinti
kozbsségi nevelémunkaja is beindult. A 2021-es évben reményeink szerint a fentiek kézll az
egyik csapat az 6nall6 keretek kozotti elinditdsara is sor kerll, a tavalyi évben végzett
vezetbik felkészlltsége altal adott minden feltétel erre. A kerlleti elndkség altal keresslik
azon lehet6ségeket a kertlet teriletén, ahol nyitottsdg van a helyi k6zdsségek részérél a
cserkészmunka megismeréseére, cserkészkozossegek elinditasara.

A 2020-as évben a COVID jarvany okozta korlatozasok miatt sajnos a tervezett kerUleti
programjaink nagy részét (AEN, keriileti korosztalyi kdzdsségi alkalmak, Szent Gydrgy napi
korzeti programok, tavaszi kerlleti vezetdi PhD talalkozd) el kellett halasztani, azonban
szUksegességét éreztlk annak, hogy a csapatainkkal a talalkozasi pontokat, a partneri
eszmecsereket ne veszitsik el a korlatozasok ellenére - a jarvanyhelyzetben a legtobb
csapat bezarkozott valamennyire, ezért tartottuk fontosnak, hogy legyen rendszeres
kommunikacié (még ha online formaban is) a csapatok és a kerlleti elndkség kozott, igy
életrehivtunk egy adott id6k6zénként megvaldsuld tematikus online vezetéi talalkozét (online
keruleti vezet6i forum), ami a tavalyi évben 4 alkalommal valésult meg (1-1 alkalom
tavasszal és nyar elején, 2 alkalommal decemberben).

A kerlleti cserkészprogramok kdézll 4 esemény valdsult meg a tavalyi évben: Cserkész
Strandrdplabda-bajnoksag - CseréRopi - (2020. augusztus), Evtervezd keriileti
csapatvezet8i talalkozé (2020. szeptember), Kerileti 6szi PhD alkalom (2020. oktdber),
Adventi lelkinap és Kerlleti Betlehemi Békelang atadé (2020. december).

A 2020-as nyar végével nagy erdkkel dsszpontositottunk a 2021-es évre tervezett kertleti
nagytaborunk el6készitésére: felallt a f8szervezdi stab, megbizast kaptak a szakmai
munkacsoportok, elindult a koncepcionalis tervezés a nagytabor tekintetében.

A 2020-as évben a kerlleti szakagi munkaban aktiv cserkészmunka folyt a vadonlakd
szakagban és a vizicserkész szakagban (mindkét szakagon belll 2-2 vezet§ végzett a
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tavalyi évben szakagi (vezetd)képzést). A cserkészkerlletek k6zott az els6k kdzott voltunk,
ahol megalakulhatott a Mustarmag lelkiségi mozgalom helyi munkacsoportja, a MustaRugy.
A lelkiségi programok és nevelés kiemelt szerepbe hozasa miatt lelki szakvezetd kerilt
megbizasra, aki kialakitott 2020 decemberében maga koérll egy lelkiségi munkacsoportot a
kerileti csapatok lelki nevelésében érintett kerlleti vezeték kdzll. Azéta is toretlendl aktivan
vesznek részt a Mustarmag orszagos egyeztetésein, online programjain.

A Kkerlleti vezet6képzések terén orszagos szinten pozitiv visszacsatolasokat kaptunk a
Bogancs OVVK kapcsan. A tavalyi évben a Bogancsban 29 8rsvezet6 szerzett képesitést,
ebbdl 27 cserkész V. kertleti, 2 cserkész VIII. kerlleti volt.

A 2020-as évben a IX. kerllttel tarsszervezésben megvalésitottuk az elsé Keleti-STVK-t,
ahol 29 cserkész szerzett cserkészsegédtiszti képesitést, melybdl 9 V. kertleti lelkes
vezetbvel gazdagodhattak csapataink.

A csapatok nevelési, operativ céljait, és ezeken keresztil a kézosségek fejlesztését a
keruleti csapatmentor tamogatta. Rendszeres konzultaciok zajlottak év kozben a
csapatmentor és a kerlleti elndkség kozoétt, ahol informacidkat adtunk és kaptunk a
csapatokban zajlé cserkészélet kapcsan.

A kertleti alapitvanyunk altal kezelt kisEFOP projekt keretében az elmult évben is rengeteg
tamogatast kaphattak a csapataink és a keruleti VK-ink (eszkdzbeszerzések, felszerelések
beszerzése, programok fogydeszkozei). A palyazatot 2020. decemberében szakmailag és
pénzugyileg is lezartuk.

A kerlleti eszkdzparkunk fejlesztését a 2020-as évben elinditottuk, éves szinten
meghataroztuk azokat a prioritdsokat, amik alapjan a fejlesztéseket végrehajtjuk (2020-as év
szerszamok és tarolok, 2021-es év satrak és ponyvak).

VI. Dél-dunantuli Cserkészkerulet

Kerulletunk jelenleg 19 csapattal mikodik melyekben dsszesen 1339 aktiv cserkész aktiv. 18
csapat adta be id6re az éves jelentést egy csapattdl ezt tovabbra is varjuk.

Az Srsvezetdképzésben 39 képesités kerlilt kiosztasra, a GIM segédtisztképzést pedig
20-an végezték el. A CSTVK szdvetségi szakiranyan oten, CSPKVK-ban szintén 6ten
szereztek képesitést.

Az évi 2 személyes csapatparancsnoki talalkozé mellett igyekszink hagyomanyt teremteni
abbdl hogy 2-3 havonta tartunk online beszélgetést a parancsnokoknak.

Orém hogy lezarult a kisEFOP projektiink, aminek sokat kdszonhet a kerlilet. Elkezdtiik
kialakitani a keruleti Onkéntes Mentorhaldzatot. A covidra valé tekintettel hivatalosan nem
tudtunk még Uj elndkséget valasztani, de az utdbdokat aktivan elkezdtlik bevonni a munkaba
hogy lassak és bele tudjanak tanulni minél hamarabb.
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A 2020-ra tervezett KNT elmaradt ugy, ahogy a 2021-est is lemondtunk. Reméljik 2022-ben
meg tudjuk tartani...

VIIl. Nyugat-alfoldi Cserkészkerulet

Kertletink 24 csapattal mikddik jelenleg, 2020-ban 15 csapattdl érkezett be jelentés. Ez a
tavalyi évhez képest is csdkkenés, de orszagosan is rossz arany. Evek 6ta probléma a
kerlletben a rossz jelentési arany, probalkozunk, hogy rajojjunk ennek az okara. 2020-ban
oriasi veszteség érte a keriletet, de nyugodtan mondhatjuk, hogy az egész magyar
cserkészetet, Szabo Istvan atya keruletink elndkének halalaval. Az OE megbizott keruleti
elndkséget nevezett ki a kdvetkezd6 KKGY-ig, Klész Gabor (elndk)/118./, Gomoéri Kristof

(vezetbtiszt)/878./ és Toth Luca (Ugyvezetd elndk) /121./ az Uj megbizott elndkség tagjai.

Keriiletiink 6rsvezetéképzéje a BOK, 2020 az Ujragondolas utdn megtartotta az elsé
képzését, amely a jarvanyhelyzet ellenére 30 Uj Orsvezetdt képzett ki. A IX.Kerllettel
kozosen elinditottuk a Keleti-STVK. A Bugaci haz U] vizesblokkja elkészult. A Kecskeméti
Sik Sandor haz a Lechner projekt keretein belll kerll telijes atépitésre. Ezekrél az

egyeztetések folyamatosan folynak.

IX. Eszak-alfoldi Cserkészkeriilet

Létszam: 290 (jelenleg 334)

Eves jelentés leadas: 7/12 ( sziinetelést kér 3)
Tagdijfizetés: folyamatban, jelenleg 33% teljesult
Megsziint csapatok: 1

Csapatalapitasi szandékok: vannak (4)

Végzett vezetdk:
o OV: 516 (6sszesen 13 jeldlt)(a tabort elvégezték, képesitsé alkalom még nem volt)
e ST:6f6
e CST-CSPK: 6 f6

Orém:
e GRUND OVVK téretleniil halad, tdbbaltaboros (kézponti és minta) rendszer fejlédése
e Sikeresen lezajlott az elsé Keleti-STVK és elindult a kdvetkezé évfolyam
e Bejegyzésre kertlt a Gubacs ifjusagi egyesulet
e Lassan egy éve rendiletlenil készll a kerilet a 2021 KNT-re
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e Jarvany miatt kialakult nehéz csapat helyzetek

e Csapat megsziinések

e Lassu novekedés, sok alakulasi szandék, ami a jarvanyhelyzet miatt nem halad.
Reméljik megmarad az érdeklédés.

Tervek:
e Grund OVVK és a tébb altaboros rendszer Gjragondolasa
Egyetemi képzés
Alapozé és felnétt OVVK tjragondolasa
Kertleti stratégia revizidja a tagsaggal egyutt
Zajlik tébb szakag munkajanak beinditasa és kulonb6z6 kulonprobak meghonositasa
a keruletben

X. Pesti Cserkészkerulet

Kertletlnk jelenleg 48 csapattal mikddik, létszamunk az elmult évben 2848-r6l 2969-re nétt.
Folytattuk a tavaly elkezdett ujitast, mely alapjan évente kétszer talalkozunk a
csapatparancsnokokkal: tavasszal az online térben tudtunk egyutt beszélgetni, 6sszel pedig
személyesen talalkozhattunk a csepeli Tamariska cserkészhazban.

Valamint hagyomanyokhoz hiven a virus ellenére is sikerllt néhany sportprogramot
megtartani a keruletben, igy a XIX. Roversenyt és a Foci kupat. Ezen felil nagy
népszeriiségnek orvendett még a ST jeldltjeink (azbéta végzetteink) altal szervezett Aprokd
(Adventi program koszaknak) és E-sport bajnoksag. Kerileti nagytaborunkat le kellett
mondanunk a 2021-es évre, igy ezt jelenleg 2022-re tervezzuk.

Orémteli hirlink, hogy honlapunk tovabb béviilt egy Csapatparancsnoki tudnivaldk, illetve a
X. Cserkészkerulet torténete mendpontokkal. Valamint a rendszeres talalkozékat és
kapcsolattartast is igyekeztiink fenntartani: az elndkségen belll, az |. kerileti elndkséggel,
csapatmentorunkkal és leendd 6nkéntes mentorainkkal, és szamos vezetftiszti latogatas
altal.

A keriiletben 3 STVK tabor, 5 OVK altabor, KCSVK és OpK mikodik. Ezekben a
képzésekben a keruleti végzettek szama:

e Orsvezetdk: 87

e segédtisztek: 27

e operativ vezetbk: 17
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Keruleti EInoksegek Talalkozoja

A 2020-as évben két KET-et volt lehet6séglnk megszervezni. A tavaszi (majus 1-én) online
formaban, mig az 6szi (szeptember 12-én) élében, Dunaujvarosban valdsult meg. Mindkét
talalkoz6 igen tartalmas volt, értékes beszélgetésekkel és fontos témakkal. Ezuton is
ko6szdnjuk minden kerlleti elnbkség munkajat, valamint az aktiv részvételt a KET-en!

A tavaszi online talalkozéon Szdvetségink ndvekedésébdl fakadd kihivasokrol
beszélgettink, valamint egyeztettiink a tagdijrendszer és a belsé kommunikacié kapcsan.
Szdéba kerllt a kerlleti és orszagos kildottek képzésének lehetésége, a futd EFOP
palyazatokkal kapcsolatos kérdések, valamint a vezetbképzési szabalyzat részletei is szoba
kerultek.

Az Oszi alkalom kiemelt témai voltak a mentorhalézat helyzete, valamint tovabbi
mikodése az EFOP-os forrasok lezarultat kovetben; a teremtésvédelmi tematikus év
lekerekitése; a lelkiség tematikus évével kapcsolatos igényfelmérés és otletgyjtés; emellett
részletesen targyaltuk a vezetbképzési szabalyzat tartalmat és Szdvetségiunk gazdasagi

A 2021-es évben a korabbiakhoz hasonldéan két KET-et (tavasz, 6sz) tervezink
tartani - reményeink szerint mar él6 talalkozasokkal.

Orszagos Nevelési Tanacs

Az ONT 2019 6szén az OT-nak atadott VKSZ javaslatat az Orszagos Tanacs tobb
megbeszélésén targyalta, melyek soran megfogalmaztéak azokat a stratégiai célokat és
igényeket, melyeket a Testllet allaspontja szerint a szabalyzatnak tartalmaznia kell. Ezen
munkafolyamatot juliusban lezartak, majd a javaslatot, az altaluk kidolgozott szempont
rendszerrel egyutt, visszaadtak az ONT-nek atdolgozasra. Az érdemi munka a nyari
taborozasi id6szak miatt szeptemberben kezd6dott el. A folyamat jél halad, varhatéan a
kovetkez6 cserkész év kezdetére az OT hatalyba lépteti az Uj VK szabalyzatot.

Kuti Szilard cst. (1604.), orszagos vezetbtiszt-helyettes vezetbképzésért felelés elndkségi
tanacsado
Hegyi Armand csst. (105.), orszagos vezet6tiszt

VezetOképzeések

Orszagos Vezet6képzési Szakvezetdi kinevezésemet 2020 junius 16.-an kaptam meg. A
2020. december 31.-ig eltelt id6 alatt, szoros egyuttmikodésben az Orszagos Vezetébtiszttel
(Hegyi Armand csst. 105.) és OVT helyettessel (Kuti Szilard cst. 1604.) az MCSSZ-ben folyd
vezetbképzési folyamatokkal kapcsolatban a kévetkezé munkat végeztem:
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e Az MCSSZ-en belll aktudlisan aktiv VK-k (és abban dolgozé képz&k) parbeszédére,
tapasztalatcseréjére és altalanos ismeretcserére alkalmas VK konferenciat kivantunk
szervezni 2020 8szére, mely az ismert kérilmények miatt (jarvanyhelyzet) sajnos
nem valosult meg. Az online megvalésitas lehetéségét - az elényeit és hatranyait
mérlegelve - végll elvetettik. Az ebbe fektetett energiat és Otleteket egy késdbbi
megvaldsitasra atmentjik.

e A jelenleg hatdlyos VKSZ-ben megfogalmazott kotelességiinkbél adoédéan OVK
szintre Sepp Akost csst (1002.), STVK szintre Sergyan Szabolcsot csst. (1004.)
javasoltuk VK szintvezetének, 6ket az ONT hatarozatban kinevezte.

o Az OVK akkreditacié a mar kidolgozott rendszer alapjan a szintvezeté vezetésével
rendben elindult. STVK szinten az akkreditacié kidolgozasat megkezdtik. Az
akkreditaciok varhatéan a VK taborok elindulasa elétt, majus végéig le fognak
zarodni.

e A cserkésztiszti képzés helyzetének tisztazasa és aktualizalasa érdekében az OE
Osszehivott egy forumot, amely tébbszori, rendszeres 6sszejdveteleinek én is tagja
voltam. A folyamat még nem zarddott le, terveink szerint az ONT és az OE kozos
dontése alapjan megkezdjik a CSTVK kidolgozasat, és a kdvetkez6 cserkészév
elején elinditjuk a képzést.

e Az ECSET rendszerben megvalésuld vezetbképzesi modul kialakitdsara igényt
fogalmaztunk meg és ezt atadtuk a fejlesztéknek. A munka jél halad, varhatéan a
kovetkez6 cserkész év kezdetén élesedhet a rendszer.

e A noOvekedési kabinettel valdé egyluttmikdédés kapcsan a VK-t végzettek
utankovetésére torténd torekvések indultak, melyek megvaldsulasa az elkdvetkezé
évek kérdése.

e A jelenlegi VKSz tartamanak realisan elvarhatd optimalizalasara és aktualizalasara
tett torekvések aktiv folyamata tapasztalhatd, amit az ONT altal megfogalmazott
igények és az OT-val val6é startégiai egyeztetés utan, egy kisebb munkacsoport
kezdett kidolgozni, melynek én is tagja voltam.

e Az Orszagos Elndkséggel és annak VK-ért felels tagjaival a nyar folyaman a
legtobb VK tabort meglatogattuk, és tamogatasunkrél biztositottuk.

A 2020-as évben 380 Orsvezetét, 140 Segédtisztet képeztiink ki az MCSSZ-ben. OPK
képzésen 35-en, mig a CSTVK SzoOvetségi szakiranyan 17-en végeztek. A
Csapatparancsnoki szakirany 2021. tavaszan zarddik le, illetve a KKK képzések még
folyamatban vannak.

dr. Vidovszky Marton cst. (426.)
Orszagos Vezetbképzési Szakvezetd
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Taborozas

A 2020-as évben a virushelyzet ellenére is megvaldsulhattak a taboraink minden
kilénésebb gond nélkiil.

Az elfogadott taborozasi engedélyek szama 2019-hez képest 56%-al nétt, a 2019-es
79 csapat helyett 2020-ban mar 124 csapat taborozott szabalyos engedéllyel. igy 5155
cserkész helyett mar 8113 taborozott szabalyosan.

Megalakult a Taborozasi Kabinet, melynek feladata, hogy a taborozas terlletének
operativ mikodését biztositsa, gondoskodjon a szabalyzatok és keretek karbantartasarol és
stratégiai fejlesztéseket inditson. A taborozasi kabinet tagjai: Gergely Péter 133., Forgach
Marton 937., Formanek Kata (Lontra) 293., Stevens Abel 16., Béres Mark (Sakal) 293.,
Borus Balazs (Bobby) 836., Arany Janos 2.

Az egészséglgyi alkalmassagi tesztet és igazolast online formaba tettik at, és
elindult a Taborozas EVOK-kurzus, részletes segédanyagokkal a taborszervezések
segitéséhez. Kdszonjuk a segitséget az EVOK rendszergazdajanak, Schreiner Dénesnek,
(432.), és az EU-teszt kapcsan a technikai megoldasokat Dauner Agostonnak (205.).

Az MCSSZ hosszas egyeztetéseket kdvetben stratégiai partnerségi megallapodast
kotott az  Agrarminisztariummal, melyek keretében mind az erdészeti, mind a
koérnyezetvédelmi terlileten szorosabb szakmai egyuttmikodés varhato.

Arany Janos csst. (2.)

Szakagi munka

A 2020-as év kuléndsen érintette a szakagak mikodését, mivel bizonyos programok-
fejlesztések megvaldsulhattak, de sok kozosségi eseményrdl le kellett mondani. Ennek
megfeleléen az aldbbiak szerint alakult a 2020-as év a szakagak teruletén.

2020. februar 8-an az orszagos vezetbtiszt jelenlétében megtartottuk az év eleiji
szakagi konferenciankat. Itt kerllt meghatarozasra az EFOP-bdl, a szakagak részére
biztositott 3 milli6 Ft-os keret felosztasa. Azonban az itt elhangzottak a COVID-jarvany
kovetkeztében lényeges attervezésre szorult.

Szakmai beszamolo

A koronavirus jarvany miatt kevesebb program valdsulhatott meg, mint terveztik.

Nem tudott programot tartani a Barlangasz Szakag, a Harcmiivész Szakag, a Reg6s
Szakagnak a Disznétour-programija tudott csak megvaldsulni, a regés tabor idén elmaradt,
de a Disznotour ide szant kolbaszait és sonkait raszoruld csaldadoknak osztottak szét.
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A Kerékparos Szakag szintén egy programot tudott megvaldsitani oktéber 16-18.
kézott: a VTK-t, Jaszberényben, mely program a helyi Rendérkapitanysaggal
egyuttmikddve kerllt megszervezésre.

A Katasztréfavédelmi Szakag idén nem tevékenykedett, helyette az Egészségugyi
Szakag ,vette at” tarsadalmi szinten a helyét a kérhazak COVID-osztalyain, mert el-s
cserkészeink f6leg munkahelyi kotelezettségeiket teljesitették. Ennek ellenére
el-képzéseket tudtak tartani a nyar folyaman egy-egy cserkésztaborban.

Az Ejtéerny6s Szakag a jarvany ellenére is tudott mikodni, t0bb ugrast hajtottak
végre az év soran.

Ugyanigy a Vizi Szakag mikoédését sem befolyasolta nagyon jelentés mértékben a
COVID. Jelentés mennyiségl program valdsult meg féleg a nyar és az 6sz folyaman — tarak
(Esztergom, H6dmezdbvasarhely, velencei nadasjaras, vikinghajés tura a Kéréson, Ichthusz-
szel kdzOs evezés a Dunakanyarban), vitorlas-verseny (Swert-versenyen kilén cserkész-
kategoria inditasa), Gubacs-fesztivalon jelenlét - online képzésre tértek at a probak kapcsan,
tovabba hajo-javitd programokkal a felszerelés allomanyat javitottak. Elnapolasra kerilt
viszont a kulféldi magyar cserkészszovetségekkel kozosen megszervezendd Trinanon-tura.

A Lovas Szakag is sok programjat meg tudta tartani a nyari-6szi hdénapokban: nyari
tabor, tura, lovas majalis — mind a szakmai fejl6dés és fejlesztés jegyében.

A Radiés Szakag olyan programjai, melyeken a személyes jelenlét sziikséges, nem
valosultak meg, de oktéberben be tudtak kapcsolédni a JOTA-JOTI rendezvénybe.

A Vadonlaké Szakag is aranylag aktiv évet tudhatott maga mogoétt: Januarban
vezet6ségi hétvége, marciusban tajékozédasi képzés, aprilisban online képzés beinditasa,
ehhez szakagi tabor 37 résztvevével, nyari talalkozé nagyportya, Gubacs fesztival,
oktdberben bevond hétvége 29 résztvevd, szamos kis 1étszamu portya, részvétel a 12 hénap
12 éjszaka kihivasban.

Tovabba Vadonlakoé és a Vizi Szakag kdzdsen tartotta szeptemberben gemenci
viziportyajat, ami olyan jél sikertlt, hogy a jévében tobb vadonlako-vizi program is lesz.

Pénzugyi beszamolo

EFOP-os forrasok

Programok helyett leginkabb eszkézdkre forditottuk a rendelkezésre allé dsszeget. Az év
folyaman a szakagak 2 011 003 Ft-ot hasznaltak fel (Vadonlaké, Vizi, Lovas Szakag), de
igény érkezett a Kerékparos és Regds Szakagtol is, akik végul nem tudtak felhasznalni a
részukre elbiranyzott 6sszeget. A maradvanydsszeg, neémi kiegészitéssel 2021. majusaig
hasznalhato fel, els6dlegesen eszkdzok beszerzésére.

Sajat (MCSSZ-es) forrasok

Az MCSSZ kdzponti koltségvetésében a szakagak mikddésére elbiranyzott eléiranyzott 1
millié Ft nem kerilt felhasznalasra.
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Barlangasz szakag: orszagos szakagi szakvezetd: Kun Botond (433)
Kerékparos szakag: orszagos szakagi szakvezetd: Vidovich Kalman (298)
Vizi Szakag: orszagos szakagi szakvezetd: Sz6llésy Vago Janos (96)

Lovas Szakdag: orszagos szakagi szakvezetd: Kékesi Marton (831.)
Vadonlaké Szakag: orszagos szakagi szakvezet6: Kovacs Arpad (25.)
Radios Szakag: orszagos szakagi szakvezetd: Kiss M. Jozsef (47.)
Ejtéerny6s Szakag: orszagos szakagi szakvezetd: Németh Balazs (442.)
Reg6s Szakag: orszagos szakagi szakvezetd: Jasz Mihaly (221.)
Harcm(ivész Szakag: orszagos szakagi szakvezet6: Gombos Gergely (304.)
EU Szakag: orszagos szakagi szakvezetd: Bogsch Mihaly (831.)
Katasztréfavédelmi Szakag: orszagos szakagi szakvezetd: Téth Hajnalka (433.)

Jo Munkat!

Dr. Constantinovits-Csoka Sarolta csst. (832.)
orszagos szakagi koordinator

Mustarmag lelki munkacsoport

Mikddésunk harmadik évéhez érkeztink. Kezdeti stratégiankat az els6 harom cserkészévre
épitettik fel, azaz 2020 szeptemberében elértiink ennek a koncepciénak az utolsé
szakaszaba. Rengeteg terv és valtozas kdszontott be ezzel az évvel, készllni kezdtlink a
lelkiségi tematikus évre, atutemeztik a programjainkat, terveinket, hogy &ésszhangba
legyenek a virushelyzettel. Alkalmazkodtunk, fejlédtink, valtoztunk, de tovabbra is egy
célért, egy kuldetésért vagyunk: hogy a cserkészeink egyre jobban ndvekedjenek a Joisten
felé.

A CserkészekNEK kapcsan, és a lelkiségi tematikus év okan is tobb podcastban,
interjuban, videdban jelentiink meg, azzal a céllal, hogy lathatova tegyuik céljainkat, és
kuldetéslink egyre inkabb k6zds Ugye legyen a magyar cserkészeknek.

A facebookon és az instagramon tovabbra is folytattuk tartalmak, moédszerek és
ajanlék megosztasat, és nagybdjtre, adventre (az EFOP iroda kommunikaciés csoportjaval
k6zdsen) tematikus posztokkal készultink. Ezuton is kdszonjuk az iroda munkatérsainak
odaadod, és megerdsitdé segitseget, mely az egész mikodésinket atszétte az elmult
években!

Miatyank programsorozatunk befejezése utan belekezdtiink a
Boldogmondasok-imaestekbe, ezen alkalmakon hénaprél-h6napra egy-egy keresztény
ifjuségneveld szervezet képviselbi altal elmélkedjuk at az adott boldogmondast, és kapunk
izelitét az altaluk hasznalt lelki nevelési eszkdztarbdl.

2020-as évink talan legnagyobb eseménye az INDABA lelkiségi konferencia volt,
melyen minden rugalmasséagot bevetve, szintén az EFOP iroda munkatarsai segitségével
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online konferenciat valdsitottunk meg. A rengeteg segitség és tamogatas a résztvevdk altal
is elért hozzank, és végul tobb mint 140-en tudtunk jelen lenni, és a Joisten felé fordulni, lelki
nevelési témakon gyakorlati tippeket gydijteni, és koriljarni azt a gondolatot, ami az alkalom
egyik f6 Uzenete volt, azaz azt hogy elegek vagyunk, elegek vagyunk ahhoz hogy lelki
nevelési témakkal foglalkozzunk és elegek vagyunk Ugy ahogy vagyunk, ahogy a Joisten
megalkotott minket. Ezzel a felszabadité gondolattal néztik meg a teruleten lehetséges
fejlédési iranyokat, moédokat. Az INDABA-ra készilt anyagokat, a facebook oldalunkon
kbzzétettik, biztatunk minden érdeklédott, hogy tekintse meg ezeket, mert nagyon sok
értékes gondolat tudott 6sszegydlni.

Az év legnagyobb kalandjaba is belevagtunk, elkezdtink kialakitani a kerUleti szintl
strukturankat, azzal a céllal, hogy helyi lelki nevelési munkacsoportok Iétrejottét tamogassuk.
Ez a kezdeményezés a kertleti elndkségek egyuttmikodésével gordilékenyen indult el, és
sok potencialt tartogatva ndvekedett az 6szi-téli idészakban. Hatalmas 6réom és hala van a
sziviinkben a kerlleti MustaRlgy csoportok tagjai okan, készonjiuk, hogy kdézdésen tudunk
tenni a lelki nevelésért!

Munkacsoportunk tagjai a 2020-es évben: Kiss Rozalia (426), Muhari Maté (298), Réti
Gergely (1415), Téth Marton (442), Salzmann Kata (831), Turdczi Hajnalka (25).

Halat adunk, Urunk az imént vett jokért. Erés a szandékunk, hogy igaz jotettek fakadjanak
nyomukban. Add szandékunkra aldasodat! Amen.

Turéczi Hajnalka csst. (25.)
lelki nevelési szakvezet6

Zold munkacsoport

A Teremtésvédelmi Tematikus Evben az alabbi tevékenységekrél tudunk beszamolni:

e Online aktivitas:

o Mustarmaggal k6zo6s Laudato Si kampany: a terv az volt, hogy az enciklika
Osszes fejezetérdl készitink elgondolkoztatd posztot, aktivitasra és kozos
olvasasra buzditunk - félbemaradt. (Nyaron kissé szétszéledt a
munkacsoport, a jarvany alatt nehezen birtuk munkara magunkat.)
Modszertani 6tletek posztolasa
Egyéb posztok zéld témakban (pl: Féld Oraja, Madarak és Fak napja, Méhlak,
Kézfertdtlenits)

o Teremtésvédelmi imak megosztasa az #egyimaabolygonkeért
kezdeményezéssel kardltve
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o Tavasszal elkezdtiink 6tletelni és kidolgozni egy teremtésvédelmi kilonpréba
tervezetet, amiben a WWF (és potencialisan mas civil szervezetek) is partner
volt - ez azéta all.

o Teremtésvédelmi témaju, O&rsgylléseken megvaldsithatd modszertani
Otleteket dolgoztunk ki (példaul.hu-ra felkeriltek 2021-ben)

Elkezdtik kidolgozni a z6ld STAT-ot a Szévetség szamara

Felmértlk a csapatok tapasztalatait a lebomlé és kérnyezetbarat szerekkel
kapcsolatban, ez alapjan a koz0s beszerzés kidolgozasa is megkezd6dott
(megvaldsulas mar 2021)

e Szoros egyuttmikddésben a Taborozasi Kabinettel elkezdtik el6késziteni a
fenntarthatd taborozasra vonatkozé egyuttmikddéseket, segédanyagokat (lathaté
eredmények 2021-ben)

e 2020 decemberétdl ujra kétheti rendszerességgel tartottunk munkacsoport
megbeszéléseket online.

Részt vettiink a KET-en
Tematikus Ev lezarasa és stafétaatadas az INDABAN

J6 munkat!
Merza Péter csst. (25.)
z8ld munkacsoport vezetéje

Gyermekvédelmi munkacsoport

A gyermekvédelmi munkacsoportban jelenleg 5 cserkészvezetd, valamint 1 tanacsadoé
(szintén képzett cserkészvezetd) és 1 a munkacsoporthoz delegalt OT tag tevékenykedik.

A munkacsoport 2020 év elején az elvi alapok megteremtését kellett, hogy
megtegye. A stratégiaalkotas feladataba vagtunk bele, de azt tapasztaltuk, hogy rengeteg
kérdést kell atbeszélnink ahhoz, hogy utdana mi magunk tébb évre el6re tekintve tudjunk
kitGizni readlis és idealis célokat.

Ekdzben elkészitettiink egy kérddivet is, melynek célja az volt, hogy tajékozddjunk,
milyen attitidje és ismeretei vannak az MCSSZ tagsaganak. Ezt a kérd6ivet 2020 nyaran és
6sz elején 587-en toltdtték ki. Az eredmények értékelését év végén kezdtik el.

Tavasszal, a taborok el6tt modszertani, képzési segitséget nydjtottunk a
vezetbképzéseknek. A taborok lezarasa utan kértlink visszajelzést, tapasztalatmegosztast a
kiképz6ktdl. Felmértik azt is, hogy azon vezetbképzék, akik nem vették fel velink a
kapcsolatot a nyar elején, foglalkoztak-e gyermekvédelemmel. Oréommel tapasztaltuk, hogy
valamilyen formaban ez elmult évben mar minden képzéstiink foglalkozott ezzel az altalunk
€s a visszajelzések alapjan a VK-k altal is fontosnak tartott témaval.

Tavasztol kezdve igyekeztiink eleget tenni a csapatok és a vezet6képzdk kéréseinek,
és képzési alkalmakat, beszélgetéseket is vezettink.
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Szeptemberben a stratégiai tervezést kicsit pihentetve egy gyakorlatibb kérdést
vettiink el6: mivel tudjuk a csapatparancsnokokat, aktiv vezetéket segiteni? igy kezdtiink el
egy segitd fuzet kidolgozasat, melynek tervezése és irasa kitdltétte az év hatra lévo részét.

A kovetkez6 évben szeretnénk befejezni és a csapatparancsnokokhoz eljuttatni a
seqit6 flzetet, az MCSSZ mas szervezeti egységeivel egyltimiikddve kialakitani az MCSSZ
gyermekvédelmi eljarasrendjét és szabalyzatat, valamint folytatni a stratégiai tervezésben
megkezdett munkat.

J6é munkat!
Rudanné Németh Csenge csst. (1909.)
gyermekvédelmi munkacsoport vezetdje

Trianon100 munkacsoport

2020. junius 4-én a trianoni békediktatum szaz évvel korabbi alairasara, Magyarorszag hét
részre szakitasara emlékezett a vildag magyarsaga. Az MCSSZ elndksége 2020 januarjaban
egy munkacsoport feldllitasat kezdeményezte, hogy az évforduld kinalta lehetéséggel élve
cserkészeink, cserkészvezetdink figyelmét a témara iranyitsa.

Azzal az alapkoncepcioval alltunk a kérdéshez, hogy roppant szervezeési energiakat
felemésztd szimbolikus aktusok helyett egy olyan alulrél j6vé, partnerségekre épllé,
baratsagok, egyuttmikodések gerjesztését célzd keretrendszert allitsunk fel, ahol minden
kezdeményezés megtalalhatia a maga kdzegét. E f6 programunk a Hatartalan Baratsag
nevet kapta. Ezen kivll négy tovabbi terlleten is alkotomunka kezd6daott.

Levelezdlistakon Otleteket kértlink  Trianonhoz, cserkész multunkhoz vagy
magyarsagunkhoz, a magyar torténelemhez koét6dé célpontokra, hogy ezekbdl egy szazas
listat készitve Trianoni Turacélpontok néven egy 06nallé programot, egyfajta vetélked6t
indithassunk utjara.

Modszertani és pedagogiai gyljtésbe kezdtink, utananézve a kérdésnek: az
O0sszmagyar cserkészet gyakran hangoztatott fogalma mogoétt konkrétan mi all; illetve, hogy
a pusztan mennyiségi honismereti-magyarsagismereti tartalmakat (pl.: tudjon egy cserkész
50 népdalt) tudnank-e mindségi szempontbdl fejleszteni.

Targyi emlékil egy nagy és dekorativ térkép kiadasat kezdtik meg, amely
Nagy-Magyarorszag cserkészetének allit emléket, feltlinteti a 2020-ban mikédé magyar
csapatokat, am egyben a Trianoni Turacélpontok listajat is tartalmazza, igy az azon valé
részvétel nyomon kovetésére is alkalmas.

A cserkesz.hu -n  0Onalld aloldal fejlesztése tortént, melynek cime
https://trianon100.cserkesz.hu/, elkészult a trianoni cserkészlogo is, amely egy liliomra
emlékezteté mély gydkerl arvalanyhaj (utalva annak Trianon-szimbolikajara), egy T-betd,
egy pajzs formajat oOtvézi. A honlap alkalmas arra, hogy a kés6bbiekben ujabb
menupontokkal béviljon és tovabbi alprojektek nyomon kdvetésére szolgaljon.

Amikor a jarvany 2020 tavaszi megjelenése nyoman ugyszolvan egyik pillanatrél a
masikra leallt az orszag, lezarultak a hatarok, egy idére kérdésessé valt, mikor és milyen
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formaban lesznek hasznosithatok a szileté eredményeink. Végul junius 4-re a jarvany elsé
hulldma elllt, az MCSSZ tagsagaval csatlakozhatott a KAMCSSZ kezdeményezéséhez, az
Osszetartozasunk Tize programhoz, melyhez a munkacsoport modszertani segédietet
allitott 6ssze trianoni tabortlizek témaban.

A munkacsoport tagjainak dolgat nagyban segitették korabbi elndkségek tagjai es
mas, a téma irant elkotelezett cserkészek is dtleteikkel, szempontjaikkal, melyeket ez aton is
kdszonunk.

J6é munkat!
Nagy Balazs csst. (442.)
Trianon100 munkacsoport vezetdje

NEK2021 Cserkész kontingens

Az el6zetes tervek szerint 2020. szeptember kbzepén kerllt volna sor a Nemzetkdzi
Eucharisztikus Kongresszusra (IEC2020) Budapesten. A szervez6k a Taborkereszt
munkak6zdsséget keresték meg a cserkész dnkéntesek szervezése kérésével. A szervezbi
gondolkodas hamarosan dssznemzeti cserkészligyként kezdte kezelni a felkérést. Ennek
megfeleléen a targyban az els6é egyeztetések az MCSSZF oktoberi eleji kdzgyllésén
folyhattak. Jogi személyiség hianyaban a talalkozét kévetben az egyes tagszdvetségek
elndkségei kilon-kildon hoztak dontést a kontingens vezetdjének megbizasarol. Az MCSSZ
Orszagos elndksége az OE-11/2019.10.15. szamu hatarozataval bizott meg a NEK2020
cserkész kontingens vezetésével. A megbizatds szerint a kontingens az eseményen
onkéntes segitbként résztvevd cserkészeket 6sszegyljti, felkésziti, szervezi munkajukat,
valamint kapcsolatot tart a NEK2020 szervezéirodaval. A megbizatas 2020. dec. 31-ig szolt.
A taldlkozé halasztasat kovetéen az OE a megbizatdst 2021. december 31-ig
meghosszabbitotta.

Az elmult kdzel egy év id6szak a kdzponttal valdé egyeztetésrél és néhany scenarié
kidolgozasarol szoélt. A jarvanyhelyzetbdl fakadd bizonytalansag miatt a jelentkezés
lehetéségének fenntartasan és a feladatok lehetséges pontositasan tul tovabbi lehet6ség
nem nyilt a felkészulésre. Csak vezetdi felkészité hétvégébdél harom kerult lemondasra.

A sulypont igy a fentieken tul a szervezdi és jelentkez6i team megtartasara tevédott at.
Ennek érdekében havonta — sajnos tébbnyire online — profan talalkozokat szerveztink, de
sikerult egy rovid kd6zos kirdndulast is 6sszehozni a masodik hulldam vége felé. Fontos
dontésunk volt, hogy a kényszerb8l erényt kovacsolva az egyéves halasztast a lelki
felkészulésre forditsuk. Elindult a NEK-tar, ahol néhany aktualitdson tul a cserkésztorvény
tematikajat kovetd elmélkedések, Kamill atya videodi és Kispal Gyorgy atya vezérgondolatai
segitik a kdézos rahangolodast. Az érdeklédés fenntartasa érdekében inditottuk a vezetdi
podcast sorozatunkat és a vezetSi fogadoorakat. Az adatbazisban jelenleg 400-nal tébb
cserkész szerepel. Reméljuk, hogy a jarvany nem veti vissza a részvételi kedvet.
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Jelen allapot szerint az alabbi feladatok varnak rank:

e Aszentmisék soran az aldoztatdk kisérése
Feltehet6en szektorbiztositas
Elkészalt vendégek iranyitasa
Szakagak szolgalata a profan programok lebonyolitasaban
Csaladi napon bemutatkozas és program sator
Egészségugyi jarér szolgalat

A kozeljovo feladatai:

e Szerzddéskotés az IEC2020 kdzponttal

e Kontingens felszerelés beszerzésének elinditasa

e Jelentkezések tovabbi élénkitése

e Felkészilés az augusztus 20-i szertartasra és a NEK programjaira

Budakeszi, 2020. 04. 25.

J6é munkat!
Dr. Lendvay Endre cst. (1909.)
Kontingensvezet6

Adatvédelem az MCSSZ-ben

A 2020-as évben elkészllt az MCSSZ adatvédelmi tajékoztatdja mind a tagok szamara, mint
pedig kulsé partnerek, jelentkezék felé. Megtalalhatd az MCSSZ honlapjan. Ezzel
parhuzamosan, ennek kapcsan fejlesztések torténtek az ECSET-ben is, valamint szakmai
tovabbképzést tartottunk az MCSSZ munkavallaléi szamara.

Szerencsére a szervezet adatkezelésével kapcsolatban felmertlt kérdések egyenl6re
mind megnyugtatdan zarultak.

Az adatkezelési gyakorlat, tajékoztatdk és szabalyzas folyamatosan fellilvizsgalatra
szorul, ezt a tevékenységet tervezziik minél aktivabban folytatni a kévetkezé évben is.

JO6 munkat!

Gresz Orsolya 6v. (433.)
adatvédelmi vezet6
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Honvédelmi kapcsolatokért felelés munkacsoport

Tagok:
llonka Zsdfia (298.)
dr. Simon-Gresz Orsolya 6v. (433.)
Kriszbacher Gergd cst. (217.)
Feladatok:
A HM-el kétott megallapodasban szerepl6 feladtok ellatasa
MCSSZ képviselte a HM felé
Csapatok és keruletek segitése az egyuttmiikddés keretében

2020-ban fé6képp az egyuttmiikodési keretmegallapodast és annak alairasat készitettik elé.
Ez egy megujitdsa a 2013-ban kotdtt megallapodasnak a Honvédelmi Minisztérium és a
Magyar Cserkészszdvetség kozott. Atnéztilkk és aktualizaltuk az egyes lehetéségeket. Az
alairas utan az Orszagos EIndkség hivatalosan is létrehozta a munkacsoportot és
megkezdtik a tamogato és képviseleti munkankat. Az év utols6 3 honapjaban nagyrészt az
I. Cserkészkerlleti KNT-nek a tamogatasi igényével foglalkoztunk. Emellett kezeltiik a tébbi
beérkezett kérést és valaszoltunk a felmerilé kérdésekre mind az MCSSZ, mind pedig a HM
részérdl. Sajnos virus okozta veszélyhelyzet jelentésen korlatozta a mikdodési
lehetéségeinket.

A munkacsoport munkajardl révid videds formatumu beszamolét taldlhattok itt:
https://drive.google.com/file/d/1yTlysJS4JXmyX0wlQiol-i3lewWcbkJz/view

J6 munkat!
Kriszbacher Gergé cst. (217.)
honvédelmi kapcsolatokeért felelés munkacsoport vezetdje

Magyar Cserkészszovetségek Foruma

A Magyar Cserkészszovetségek Foruma a vilag magyar cserkészeinek fejlédéséért és
ndvekedéséért dolgozod szervezet. A 2020-as évben a Covid-19 adta nehézségek ellenére is
ezt a célt igyekeztink szolgalni és az akadalyokat leklzdve pozitiv valtozast hozni
tagszovetségeink, cserkészeink életébe.

A Forum 2020-ban lezajlott tisztujitdsan a Foérum elndkének megvalasztottunk
Lendvai-Lintner Imrét (Gjra), alelnéknek Gal Eriket valamint az Osszmagyar Cserkésziroda

vezetését a tovabbiakban engem biztak meg.

Mindennek egyik nagy Iépése, hogy 2020-ban elkészitette a Forum az alapszabalyanak uj
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tervezetét. Jelenleg is folyik ennek vizsgalata a tagszdvetségek részérol.

Egy masik pozitiv hozadéka az évnek, hogy a megszokott féléves (majusi és oktoberi)
Forum dléseken tul 2019 novembere o6ta havonta folyik a tagszovetségek kozotti
beszélgetés, szinte mindenkinek automatikusan keril a naptarjaba minden hoénap elsé
csutortokje. Bar természetesen mindannyiunknak hianyzott a személyes talalkozas
lehetésége, melyet az utazasi korlatozasok nem tettek lehetévé ebben az évben.

A vezetbképzések szempontjabdl nagyon termékenyen indult a 2020-as év, ez sikeres
Vezetbképzési Konferencia keriilt megrendezésre két hétvégén, két fokusszal (SOV/IOV és
ST/CST).

Egyrészt egy részletes a képzések Osszehasonlitasat és egységesitését célzo terv kerdlt
meghatarozasra a ST és CST képzésekre vonatkozdan, melynek elsé fazisat 2021. elejére
Szérad Gabor segitségével és rengeteg munkajaval, sikeresen meg is valdsitottunk.
Masrészt a Konferencia sikerességét és sziikségszeriiségét mutatja, hogy a résztvevék még
akkor meghataroztak a 2021-es VK Konferencia idépontjat. Sajnos a 2020-as évben a
Forum vezet6képzeései elég nehéz helyzetbe keriltek a pandémia miatt, sajnos sem a segéd
tiszti, sem a tiszti képzés nem tudott megvaldsulni. Azonban 2021-re ujult erével vagnak
bele a képzésszervez6k, s nagyon bizakodunk, hogy lesz lehet6ség a megvaldsitasra.

Szerencsések voltunk, mert a 2020-as évben k6z0s, az egész Férumot atfogo projektjeink
meg tudtak valdsulni. Kisebb késéssel, de megjelent a 2019-et Osszefoglaldé évkonyvy,
sikeresen és rekord szamu részvétellel lezajlott a 2020-as Osszeszové vetélkedd és
decemberben a Betlehemi Békelangért is eljutottunk, ha nem is a megszokott modon.
Tovabbi 6réomhir, hogy a KaMCSSZ altal kigondolt és koordinalt Osszetartozas tlize mélto
emléket allitott Trianon 100 éves évforduldjan és bekerilt a Férum tagszovetségeinek
évente ismétl6d6 programjai kozé, ezzel is kifejezve kdzosségunket, magyarsagunkat barhol
is éljink a vilagon.

Reméljik, hogy a 2021-es esztendbben is legalabb ennyire gylimodlcsézé lesz az
egyuttmikddés a Magyar Cserkészszdvetségek Férumaban.

Kdszdnjik mindenkinek, aki vilagszerte egy csoppet is hozzatett a magyar cserkészek
munkajahoz! Készéném a Forum tagszovetségek vezetdinek az aldozatos munkat, amit az
dsszmagyar cserkészet Ugyében végeznek és koszondm az Osszmagyar Cserkésziroda
onkénteseinek az 6sszmagyar cserkésziugyekben valé tamogaté jelenlétiiket!

Bedekovics Péter cst. (43.)

orszagos elnok,

az OE MCSSZF kapcsolatokért felelds tagja
az Osszmagyar Cserkésziroda igazgatéja
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Orszagos Kulugyi Bizottsag

Ahogy mindenki masét is, a 2020-as év az Orszagos Killgyi Bizottsag tervezett munkajat is
felboritotta. Ev elején még sikeriilt egy-két kiilféldi rendezvényen képviselni a Szdvetséget
(pl. Németll Beszél6 Cserkészek Konferencigja, DSK), ezt kovetden viszont teljes
mértékben online-ra allt at a nemzetkdzi cserkészélet is. Szamos eseményt egy évvel
kés6bbre halasztottak (Cserkész Vilagkonferencia), vagy lemondtak (kulénb6zé szakmai
férumok, példaul kommunikaciés forum), és nagyon kevés eseményt tartottak meg online
keretek kozétt. llyen volt azonban az 6szi Academy, melyen Szdvetségunk 2 résztvevivel
volt képviselve, és ezuttal a szervezésbe is besegitettink egy peer group mentor
szemeélyében (ezuton is kdszonjuk POt Judit, Tidu munkajat!). A kulfoldrél érkezé
megkeresések szama is jelentésen bezuhant, bar 6sszel mar kezdtek érdeklédni a 2021-es
latogatasi, taborozasi lehet6ségekrdl tobbek kézott angol vagy svéd cserkészek.
Meghirdetésre keriilt a tavalyi évben a kdvetkezd Vandorcserkész Vilagtalalkozd (irorszag
2022), Cserkész Vilagtalalkozé (Dél-Korea 2023) illetve CEJ (Csehorszag 2022) magyar
csapatvezetbi palyazata is.

Mivel sok kozvetlen, nemzetkézi esemény kapcsan fennallé feladatunk ideiglenesen
megszilnt, az évet szamos stratégiai kérdés megoldasaval toltottuk. Megujitottuk a kaltgyi
bizottsag strukturajat, melynek igy mar csak hat allandé tagja van (Krenner Mark, Lengyel
Sara Agnes, Ostern Kitti, Gresz Gabor, Csortan-Szilagyi Gyorgy és dr. Hari Marton), azok a
korabbi tagjaink pedig, akik nem tudnak mar bekapcsolodni a napi szinti munkaba, 6k
tanacsadoként, vagy projektvezet6ként segitik a munkankat (Béréczky Csongor, Hetyey
Annamaria, Lénart Gabor, Szubert Laszl6, dr Simon-Gresz Orsolya). Az 8sz soran rengeteg
munkat fektettlink a killlgyi stratégia, illetve a killigyi képzés megujitasaba is. Emellett
kidolgozasra kerilt egy Ruhazati Szabalyzat moddositas, mely a nemzetkdzi taborok,
konferencidk résztvevdinek egységes megjelenését segiti eld.

Reméljik az élet hamarosan visszatér a régi kerékvagasba, és ujult erével, személyesen
dolgozhatunk az MCSSZ kilfoldi elismertségén és beagyazottsagan.

J6 munkat!
dr. Hari Marton cst. (1019.)
orszagos kulugyi vezetd

Orszagos Iroda

A 2020-as évet jelentésen befolyasolta a COVID-19 jarvany megjelenése és a
jarvanyhelyzet okozta korlatozasok. Irodai szinten szamos Ujratervezési idészak volt, amik
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érintették a tervezett programokat, a kilsés egyeztetéseinket, beszerzéseinket és az iroda
munkaszervezését egyarant. Tébb hénapon keresztil kényszerlltink otthoni
munkarendbe (home office), aminek készénhetéen a munkavégzésink egy jelentds része
az online térre helyez6dott at. Az irodai munkatarsak kitartdé és kreativ munkajanak
készdnhetéen ezen id6szakokban sem kerllt veszélyebe sem a projektek sem az egyéb
teendbink megvaldsitasa - legfeljebb kisebb kellemetlenséggel, tdbb kompromisszummal
jartak.

Amikor a jarvanyhelyzet lehetévé tette az irodai munkavégzést, akkor tovabbra is a
Tomorkény utcai székhazban, illetve a Barték Béla uti projekt irodaban dolgoztunk. (A
nyaron lezajlott tetéfeldjitasi kampany a hosszu tavu irodai mikddésiinket teszi lehetéve,
olyan alapvetd ovintézkedéseket kellett elvégeznunk, amik nem varathattak mar magukra.
Rendkivil halasak vagyunk tehat minden adomanyozé aldozatos tamogatasaért!)

Azon munkatarsaink, akik bar az MCSSZ alkalmazottai, de mas projektben dolgoznak (Isd.
Lechner projekt), vagy nem projektb8l, de mas forrasbdl finanszirozzuk &ket (Isd. Férum
munkatars), nem a fent emlitett két irodaban, hanem vagy a Nagykovacsi kastélypark
irodahelyiségeiben vagy otthonrol végezték munkajukat.

2020-ban a munkavallaléi létszam az alabbi diagram szerint a kdvetkez6képpen alakult.
Az egyes oszlopok a tamogatas forrasat és céljat is jelodlik. (A CSED-en, GYED-en,
GYES-en 1évdé munkatarsakat kildén oszlopban jeldltem.) 2020 december 31-vel 28 embert,
a munkatarsak felét elbocsatottuk, ami nem volt egy kénnyi feladat, de a projektek logikaja
és mikddése sajnos ilyen helyzeteket is teremt.
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Munkavallalok valtozasa 2020-ban
B 2020 januar1. [ 2020 december 31 2021 januar 1.
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Az irodai munkacsoportok esetében némi szervezeti atalakitas tortént az év soran az
alabbi abra szerint. Itt a munkacsoport vezetbket lathatjatok, akik Iényegében az
Igazgatotanacsot (Board) alkottak.
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Irodai szervezeti
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A munkatarsak fejlesztése és a munkahelyi jollét névelése céljabdl teljesitményértékelési
és vezetbi visszajelzési rendszert vezettink be. Negyedévente pedig online vagy
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személyesen tartott allomanygyiilést szerveztiink, ahol szintén szamot vetettiink az elmult
és az elbttunk all6 id6szak feladataival, kihivasaival. Bevezettink egy ugy- és
projektkoveté szoftvert (Jira by Atlassian), amely els6sorban a munkacsoport vezetdk
munkajat segitette a feladatok kiadasaban és azok nyomonkdvethet6ségében.

A 2019-es évben kialakitott kabinet-rendszert megerésitettik, igy az év soran aktivan
mikddtek az alabbi kabinetek:

« Taborozasi (koordinator: Arany Janos)

« Nevelési (koordinator: Czinege Andras)

+ Novekedési (koordinator: Pété Judit)

< Kommunikacids (koordinator: Szaler Timea)

% Digitalis (koordinator: Szabd Marton)

« Felnéttcserkész (koordinator: Szilagyi-Kovacs Kata)

% Szervezetfejlesztési (koordinator: Kollar Tamas)

« Gazdasagi (koordinator: Kovacs Andras)

% Ingatlan (koordinator: Polya Viktor)

A kabinetek célja tovabbra is az irodaban illetve az 6nkéntesek kdrében zajlo fejlesztd
munka Osszehangolasa, az informaciéaramlas biztositasa, dontéselbkészités. Legfébb
eredményei az egyes fejlesztési tertiletekhez kapcsolodd Stratégiai Akciotervek (STAT-0k)
kidolgozasa volt, amiket PDF-ben és vided formajaban is megtalalhattok az ECSET-ben

(https://ecset.cserkesz.hu/mcessz/oldalak/strateqgiai-akciotervek-stat-a-cserkeszet-2027-alapj
an/) Ebben a munkaban az Orszagos Tanacs is részt vett delegaltjai révén.

Az irodai munkatarsak is kiemelt figyelmet forditottak az el6z6 (2019-2020) tematikus év
(teremtésvédelem) tamogatasara, akar programok, akar kommunikacié révén. A decemberi
INDABA-n meghirdetett Uj tematikus év (lelkiség) el6készileteib8l pedig szintén kivette a
részet az iroda.

Elkezd6dott egy elbkészileti munka a szovetség altal nyujtott szolgaltatasok
feltérképezésére, amit immaron az ECSET-ben szintén megtalalhattok:
https://ecset.cserkesz.hu/szolgaltatasok/ Ezt folyamatosan fejlesztjik, aktualizaljuk.

Forrasteremtés terén Uj eszkdzoket kezdtiink el hasznalni. A cserkészkerlletek altal is
igénybe vehet6¢ adomany portalunkon (htips://adomany.cserkesz.hu/) kozbsségi
adomanyozasi kampanyokat folytattunk. Elsé sikeres kampanyunk a korona virus miatt
nehéz helyzetbe kerllt cserkésztestvérek megsegitése volt, amire Kkilén oldalt is
létrehoztunk: https://mu.cserkesz.hu/seqits/ A 9 hoénap alatt 59 felajanlé vett részt az
adomanygydjtésben, 6sszesen 4 850 830 Ft tamogatast gydjtottiink Ossze egyutt. Az
Osszegyllt tamogatasbdl 30 f6t tamogattunk.
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Ujfajta hirlevelet inditottunk partnereink illetve adomanyozéink szaméara. Online
képzésekkel, kiadvanyokkal és tanacsadassal segitettlk a csapatokat a maguk
forrasteremté munkajaban.

Tovabb munkalkodtunk azon, hogy szdvetségink egyre jobban megfelelien a GDPR altal
el6irt jogszabalyi kdtelezettségeknek, ami nem kis feladat egy ennyire komplex és ilyen nagy
taglétszamu szervezet esetében.

Kilonféle IT-fejlesztések zajlédtak és a mar emlitett forrasteremtési oldalak mellett megujult
mozgalmunk weboldala is a https://www.cserkesz.hu/.

Ezeken felll természetesen az iroda szamos madszertani fejlesztésen, online fellleten,
kiadvanyon és kulonféle online illetve személyes részvétellel jaré programon is dolgozott, de
mindezt elsésorban a két EFOP-os projektinknek kdszonhet6en tudtuk megvaldsitani,
amiknek az 6sszefoglaléjat két kiilon fejezetben olvashatjatok.

2020-ban az iroda f6 kihivasa tovabbra is kettés maradt:

1. biztositani a megfelel6 projektszakmai hatteret és humaneréforrast a két EFOP-os
projekthez, mikdzben szervezetink mozgalmi igényeire figyelink és azokat
szolgaljuk,

2. masrészt pedig folyamatosan azon dolgozni, hogy a projekt utani idészak lecsdkkent
irodai allomanya szamara biztositva legyen az alapiroda mikoédéséhez szikséges
anyagi er6forras és megerdsodjenek illetve kialakuljanak a szikséges szervezeti
feltételek, a “know-how” (pl.: szervezeti kultura, folyamatleirasok, informatikai hatter,
feladat nyomonkoévetési rendszer stb.).

Kdsz6ndm minden munkatarsamnak az ebbe az iranyba tett eréfeszitéseit és a
J6é munkat!

Pdlya Viktor cst. (47.)
szOvetségi igazgatd

EFOP Projektek

EFOP-1.3.6-17-2017-00001 Imre herceg terv — kdzelebb
egymashoz

A Magyar Cserkészszdvetség a Familiare Tarsadalomszervezé Kézponttal konzorciumi
egyuttmikddésben 2017. oktober 1-t61 2021. majus végeig valdsitja meg tobb, mint 3 éves
projektjét. Az uniés tamogatasu projekt célja, hogy a hatranyos helyzet( teleplléseken €16
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gyermekek és fiatalok élményalapu programok soran ismerjék meg a tarsadalmi
szerepvallalas jelent6ségét, és ez altal életrevald, magukért és masokért felel6sséget
vallalni tudo felnéttekké valjanak. A projekt a kdovetkez6 f6 tevékenységek mentén valdsul
meg: programfejlesztés; halézatosodas és szervezetfejlesztés; IT fejlesztések; modszertani
és felkészitési fejlesztések.

A 2020-as év a pandémia miatt a projekt szempontjabdl is nagy kihivasokat tamaszto év
volt, am a munkatarsak kreativ és egymast tamogatdé Osszefogasanak, és a projektben
résztvevé Onkéntes szervezOk lelkes kitartdasanak koszonhetben igy is nagy lépésekkel
haladtunk a projekt kitizott céljainak megvaldsitasa felé: sokat tettiink szdvetségink
fejlédéseért, és ugyanakkor tudtunk nyitni, Iépni a vilag felé is.

A cserkészet erdsitése

A projekt két alapcélja kdzll az elsé cél a magyar cserkészmunka belsé erésitése. Ennek
egyik médja a felkészitések tamogatasa, fejlesztése volt. 2020-ban az alabbi felkészitések
valosulhattak meg:

Rendezvény neve Datum Helyszin Létszam

Kiképz6képzb-képzés Utanpdtlas 3. | 2020.01.03 Budapest 19

évfolyam

V. kerlleti feln6ttképzés - 3. hétvége |2020.01.10 Martély 24

IV. kertleti 6rsvezetd talalkozo 2020.01.17 Nemesvamos 40

Adventista cserkésztalalkozo 2020.01.24 Kecskemét 28

X. keruleti feIn6ttképzés - 2. hétvége |2020.01.31 Matraverebeély- 9
szentkut

I-X. ker. OVK kiképzéi felkészités 2020.02.14 Velence 45

Esélyteremtés és gyermekvédelmi 2020.02.21 Velence 11

TTK

Kiképz6képzb-képzés Utanpdtlas 3. | 2020.04.04 Budapest 14

évfolyam

Semmi sem az aminek latszik! 2020.05.04 online 4

Online tréning

Id6menedzsment 2020.05.11 online 112
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Fotods tavképzés 2020.05.11 online 85
V. kertuleti Bogancs TKP 2020.06.12 Szeged 69
X. kertleti felnéttképzés - 3. hétvége [ 2020.07.03 Matraverebély-Szen | 11
tkat
Tabortlz vezetdi tanacsulés - 2020.08.29 Martély 15
Martély
Keruleti EIn6kségek Talalkozoja 2020.09.11 Dunaujvaros 33
2020 6sz
Operativ képzés 7 2020.10.02 Nagykovacsi 45
PHD 2020 2020.10.18 Békéscsaba 34

A felkészitések mellett idén is tdamogattunk olyan cserkész programokat, amelyeket
onkéntes cserkészek szerveztek, noha a jarvanyugyi helyzet miatt ebbdl joval kevesebb volt,
mint 2019-ben:

- Eurojam felkészité hétvége
- II. Kerulet - farsang

Két lelki sorozat, amelyek fele mar az online térben valdsult meg:

- Bibliadrama Rendezvénysorozat 2019-2020
- Miatyank Rendezvénysorozat 2019-2020

Az online térbe szorult cserkészmunkat igyekeztik tamogatni a tanuljotthon.cserkesz.hu
aloldal létrehozasaval, ahol 17 kilonféle, a cserkészmunkahoz kapcsolodd témaban
fejlédhetett az érdekl6dd cserkész, kosza vagy vandor.

Osszel pedig egy online programot is tartottunk a projekt egyik kiemelt médszertani
tematikajahoz kapcsoléddan. A Gyermekvédelmi webinarium olyannyira sikeres volt, hogy
azéta masodik alkalom is lett beldle.

Mentorhalé6zat

A belsé cél elérésnek masik fontos eszkdze a halézatosodas és a szevezetfejlesztés volt.
Bar 2020. december 31-ével véget ért a projekt altal tdmogatott csapatmentor-halézat
muikddése, mentoraink ugy tették le a lantot az év végén, hogy gondoskodtak a halézat
tovabbélésének lehetbségérdl, vagyis elinditottak az Onkéntes csapatmentor képzést,
amelyrél bévebben a “Lépj at a hataraidon” projekt szamol be. A pandémia minden lehuzdo
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€s megakaszté ereje ellenére a csapatmentorok szamokban mérhetd teljesitménye folytatta
azt a felfelé ivel6 tendenciat, amelyet mar az el6z6 évben is mutatott. A tavaszi korlatozasok
idején a csapatok tamogatasat az online térben folytattak, oldalukon létrehozva egy kilon
menupontot Karantippek néven. A nyari taborlatogatasok, az 6szi személyes talalkozok,
fejlesztési alkalmak utan a jarvanyhelyzet okan Ujra az online térbe kényszeriltek, de ez
nem akadalyozta meg 6ket abban, hogy lelkesen és kreativan kitalaljak és megalkossak azt
a rejtvénydobozt, amelyet a karacsonyi akciénkkal majd 1000 hatranyos helyzeti gyerekhez
juttattunk el.

Latogatasaik éves bontasban

év latogatasok szama osszesen
csapatlatogatas keriileti
egyeztetés
2018. 184 80 404
2019. 297 195 777
2020. 382 161 1303
Osszesen 863 436 2484

A cserkészet népszerlisitése

A masik fontos cél cserkészetlink népszeriisitése, megismertetése minél tdbb 25 év alatti
gyermekkel, fiatallal az orszagban. Ez a cél elsésorban programokon keresztil valésul meg,
és 2020-ban O¢riasi eredmény, hogy minden nehézség ellenére 4690 nem cserkész
gyermekhez, fiatalhoz jutottunk el. Olyan programokat szerveztink és tartottunk szerte az
orszagban, amelyekben izelit6t szerettiink volna adni a cserkészmddszerbdl, hisz legjobban
ugy tudjuk megmutatni magunkat, ha lehetéséget adunk a nem cserkész gyerekeknek, hogy
megtapasztalhassak, kiprobalhassak, mivel foglalkoznak, hogyan jatszanak a cserkészek.

Ennek egyik j6 példaja a GeoCsero jaték, amellyel 11 helyszinre jutottunk el, 325 gyermek
ismerhette meg, milyen egy igazi cserkész kincskeresé jaték.

Scout Run/Bike

A jarvanyhelyzet azonban arra kényszeritett minket, hogy olyan programokat fejlesszunk ki,
amelyek nem Utkdznek jarvanyugyi korlatozasokba, ugyanakkor valamiképp hordozzak és
atadjak a cserkész szellemiséget. Alapitonk, BiPi alapelvei kdzé tartozott a rendszeres
testedzés, mert hitt abban, hogy ennek jellemneveld ereje van. Ennek fényében egy olyan
online futé- és kerékparos versenyt hirdettiink 2020.6szén, amely esetében minden induld
maga valasztotta a tavot és a tav teljesitésének helyszinét is az Oszi szinetben. A
versenyen sok cserkész is indult, végul tébb mint 200 résztvevdnk volt.

Még sikeresebb lehetett a Talalkozz Cserkészekkel sorozat, amely egyszer(i és magaval
ragadé élmeénypedagdgiai elemekbél épllt fel, és a Talalkozz Cserkészekkel Karacsonykor
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és Husvétkor ajandékcsomag, amely ugyanezen elven, de a személyes talalkozas sziksége
nélkdl, vagyis a jarvanylgyi el6irasoknak megfelel6en készult el.

A Talalkozz cserkészekkel sorozattal 26 telepulésen tartottunk jatékos foglalkozasokat tobb
mint 2700 gyereknek a nyari hdnapokban.

Helyszineink: Balatonboglar, Balatonflired, Bekecs, Bukkszék, Debrecen, Gyenesdias,
Hollok8, Kaposvar, Kecskemét, Kiskunmajsa, Kisszentmarton, Martély, Miskolc, Nagykall6,
Németbanya, Nyiregyhaza, Olaszfalu, Pécs, Siklos, Szekszard, Velence, Zalakaros, Zanka

Ennek a sikeres programnak azutan megsziletett a nem személyes, de mégsem online
valtozata a jarvanyugyi korlatozasok miatt: karacsonyi és husvéti ajandékcsomagunk igazi
modszertani Ujitas volt, sikerilt ugyanis elérniink, hogy a dobozba csomagolt hozzavalé
eszkdzok segitségével a megajandékozott gyerekek kdzésen kézmilveskedjenek, sét, egy
izgalmas cserkész tematikaju rejtvény jatékkal egyltt jatszanak. Ezzel a két
kezdeményezéssel majd 1700 gyermekotthonban él6, halmozottan hatranyos helyzeti
gyerekhez jutottunk el, akik a projekt kiemelt célcsoportjaba tartoznak.

Karacsonyi csomagunk az alabbi telepiléseken él6 gyerekekhez jutott el: Biharkeresztes,
Bodvaszilas, Csorna, Debrecen, Egercsehi, Elek, Gencsapati, Gydomore, Gyér,
Gyérszemere, Hajdunanas, Ikervar, Jand, Janossomorja, Kecskemét, Kisszekeres, Komadi,
Miskolc, Mohora, Moénosbél, Ofehérto, Okany, Piliscsaba, Pilisvorésvar, Sellye, Sopron,
Szatmarcseke, Szendré, Tét, Tornanadaska, Verpelét telepiléseken.

A Husvéti meglepetést a kovetkez6 helyekre szallitottuk: Bacsalmas, Baja, Békés,
Dencshaza, Dunaszekcsd, El6szalldas, Gydér, Hajos, Hodmezbvasarhely, Hégyész,
Iregszemcse, Kapospula, Kecskemét, Kéty, Komadi, Mohacs, Nagykanizsa, Pécs,
Pécsvarad, Rozsaly, Sarbogard, Szeged, Tamasi, Véménd, Zalaegerszeg.

A hatranyos helyzetii gyerekeket mas moddon is megkerestik 2020-ban. Néhany
alapitvany segitségével élménynapokat szerveztink olyan roma gyerekek szamara, akik az
orszag leghatranyosabb régidiban élnek. Esztergomban, Kaposmér§-Baglason,
Kaposf6-Vadaszdombon, Kaposfén, Somogysardon és Szegeden d&sszesen 270
halmozottan  hatranyos helyzetli gyerekkel talalkozhattunk. Cserkészjatékokkal,
kézmlveskedéssel és kozOs f6zéssel készultink. A szervezésben segitséglnkre volt a
Fatima Haz Alapitvany (Szeged), a Hatartalan Sziv Alapitvany (Esztergom) és a Kaposf6i
Szent Erzsébet Alapitvany (Baglas, Kaposf6, Somogysard) Oridsi éimény volt latni a
nyitottsagukat, érdekl6déstiket. Minden helyen szivesen vették latogatasunkat és 6réommel
vennék, ha lehetne folytatasa.

2020 folyaman dsszesen 17 felkészités és 70 program valésult meg 6230 résztvevovel.
Kiadvanyok

Nem csupan programokkal tamogatja a projekt a cserkészmunkat, hanem kiadvanyokkal is
hozzdjarul a modszertani készlet gazdagitasdhoz. 2020-ban jelent meg Tabajdi Gabor

39



Magyar Cserkészszovetség Bedekovics Péter cst. (43.)
Orszagos Elndkség rszigos elnd

Cim H-1025 Budapest, Tomorkény utca 3/a. Cim 1025 Budapest, Témorkény u. 3/a
lelefon Fax +36 1 394 5084 lelefon +36 20 286 7134
ail hello@mcssz.hu Honlap www.cserkesz.hu Email elnok@cserkesz.hu

gondozasaban a Magyar cserkészélet (1910-1948) ciml atfogd cserkésztorténeti
tanulmanykotet, amely témavalasztasa altal hianypo6tld a magyar cserkészek szamara.
Minden csapat szamara elérhetévé tettik a kiadvanyt.

Informatikai fejlesztések

2020-ban régi adéssagait torlesztette informatikai fejlesztések szempontjabdl a projekt és az
MCSSZ: élesitésre kerult a megujult cserkesz.hu, a VIRUL (demokracia.cserkesz.hu), év
végére elkészilt a peldaul.hu, valamint elkészllt az online programokat, felkészitéseket
tamogaté www.tanuljotthon.cserkesz.hu oldal is. Ezentul a Trianon100 oldalhoz, valamint az
Adomanyportalhoz kapcsolodo informatikai feladatok is a projekt keretében valdsultak meg.

EFOP-1.12.1-17-2017-00009 Lépj at a hataraidon!

A Magyar Cserkészszovetség az Emberi Eréforras Tamogataskezel6vel (EMET) kdzdsen
valdsitja meg ezt a projektjét 2018. januar 1. és 2021. szeptember 30. kdz6tt. A palyazati
konstrukcié altalanos célkitlizése a Karpat-medence szomszédos orszagai kdzotti tematikus
egyuttmikddések erdsitése az ifjusaglgy, az egészségigy, a kdzossegfejlesztés és a
tarsadalmi felzarkozas tertletén.

A hataron ativel6 egyuttmikddések tematikajaban, a Magyar Cserkészszdvetség kiemelten
fontos célja, a Karpat-medence magyar cserkészei kdzotti egyuttmikodések megerdsitése,
Uj kapcsolatok életre hivasa, a szdvetségek, csapatok és cserkészvezetdk kozotti szakmai
tapasztalatcsere elb6segitése, j0 gyakorlatok megosztasa, valamint a Karpat-medence
cserkészei szamara kulonféle kulturalis fesztivalok, sport programok, taborok, illetve
kompetenciafejleszté workshopok és konferenciak szervezése és lebonyolitasa.

A projekt keretein belll 2020-ban is toéretlentil mikédtek a szakmai munkat megvaldsitéd
munkacsoportok: 1) 6nkéntesség-kommunikacio-forrasteremtés, 2) programszervezés, 3)
kommunikacid, 4) informatika és 5) Karpat-medencei koordinatorok munkacsoportja.

A rendelkezésre all6 szakmai-szakért6i tudas felhasznalasa egyéb hatartertileteken
Forrasteremtés teriiletén:
o Korona adomanyportal kialakitasanak szakmai tamogatasa
o Palyazatirasi szakmai tamogatas
Onkéntesség megerésitése, ifjusagi szakemberek kézétti tuddsmegosztas:

o Alumni — felnéttcserkészettel foglalkoz6é szakmai tevékenységek tamogatasa,
heti rendszerességli egyeztetések, moddszertani fejlesztések zajlanak,
kérdbives felmérés, cikksorozat, statisztikai elemzések készitése a témaban.

o AKK és egyéb kabinetek — mozgalmi-fejlesztési, cserkész szakmai Ugyek
tamogatasa
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Kommunikécios tevékenységek:
o Kommunikacios tartalom gyartasa: videok, cikkek, podcast, fotdk, program
beszamolok
o Eredménykommunikacio

Karpat-medencei koordinatorok halézatanak (10 f6) tevékenységei:

o folyamatos munkavégzés (csapatlatogatas, onkéntes munka tamogatasa,
tapasztalatcsere, szervezetfejlesztés, modszertani anyagok fejlesztése)

o 1079 talalkozé 2020-ban 11 csapatmentorral (6sszesen 2404 15 csapatmentorral
2018.05.-2020.12.)

o talalkozokon, képzéseken vald részvétel (Karpat-medencei haldzati talalkozé 5
személyes és 6 online; 1 Karpat-medencei haldzati felkészitd)

o egyuttmikédés az MCSSZ kerlleteinek csapatmentoraival képzések

kidolgozasaban és levezetésében (MentQV, feln6ttképzés,
onkéntesmentor-képzés)
Kiadvéanyok

e (Csapatmentorok kiskdnyvtara 1. kétet: Felnéttképzési kézikényv
e Csapatmentorok kiskonyvtara 2. kotet: Csapatalapitasi kézikbnyv
e Asorozat tovabbi kotetei szerkesztése, szakmai el6készitése zajlik:
o Csapatmentorok kiskdnyvtara 3. kotet: Cserkészcsapatok életciklusa
o Csapatmentorok kiskdnyvtara 4. koétet: Csapatmentorok kézikényve
o Csapatmentorok kiskdnyvtara 5. kotet: Forrasteremtés cserkészeknek
Modszertani segédanyagok:
e Motivaciés mesetérkép
e Mustarmag kartyak - modszertani segédanyag lelki neveléshez
A koordinatori  halézat megszinése okozta Gr betOltésére jott Iétre az
onkéntesmentor-képzés. A képzéssel azt szeretnénk elérni, hogy tovabbra is szakképzett,
tapasztalt cserkészek végezzék a magyar cserkészszovetségekben a tdmogatéi munkat a
csapatok és azok vezetdi kdrében. A képzés a karpat-medencei mentorhalézatok és egy
kills6s szervezetfejleszté cég egylttmikddésével valosult meg. A 11 képz6 és a 23 jelolt
tébb magyar szdvetségbél érkezett. igy sokszinii, sokrétli és sokféle tapasztalattal bird
k6zbésség dolgozott egyitt, fejlédott és tanult egymastol a kdzdsen toltétt id6 alatt. A képzés
harom hétvégebdl allt, ami soran a résztvevOk az alapvetd ismereteket, szemléletmddot
sajatitottak vagy mélyitették el. A képzés lezarasa és a mddszertani délutanok 2021-ben
valésulnak meg.

Tartalomfejlesztések, fenntartas (IT)
e Projekteredmények kdzzététele a kedvezményezett oldalan
https://www.cserkesz.hu/magunkrol/projektjeink/lepj-hataraidon
Adomanyportal https://adomany.cserkesz.hu/ ill. https://mu.cserkesz.hu/seqits/
Trianon100 https://trianon100.cserkesz.hu/
Csapatmentor-haldzat https://cserkesz.hu/csapatmentorok
Ossze-Sz6vé vetélkedd http://osszeszovo.cserkesz.hu/
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Forrasteremtés https://tanuljotthon.cserkesz.hu/
Jira feladatkezel6 a munkatarsak szamara

A projekt tevékenységek hatasara létrejott, kdzéptavu hataron atnyuld egyuttmikodések,
partnerségek szama 7 darab.

A 2020-as évben a projekt keretében az alabbi 31 rendezvény valésult meg tébb mint
1600 f6 részvételével részben online megvaldsitasban:

Rendezvény neve Datum Helyszin Résztvevok
szama

Onkéntesség-kommunikacié-forrasteremtés workshop

Adomanygyljtés  kezdd  szinti  tematikus 2020.10.02-03.
1 | tovabbképzés Morahalom 18

Forrasteremtés — szakmai napok

2 | Erdélyi forrasteremtési szakmai napok 2020.02.13-17. Homorodfiirds 37

3 | Forrasteremtés online konzultacié 2020.05.04.-06.30. | online 22

4 | Online kommunikacié civil szervezeteknek 2020.05.11.-08.17. | online 27
Forrasteremtés szakmai nap - palyazatird 2020.07.21-22

5 | workshop Budapest 20

Karpat-medencei koordinatorok halézatfejleszté6 workshopja

6 | Lelki felkészité alkalom 2021.01.13-15. Biikkszentkereszt 8
7 | Halozati talalkozo 2020.01.28-29 Budapest 8
8 | Halozati talalkozo 2020.02.25-56. | Budapest 11
9 | Halozati talalkozo 2020.03.24 online 13
10 | Halozati talalkozd 2020.04.28 online 12
11 | Halozati talalkozo 2020.05.26 online 23
12 | Halozati talalkozo 2020.06.23-24. | Balatonfiizfé 8
13 | Halozati talalkoz6 2020.07.29 Budapest 5
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14 | Halozati talalkozo 2020.09.20 online 10
15 | Halozati talalkozo 2020.10.13-15. Budapest 22
16 | Halozati talalkozo 2020.11.30 online 9
17 | Halozati talalkozd 2020.12.09 online 10
18 | Szervezetfejlesztd alkalom - terelés tréning 2020.06.19 Ladanybene 11
19 [ Szervezetfejleszté alkalom - 6szi allomanygydlés 2020.09.03-04. Gardony 43
Karpat-medencei ifjusagi, csalados és civil fesztival
20 | Gubacs 2020.09.25-27. Szentendre 268

Tanulmanyut, verseny

21 | Ossze-Sz6VO donts 2020.04.20-05.05. | online 136

Kompetenciafejleszté workshop

22 | Vezetdképz6 vezetdk workshopja st, cst 2020.01.17-19. Gardony 22

23 | Vezetdképzd vezetdk workshopja sév, 6v 2020.01.24-26. Velence 35

Tudasmegoszté rendezvények, konferenciak

Indaba - tudasmegoszté cserkészvezetéi 2020.12.0405.
24 | konferencia online 346

Ifjusagi vezetok hétvégéje

25 | Esterhazy piknik — SZMCS cserkészvezetdk 2020.07.22-26. Rajka 24

Halozatfejleszté workshop

26 | Onkéntesmentor-képzés |. 2020.10.02-04. Gardony 35

27 | Onkéntesmentor-képzés II. 2020.11.14 online 34

Karpat-medencei cserkész sport fesztivalok, sport programok

28 | Scout Trail Run 2020.10.17 Kiralyszallas 319

Reg06s tabor (regds programok)

29 | Vadonlaké tabor 2020.07.01-08. Nagykovacsi 33
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30 | Lovasszakéagi tabor 2020.08.28-09.02. | Kesztdlc 12
31 | Vitorlasverseny 2020.09.18-20. Balatonakarattya 56

J6 munkat!
Pdlya Viktor cst. (47.)
szdvetségi igazgatd

Gazdasagi tarsasagaink

Scoutmaster Kift.

2020-ban a covid elég jelentésen ranyomta pecsétjét az év alakulasara.

A marciusban bekdszont jarvany miatt nem tudtuk megkezdeni a szezont ahogyan az el6z6
években. A vendégforgalom elmaradasa azonban nem akadalyozott minket hogy azokat a
feladatokat, fejlesztéseket elvégezzik a parkban, amikre a szezonban nem volt eddig
kapacitas. A téliesitett éplleteket Ujra Uzembe helyeztiuk. Tisztasagi festéseket végeztink a
vizes blokkokban, konyhakban. A Csobankai cserkészparktol kapott butorokkal felszereltik
a gondnoki hazat, irodat és a téli konyhat. A meglévé eszkdzok atvizsgalasaval,
megjavitasaval, elpakolasaval folytattuk a munkank. Emellett parhuzamosan nagyobb
kaliber(i projektként a kis vizesblokk teljes belsé felujitasat végeztik. A belsé falak bontasa,
a vizcsoOvek kiszedése mar el6z6 év végén megtortént. 2020 februarjatél a vizcsovek
behlzasa, a csatorna kiépitése tortént meg falakon belll. Ezutdan a belsé kialakitasa, a
burkolas es szerelvények felrakasa kovetkezett. Végul az els6é nagy rendezvény
megérkezésére a belsd fa munkalatok is befejezédtek. Mindkét vizesblokkot a covid
el6irasoknak megfeleléen felszereltik fertdtlenité, kézmosd adagolokkal, és elektromos
kézszaritoval.

A covid ugyan ellehetetlenitette a nagyobb (500 f6 feletti) rendezvények megtartasat,
azonban a szezonban 2db 300-500f6 ko6zotti rendezvényt is sikerult megtartani. Tovabba az
eskivék szama is hozta a tavalyi szintet, ugyanis 22db esklvét tudtunk fogadni a
cserkészparkba. Sok hétvégén péntek, szombat és vasarnapi napokon is tartottunk lagzikat.
igy tapasztalatot szereztiink, hogyan lehet a nagy szamu eskiivéi megkereséseknek eleget
tenni, és azokat minél siribben fogadni a cserkészparkba. (2021re kdzel 40 eskuvé varhato
a cserkészparkba majustdl szeptember végéig.) A koronavirus okozta problémak mind a
Cserkészingatlanok Nonprofit Kft. (CSINP) mind a Scoutmaster Kft. munkajat
megnehezitették. A rendezvényszervezd garda nélkil maradt CSINP és az megfeleld
Uzemeltet6i garda nélkil maradt Scoutmaster Kft. k6z6s dontés alapjan ugy dontoétt hogy
egy cégbe “tdmoriilve” folytatia munkajat a 3 helyszinen egyarant. Igy tehat a
Cserkészingatlanok Nonprofit Kft. atvette a Sztrilich Pal Cserkészpark Uzemeltetését, és
ezzel egyutt a Scoutmaster munkatarsakat rendezvényszervez6i és gondnoki munkakérbe.
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A kdz6s munkat novemberben kezdtik meg kdzos iroda kialakitassal a Teleki-Tisza-kastély
egyik irodahelyiségében. Majd a folyamatos megkeresések és ugyfelekkel vald
kapcsolattartas mellett a helyszinek kilénb6zé rendszereit probaltuk egységesiteni, és
egyszerisiteni. Ezen rendszerek tokéletesitése, és felhasznald szintli elsajatitasa a mai
napig zajlik. Mindemellett a karbantartasi munkalatokat a cég erre a célra felvett kollégai
intézik.

J6 munkat!
Janusch Veronika (944.)
ugyvezetd
Scoutmaster Kft.

Cserkeészingatlanok Nonprofit Kft.

A 2020-as év a koronavirus gazdasagi hatasainak enyhitésével, illetve kezelésével telt, de (]
feladatokat is kaptunk.

Az év elején atvettik a Scoutmaster Kft-t6l a BiPi Villa kezelését. Az atadas-atvételt
kovetéen a kertet teljes mértékben felujitottuk (6ntézrendszert épitettlnk ki, fuvesitettink,
fakat (ltettink, sziklakertet alakitottunk ki, veszélyes fakat vagtunk ki, elvégeztik a
sdvények-fak metszését stb.), elvégeztik az id6észeriivé valt kilsé és belsé karbantartasi
munkakat (kapumotor szervizelése, kerti vilagitas cseréje, kerités festése, valamint
kifestettik a teljes belsé teret, cseréltiik a repedt padldlapokat, stb.).

Az év kezdetétél az Event Group Hungary Kft. (EGH) latta el a kastély és a BiPi Villla
értékesitését. A jol kezdb6dd egylttmikddés sajnos az év végére megszint, mivel a
koronavirus okozta gazdasagi helyzetben az EGH-nak be kellett szlintetnie tevékenységét.
Ekkor délt el, hogy a Scoutmaster Kft és a Cserkészingatlanok Nonprofit Kft. (CSINP)
egyesul, a CSINP veszi at a Scoutmaster tevékenységeit (amely legféképp a Sztrilich Pal
Cserkészpark Uzemeltetését jelenti) és munkatarsait. Mar a 2020-as évben elkezd6dott a
folyamat, elkezdtlink k6zésen dolgozni, de az tigymenet mar a 2021-es évben fejez6dott be.
Osszegezve a tevékenységeinkkel kapcsolatban elmondhato, hogy a koronavirus valsag
jelentdsen és alapvetéen ranyomta bélyegét a milkodésinkre: a 2020-ra foglalt
rendezvények egy részét lemondtak, vagy atfoglaltdk késébbi idépontra (ezzel elvéve a
helyet és id6pontokat az Uj foglaldktdl) és ez a folyamat egyébként a 2021-es évben is
folytatddik. A rendezvényhelyszinek koételezé zarva tartdsa sem segiti a helyzetlinket:
igyekeztlink filmes produkciokat, illetve olyan (kis Iétszamu) rendezvényeket befogadni,
amelyeket a jogszabalyok engednek, de sajnos ezek igen korlatozottak. A Nagykovacsi
matracszallas sem fogadhat mar j6 ideje vendégeket, ezért elkezdtik a szobakat
munkavégzés céljabadl itt tartozkoddk szamara hosszutavra kiadni. A kastély mellett irodakat
bérlék toébbségét is sulytja a valsag, tobben a bérleményik felmondasara kényszeriiltek,
helyettik igyekeztiink uj bérléket talalni, illetve a meglévd bérldket segiteni.
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J6 munkat!
Szorad Eléd cst. (118.)
ugyvezetd
Cserkészingatlanok Nonprofit Kft.

Lechner Odon Ingatlanfejlesztési projekt

A projektmunka dandarja a 2020-as évre tehetd. Ev elejére elkészilltek a tervezési
programok, valamint igyekeztiink minden visszajelzést, vélemeényt becsatornani a kertleti és
orszagos kuldoéttgyllésekrél, kilonbozé testlletektdl. Ez alapjan kerlltek kiirasra a tervezési
felhivasok, valamint a kozbeszerzés. Mindharom (Miskolc, Kecskemét, Nagykovacsi)
tervezési helyszinre sikerllt tervezbi szerzddést kotni, ami alapjan elindult a munka.
Igyekeztink mindharom helyszin tekintetében folyamatos kapcsolatot tartani az
érdekl6dbkkel, ezért az év folyaman tdébb sajtotajékoztatét is tartozzunk, de személyesen is
talalkoztunk, illetve a koronavirus miatt az online térben is meghirdettink idépontokat,
amikor lehetett kérdezni a projektekkel kapcsolatban.

Kecskemét és Miskolc esetében elmondhatd, hogy pinceszint, foldszint, plusz két emelet,
illetve tet6tér kialakitasu épuletek tervezése zajlik, amely kdzOsségi és szallashely
funkciokat latnak el. A pinceszinten gépjarmivek parkolasara van lehetéség, a foéldszinten
kavézo és kozosségi (el6add) terem, konyha, illetve cserkész (civil) tér lesz megtalalhat6 az
udvar mellett, az elsé és masodik emeleten szallashelyek, illetve szekcidtermek talalhatoak,
a tet6térben pedig elsésorban gépészeti tér talalhato.

Nagykovacsiban a kastély zonajaban egy uj, 50 szobas szallashely kialakitasat tervezzik, a
park tulvégén pedig egy kdzdsségi éplletet, amely helyet adhat a cserkész talalkozénak,
lelki hétvégéknek, turistaknak is. Ezen felll reméljik, hogy megujulhat a kastélypark és a
hozza tartozd kiszolgald és szolgalati éplletek is. A koncepcidval kapcsolatban javasiom
megtekintésre a legutobbi kiuldottgyulésre készitett videds beszamolét.

A tervezési munka a tervek mellett Uzemeltetési - gazdasagossagi kérdésekkel is
foglalkozik, ezek az informacidk jelentésen befolyasoljak a munkat. Ennek a folyamatnak a
lezérasa a 2021-es évben térténik.

A Magyar Cserkészszovetség a magyarorszagi cserkészet tamogatasardél szélé 1701/2018.
(XIl. 17.) Korm. hatéarozat alapjan, a fenti projekthelyszineken torténd ingatlanfejlesztések
elékészitése ceéljabdl dolgozunk. A tervek elkészultét kdvetben a megvaldsitas akkor
torténhet meg, ha arra ismét tdmogatéast kap szervezetink.

J6 munkat!

Szoérad Eléd cst. (118.)
projektvezetd

46



Magyar Cserkészszovetség Bedekovics Péter cst. (43.)
Orszagos Elndkség rszagos elr

Cim H-1025 Budapest, Tomorkény utca 3/a. Cim 1025 Budapest, Témorkény u. 3/a
lefon Fax +36 1 394 5084 lelefon +36 20 286 7134
il hello®@mcssz.hu Honlap www.cserkesz.hu Email elnok@cserkesz.hu

Téry Odon Program - "Sztrilich Pal Cserkészpark — Cserkész
szallasépdllet feltjitasa” c. ingatlanfejlesztési projekt

A Julianna Major a Magyar Allammal 1989. december 20-a4n kétoétt megéallapodasa
értelmében hasznalatra kerilt a Magyar Cserkészszovetséghez. A CserkészszOvetség a
tertletet Sztrilich Pal Cserkészparknak keresztelte el, és az atvétel 6ta a kordbbi Harshegyi
Cserkészpark karpoétlasaként kezeli. A Cserkészpark kildetése egy olyan természetben
mikoddé foglalkoztatd tér és erre épuld szolgaltatasi rendszer létrehozasa a cserkészet
alapjaira épitve, amely a jatszva tanulas eszkdzeivel segiti az odalatogaté fiatalok
egészseges szellemi és fizikai fejlédését, valamint hozzajarul a barati/csaladi kdzdsségek
kialakitasahoz, erfsitéséhez. A Park jelenlegi tevékenységének célcsoportjai a hazai és
nemzetkdzi cserkészek, a turazék, a vendégek (féleg iskolak és csaladok), valamint egyéb
rendezvények szervezbi.

Lehet8séglink adddott tamogatasi kérelmet benyujtani az Aktiv Magyarorszagért Felelés
Kormanybiztosi lrodahoz, hogy a Cserkészpark terlletén magasabb hozzaadott értéket
biztositd turisztikai- és rendezvénycélu szallashely kialakitasat valosithassuk meg. A
szabadidés program- és taboroztatasi szolgaltatasok mellett igény van a satraknal,
kempinghelyeknél valamivel magasabb komfortfokozati szallashely biztositasara is.
Zarhato, fithet6, az id6jarasi viszonyoktol fliiggetlenebb szallashely kialakitasa névelné a
Park latogatottsagat és bdévithetné a turisztikai- illetve rendezvénycélu szolgéaltatdsok
tarhazat.

Egy haz felujitasaval / épitésével az ifjusagi kdozosségek, a csaladok és egyeb, Budapestrél
kiszakadni vagyok igényeit tudna kiszolgalni a Park. A hely adottsagait tekintve kivald
lehetéség van kllonféle kdzbsségeépitd szabadidés tevékenységekre, sportolasra,
csapatépitésre illetve csalados programokra, aktiv pihnenésre egyarant.

A palyazat kigondolasa a 2020-as évben tortént, azonban benyujtasra, értékelésre 2021-ben
kerdl sor. Bizunk a pozitiv elbiralasban! A terviink az, hogy a jelenleg rossz allapotban Iévé
raktarépuletet Ujitsuk fel a fenti elgondolas mentén.

J6 munkat!
Sz6rad Eléd cst. (118.)
projektvezetd
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