A kettos konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet PK-342

2017. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:

01 Fovarosi Téorvényszék |

2018.05.31 16:38:02 EB00201824

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység f6bb adatainak megjelenitése
(Elektronikus kitbltés esetén masolt - nem irhaté - mezék.)

Neve:
MAGY AR CSERKESZSZOVETSEG

Nyilvantartasi szam: l 0 I 1 ‘_l 0 I 2 }_l 0 I 0 I 0 I 0 I 0 I 0 I 1 ‘ Targyév: En
Id6szak terjedelme: egész év toredék év I:I Iﬂlﬂll"ﬂ _Iguﬂ _Mm B"ﬂlﬂlﬂ _Iﬂlﬂ _|3"l|

id6szak kezdete id6szak vége

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-342

2017. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Fovarosi Torvényszék | En
Id6szak terjedelme: egész év toredék év I:I |£||£"ﬂ|l| _Mm _Mm |£||£"ﬂ|l| _IﬂB‘ _Iﬂm

id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kdzhasznisagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet IXI
[]

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy)

Szervezet neve:
MAGYAR CSERKESZSZOVETSES

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: 1lol 2[5 TelepUlés: BUDAPEST
Kozterilet neve: TOMORKENY Kozterilet jellege: utca
Hazszam: 3IA Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:
Irdnyitészam: Telepulés:
Kozterilet neve: Kozterilet jellege:
Hazszam: Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: |011}_|012}_|01010|OIOIOI1|

(Jogi személy szervezeti egység esetében: "Anyaszervezet")

Bejegyz6 hatarozat szama:
(Jogi személy szervezeti egység esetében: |7| | lPl k| | GIOI OI OI 1[ |/| 1]9|8| 9V|1| ‘
Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama)

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: MI&‘MMIE“Z‘ME‘ _@ _@@

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység P
képviseléjénelg neve: POTO JUDIT

Képvisel6 alairasa:

Keltezés:

BUDAPEST 2(0|1]8|—|0|5|—|3|1

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhaszniisagi melléklet PK-342
2017. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
‘MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG
Az egyszeri(isitett éves beszamolé mérlege (Adatok ezer forintban.)
El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)

A. Befektetett eszkdzok 1 356 937 2 329 681
I. Immaterialis javak 5362 1537
Il. Targyi eszkozok 1348575 2322144
Ill. Befektetett pénziigyi eszkbzok 3000 6 000
B. Forgbeszkdzok 1309 797 738 361
|. Készletek 1253 394
II. Kbvetelések 57 760 30 009
1. Ertékpapirok 28 582 28 582
IV. Pénzeszk6zok 1222 202 679 376
C.  Aktiv id6beli elhataroldsok 0 0
ESZKOZOK OSSZESEN 2 666 734 3068 042

FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajattke 356 177 369 058
I. Indulé téke/jegyzett t6ke 3195 3195
II. T6kevaltozas/eredmény 205 653 352 982
lll. Lekotott tartalék 0 0
IV. Ertékelési tartalék 0 0
v Il?é%g\éizﬁBe?ercgﬂgn?/lggé%\%?)kenySégbél 139 248 -12 079
VI. Targyévi erdemény vallalkozasi tevékenységbdl 8 081 24 960
E. Céltartalékok 0 0
F. Kotelezettségek 2 295 745 2684172
I. Hatrasorolt kotelezettségek 0 0
II. Hosszu lejérati kotelezettségek 0 0
Ill. Rovid lejaratu kotelezettségek 2 295 745 2684172
G. Passziv idébeli elhatarolasok 14 812 14 812
FORRASOK OSSZESEN 2 666 734 3 068 042

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15



2017. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-342

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

‘MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

rr 7

Az egyszer(isitett éves beszamolé eredménykimutatasa

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
el6zé év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6zé év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele 19 927 o| 18595 34 455| 38522 34 455
2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke 0 0 0 0 0 0
3. Egyeb bevételek 435 397 244 615 0 0| 435397 244 615
ebbdl:
- tagdij 17 921 22 354 0 0| 17921 22 354
- alapitotol kapott befizetés 0 0 0 0 0 0
- tamogatasok 512 113 221 907 0 0| 512113 221 907

ebbdl: adomanyok 25 837 0 0 0 25 837
4. Pénzlgyi m(iveletek
bevételei 1777 1540 0 o 1777 1540
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 457 101 246 155| 18595 34 455| 475 696 280 610
ebbdl: kdzhasznu tevékenység
bevételei 457 101 246 155 0 0| 457 101 246 155
5. Anyagijelleg raforditasok 169 458 173084 9811 6173| 179 269 179 257
6. Személyi jelleg(i raforditasok | 110 181 59 142 0 717| 110 181 59 859
ebbdl: vezetd tisztségviselSk
juttatasai 0 0 0 0 0 0
7. Ertékcsokkenési leiras 34281 22511 0 13| 34281 22524
8. Egyeb raforditasok 3911 3062 0 655 3911 3717
9. Pénziigyi miveletek
réforditasai 22 435 0 0 22 435
B. Osszes réaforditas
(5+6+7+8+9) 317 853 258234 9811 7 558| 327 664 265 792
ebbdl: kdzhasznl tevékenység
réforditasai 317 853 258 234 0 0| 317853 258 234
C. Ado6zas el6tti eredmény
(A-B) 139 248 -12079| 8784 26 897| 148 032 14 818
10. Addfizetési kotelezettség 0 703 1937 703 1937
D. Targyevi eredmeény (C-10) | 139 248 -12079| 8081 24 960| 147 329 12 881

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-342
2017. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
‘MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG
Az egyszeriisitett éves beszamolé eredménykimutatasa 2. .k ezer forintban,)
Alaptevékenység Véllalkozasi tevékenység Osszesen
el6zé év el6z6 év | targyév | el6zé év el6zé év | targyév | el6z6 év el6zé év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

T4jékoztatd adatok

A. Kdzponti kdltségvetési

tAmogatéas 318 818 185 205 318 818 185 205
ebbdl:

- normativ tamogatas 0 0 0 0
B. Helyi dnkormanyzati

koltségvetési tamogatas 2974 911 2974 911
ebbdl:

- normativ tamogatas 0 0 0 0
C. Az Europai Unio strukturalis

alapjaibal, illetve a Kohéziés 816 901 0 816 901 0
Alapbdl nyujtott tamogatéas

D. Az Eurdpai Unio koltség-

vetésébdl vagy mas allamtal,

nemzetkdzi szervezettol 565 565 565 565
szarmazo tAmogatés

E. A személyi jbvedelemad6

meghatarozott részének az

adozo rendelkezése szerinti fel-

hasznalasarél szo6l6 1996. évi 854 996 854 996
CXXVL.térvény alapjan atutalt

0sszeg

F. Kézszolgaltatéasi bevétel 0 0 0 0

Konyvvizsgal6i zaradék

Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

|:| Igen

|X| Nem

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-342

2017. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet
‘MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @@@ Teleptilés: BUDAPEST
Kozteriilet neve:

TOMORKENY Kozterilet jellege:

Héazszam: Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto:

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

utca

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:
Kozterllet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: ,_ 6|°|°|°|1| @IEIEMI
1.4 Nyilvantartasi szam: (‘“Anyaszervezet’) [o]1]—[o[2]—[o]o]o o]0 o]1]

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: E‘MMMIEMME‘ _@ _E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység P
képvisel6jének neve: POTO JUDIT

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

Magyar Cserkészszdvetség alapvetd tevékenysége a magyarorszagi fiatalok értékteremtd kérnyezetben,
kisktiztsségben torténd nevelése. Eletmodellt nyajtunk, illetve ifjisagnevelést végziink dnkénteseink
segitségével, melynek célja, hogy az altalunk felnevelt gyermekek és fiatalok a tarsadalom életrevalg,
felelds polgarait alkossak.

A magyarorszagi cserkészek zomét dsszefogd Szovetségiinkben kilenc cserkészkeriilet, az orszag minden
tajan folyik az ifjisagneveld munka, melynek tébb mint 12.000 gyermek és fiatal a kbzvetlen
haszonélvezdje. A kiskbzdsségek (cserkészorsitk) munkajanak szervezésében, cserkészesapatok
miikddésében, vezetbképzésben, orszagos és teriileti programok, cserkésztaborok szervezésében 1.700
onkéntes vezetd és felndtt cserkész vesz részt.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |Ifjuségnevelés |

3.2 Kdozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kézfeladat, jogszabalyhely: |1993.évi LXXIX. tv. |

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: |gyermekek (8-14 év) fiatalok (15-20 év) |

3.4 Kozhasznu tevékenységhdl részesiilok Iétszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

12000 |

A kiskbzosségi ifjisagnevelési munka végzéséhez sziikséges vezetbk képzése 2017-ben is folytatodott, ez
dltal biztositva a nevelési munka magas szintii elvégzését. Az év sordn megrendezésre keriiltek
brsvezetd, kiscserkész Grsvezetd képzo taborok.

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhaszniisagi melléklet PK-342

2017. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
‘MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa (Adatok ezer forintban.)
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Targyév
0 0
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Téargy év
5.3 | Cél szerinti jutattas megnevezése El6z6 év Targy év
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 0 0
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(mindésszesen) 0 0
6. Vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
0 0
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Téargy év (2)
A. | Vezet6 tisztségvisel6knek nytijtott
juttatds (mindosszesen): 0 0

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-342

2017. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

7. Kézhasznu jogallas megallapitasdhoz sziikséges mutaték (Adatok ezer forintban.)

Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)

B. Eves 6sszes bevétel 475 696 280 610
ebbdl:
C. A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az

adozo6 rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz6l6 854 996
1996. évi CXXVI. toérvény alapjan atutalt 6sszeg

D. Kézszolgaltatasi bevétel 0 0

E. Normativ tamogatas

F. Az Eurépai Unio strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohéziés Alapbdl nyujtott tAmogatas 816 901 0

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] -342 059 279 614

H. Osszes raforditas (kiadas) 327 664 265 792

I. Ebb&l személyi jellegli raforditas 110 181 59 859

J. Kézhasznu tevékenység raforditasai 317 853 258 234

K. Targyévi eredmény 147 329 12 881

L. A szervezet munkéajaban kdozremiikodé kozérdekii 6nkéntes

tevékenységet végz6 személyek szama

&a kézérdekl 6nkéntes tevékenységrél sz616 30 30
005. évi LXXXVIII. torvénynek megfeleléen)

Eréforras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] |Z|

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X

N

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) @) [[C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

[]
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X
X

L) O X

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 6]

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-342

2017. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

‘MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

Tamogatasi program elnevezése: |Hatartalanul !-Cserkészen a Karpat -medencében tabor

Tamogatd megnevezeése: Emberi Eréforras Tamogataskezel6

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Téamogatés forrasa:
nemzetkdzi forras

mas gazdalkod6

<

Tamogatas id6tartama: 2017.06.01.-2017.10.31.

Tamogatasi 6sszeg: 40 000 000

- ebbdl a targyévre juté 6sszeg: (40 000 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (40 000 000

- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |40 000 000

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 5193 000
Dologi 36 218 000
Felhalmozasi

Osszesen: 41 411 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

/A HATARTALANUL! Program soran a CserKészen a Karpat medencében taborokat valasitottuk meg a tabor keretein
beliil 800 diaszporaban él6 gyermeket taboroztettunk tébbek kbzott Felvidékrdl, Erdélybol, Karpataljarol,
Vajdasagbdl. A tAborban valo részvétel a gyermekek szamara ingyenes volt. A tidborok tébb, 4-5 napos turnusokban
valosultak meg nagy részben Nagykovacsiban. A tdbor sordn a résztvevik meglatogattak nevezetességeket
(Parlament, Budai var, Szentendrei skanzen), ill. iiditd programokon vehettek részt (strand, vadaspark).

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A program alapvetd célja a tAborozok szamara a magyar kultira bemutatasa, identitAsunk erdsitése, a Fovarosunk
nevezetességeinek megismertetése és a kitetlen szorakozds biztositisa. A tiborozd programjai a kbvetkezok voltak:
Parlament latogatas, Szent Istvan bazilika latogatas, Budai Var, Kaland park, Budakeszi Vadaspark, Néptanc est,
Szentendrei Skanzen, Palatinus Strand.

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-342

2017. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

‘MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

Tamogatasi program elnevezése: | A Magyar Cserkészszovetség Gulag Emléktiraja

Tamogatd megnevezeése: Emberi Eréforras Tamogataskezel6

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: :
nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

<

Tamogatas id6tartama: 2016.10.01-2017.03.31

Tamogatasi 6sszeg: 33 000 000

- ebbdl a targyévre juté 6sszeg: (22 789 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (22 789 000

- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 0
Dologi 22 789 000
Felhalmozasi 0
Osszesen: 22 789 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A 2016-ban kezdodott projekt folytatasaként 2017-ben hat helyszinen szerveztiink programot Pécs, Kolozsvar,
Szeged, Budafok, Munkacs, Bécs. Ezeken 1324 fét, tobbnyire fiatalokat sikeriilt megszélitani és a GULAG-GUPVI
témajaba bevezetni dket interaktiv eléadasokkal. A program zarasaként Budapesten harom napos hétvégén 250
résztvevd volt jelen, ahol koncert, kulturélis és kbzdsségépitd programok, tinchaz varta a hatarontilrdl és az
anyaorszaghol érkezo fiatalokat és kisérbiket. A palyazat zarasaként kiadasra keriilt egy kiadvany, melyben a teljes
programsorozat bemutatasra keriilt, illetve a Mintha zenekar cd-je is elkésziilt.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Pécs, Szeged, Budafok helyszineken eldadasok hangzottak el az elhurcoltak torténeteibdl. Beszélgetés taléldvel az
emlékeirdl. A Honvéd Kerékparos Hagyomanydrzd Egyesiilet bemutatéja a kor katonai ruhazatabél, fegyverzetébil.
Dramapedagogiai elbadas, ahol a fiatalok feldolgoztak a gulagon térténteket. Mintha zenekar koncertje a gulagon irt
versek megzenésitett valtozataibal.

Kolozsvar: A program a kolozsvari emlékhelyek bejardsaval kezdGdétt, ahol helyi torténészek kalauzoltak a
résztveviket, ezt kivetden a Hazsongardi temetdben keriilt sor koszorGzasra. Majd a Sapienta Erdélyi Magyar
Tudomanyegyetemen tartott elbadast dr. Muradin Janos adjunktus és a "Harmadik Zenekar”" (masnéven Szarkalab
Mépzenei Eqyiittes) koncertjét hallhattak az érdeklddbk. Ezt kiivetfien eqy kizds vacsordval ért véget a program.

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-342
2017. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
‘MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG
Tamogatasi program elnevezése: |Magyar cserkészet a kommunizmusban. "Parazs a hamu alatt.”
Tamogatd megnevezeése: Kozép- és Kelet-eurépai Torténelem és Tarsadalom Kutatasaért Kozalapitvany

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: :
nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

B<l| 1| 1|

Tamogatas id6tartama: 2016.08.01-2017.04.30

Tamogatasi 6sszeg: 8 000 000

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: |6 474 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |6 474 000

- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 659 000
Dologi 5815 000
Felhalmozasi 0
Osszesen: 6 474 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

Parazs a hamu alatt megnevezésii palyazat keretén beliil az 1956-05 Emlékbizottsag az 1956-0s emlékév palyazati
kategoridjaban keriilt megvalositasra. A palyazat keretében komplex kutatdsi tevékenység valosult meg, melynek
keretében Torténész Kutatd Bizottsag alakult, fiatal cserkész kutatokbol valamint neves kutatokbaol. A palyazati
kutatds szakmai vezetdje Tabajdi Gabor cserkésztiszt, tirténész volt. A kutatds keretében a kommunizmus alatti
illegalis cserkészmunka, illetbleg egyhazi ifjisagi munka kutatasara keriilt sor helyi és orszagos kozosségi
szinteken. A kutatds eredményeképpen tudoméanyos ismeretterjesztd cikkek sziilettek.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Melynek eredménye egy "lllegalis ifjisagi munka" cimii kitetben keriilt kiadasra. A kutatdmunka eredménye felkeriilt
a vilaghalora, adatvizualizalt tartalommal. (katakomba.cserkesz.hu)

A Parazs a hamu alatt megnevezésii palyazat keretén belill kutatok tanulméanyokat készitettek, kiadvany szerkesztési
és tordelési feladatok ellatisa, nyomdai kivitelezés (800 példany), honlapfejlesziés és informatikai fejlesztés. A
kutatas eredménye valamint a kiadvany keretasztal-beszélgetés és a kutatas révid eredményeinek bemutatasaval
keriilt bemutatasra.

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-342

2017. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

‘MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

TémogatéSi program elnevezése: |erop-1.35. Mesélj Nagyi! A Magyar Cserkészszovetség tarsadalmi szerepvallalasanak ergsitése a kozosségek fejlesztésével

Tamogaté megnevezeése: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: :
nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatas id6tartama: 2017.04.01-2020.03.31

Tamogatasi 6sszeg: 24 998 265

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (5700 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (5700 000

- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |12 499 000

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 4109 000
Dologi 1591 000
Felhalmozasi 0

Osszesen: 5 700 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A projekt feladata az dnkéntesség erositése, a generaciok kozotti szakadékok athidalasa kiilonbbzo generacios
programokkal. A projekt soran 1 fo dnkéntes koordinator keriil alkalmazasra. Elinditott programjaink 2017-ben:
Kattints ra nagyi - idosek szamitastechnikai oktatdsa dnkéntes fiatalok segitségével. Cserkészklub, ahol kiilonb&zo
témakban alakul ki beszélgetés fiatalok és idosek kbzott. Emellett hangsilyt fektetiink kis kbzbsségek |étrehozasara,
és a mar meglévo megkeresett kiskdzosségek mentoralasa.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Kattins rd nagyi heti 2-3 alkalommal foglalkozunk az idosek igényeinek megfelelben szamitdgép, tablet, okostelefon
haszndlataval, levelezés és kiztsségi oldalak megismerésével. Cserkészklub: 3 témaban keriilt megszervezésre. Az
elsd alkalommal egy egy gyermekes anyuka mesélt élményeirdl, amit megélt egy kutyaszanhizo versenyen
Finnorszagban.A kivetkezo két fiatal eldadasa volt akik az El Camino utat jartak végig. Ugyanazon az (ton par év
eltéréssel egyedil vagy kozdsségben megélt élményekril beszéltek a fiataloknak. Harmadik alkalmunk egy zenei
irdnyzat bemutatasa volt, amely nagy sikert aratott a fiatalok kéirében annak ellenére, hogy a SKA irdnyzat nem
egészen a mai kor zenei vilagat tiikrozi. Ezen programok mellett dnkéntes tevékenységet folytattunk
temetdtakaritdssal. és kiilonbdzd kbzdsséqi hagyomany drzd és dpold programokat szerveztiink mint példaul:

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-342
2017. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
‘MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG
Tamogatasi program elnevezése: |imre herceg terv - kozelebb egymashoz (EFOP-1.3.6-17-2017-00001)
Tamogat6 megnevezése: Emberi Eréforrasok Minisztériuma
kdzponti kdltségvetés |:|
onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:
nemzetkdzi forras |X|
mas gazdalkodd []
Tamogatas idtartama: 2017.10.01-2021.05.31
Tamogatasi 6sszeg: 809 379 413
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (15 323 000
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (15 323 000
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |401 060 000
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 12 942 000
Dologi 2381 000
Felhalmozasi 0
Osszesen: 15 323 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

EFOP-1.3.6-17-2017-00001 Imre herceq terv - kizelebb egymashoz megnevezésii projekt keretében modszertani és
felkészitési (vezetdi tovabbképzési) programok keriilnek megvalésitasra, valamint kommunikécios fejleszitések,
orszagos és cserkészkeriileti szintii rendezvények lebonyolitasa valosul meg. Ezen feliil az MCSSZ informatikai
szakrendszereinek fejlesztése, valamint halozatosodas és szervezetfejlesztési feladatok keretében csapatmentori
halozat kiépitése. A projekire a részletes tervezése valamint a palyazat benyidjtasa valdsult meg targyévben, valamint
a tAmogatasi szerzddéskotés, a projekt megkezdése, humanerdforras biztositasa, munkaerd keresé

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

EFOP-1.3.6-17-2017-00001 Imre herceq terv - kbzelebb egymashoz megnevezésii projekt keretében tAmogatasi
kérelem benyhjtisa, tAmogatasi szerzodés meghkétése, eléleg megérkezése, humanerdforras felvétele, rendezvények
megtartasa, felkészitések megkezdése, irodabérlet, halozatosodasi tevékenységek megkezdése, modszertani

nyagok kidolgozasanak megkez

dése.

Ny.v.:2.2 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-342

2017. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

‘MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

Tamogatasi program elnevezése: |Nagykovacsi Kastély Komplexum Fejlesztése

Tamogatdé megnevezése: Miniszterelnékség

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

<

Tamogatas id6tartama: 2014.03.01-2018.03.31

Tamogatasi 6sszeg: 2 534 404 375

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (1 037 562 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (1 037 562 000

- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |34 404 000

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 17 059 000
Dologi 29 949 000
Felhalmozasi 990 554 000
Osszesen: 1 037 562 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A Magyar Allam a 2013.évi CXVIIL. tv. 9.5 4. bekezdése értelmében a Nagykovacsi 307. és 919/1. helyrajzi szamua
ingatlanokat, amelyek a Magykovacsi Teleki-Tisza Kastélyhoz tartozé teriiletek a Magyar Cserkészszdvetség
tulajdonaban adta. A Magyar Kormany a 1517/2013. (VIll.1.) Kormany hatarozatban a Nagykovacsi Kastélypark
Komplexum (kastélypark és Julianna-major) feljesztéséhez 2 500 millié forint Gsszegii tAmogatas megitéléséral
ddntdtt, majd 2017-ben az |. szamd tAmogatasi szerzddés modositisakor még tovabbi 34.404.375,- forint dsszegii
forrast biztositott.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A Nagykovacsi Kastély kapcsan 2016 elso felében kiirasra és lebonyolitasra keriilt a kivitelezési kbzbeszerzési
eljaras. A megkezdett munka 2017-ben is folytatodott, a bontasi munkak utan a feldjitdsi munkalatokkal. A munkak
soran a kastély épilet mellett megujult az A, C, ill. E épilet is.

A kivitelezési munkak eldre nem lathatd okok miatt (rendkiviili hideg tél, kzmiivekkel kapcsolatos problémak)
meghosszabbodtak, igy tobbszéri tAmogatasi szerzodés modositast kellett kérniink a tAmogatotol.

A teriilet miiszaki Atadasa 2018.01.26-an tortént meg.

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15



A kettos konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet PK-342

2017. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

Csatolt mellékletek

PK-342-01 Konyvvizsgdloi jelentés Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

L]

PK-342-02 Széveges beszdmolo Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

B<IBX]

PK-342-03 Jegyzbkényv Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-342-04 Jelenléti iv Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-342-05 Meghatalmazds Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-342-06 Egyéb Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

N I N B ¢

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2018.06.01 10.44.15
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Magyar Cserkészszovetseg

KOZHASZNUSAGI JELENTES

A 2017. évél

(2017. januar 1. — 2017. december 31.)

A Magyar Cserkészszovetség orszagos hataskait szervezet
Fovarosi Birosag nyilvantartasi szama: 1
Nyilvantartasba ve¥ birésagi hatarozat szama: Pk. 60001/1989/1, 198570

A kiemelkeden kbzhasznu szervezetként nyilvantartasbé bévsagi hatarozat szama:

FPK.20.493/1989/1

Adbszam: 19006705-2-41

Th. Térzsszam: 48331910

Statisztikai szamjel: KSH 19006705 9199 52901
Székhely: 1025 Budapest, Tomorkény u. 3/a
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MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG KOZHASZNUSAGI JELENTESTD

1025 Budapest, Tomaorkény u. 3/a
Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

A szamviteli tdrveny szerinti
egyeb szervezetek kbzhasznu
egyszeiisitett éves beszamolgja

UZLETI EV: 2017

Keltezés: 2018. majus 31.

a szervezet képvigg
Pot6 Judit
Orszagos elnok

PH

Oldal: 2 /21



MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

1025 Budapest, Tomaorkény u. 3/a
Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

KOZHASZNUSAGI JELENTESD

"A" MERLEG Eszkozok (aktivak)

adatok E Ft-ban

El6z6
Sor- .
sza A tétel megnevezeése El 626 6év| °F (ek)' Targyév
m mo,dos_l-
tasal
a b C d e
1 | A Befektetett eszkdzok (2.+3.+5.) 1356937 2324428
2 | 1 IMMATERIALIS JAVAK 5362 1537
3 |1l TARGYI ESZKOZOK 1348575 2322144
4 |l BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 3000 6000
IV BEFEKTETETT ESZKOZOK
5 |ERTEKHELYESBITESE
6 |B Forgoeszkozok (7.-10.) 1309797 744427
7 | 1. KESZLETEK 1253 394
8 |Il. KOVETELESEK 57760 30009
9 |l ERTEKPAPIROK 28582 28582
10 |IV PENZESZKOzZOK 1222202 679376
11 | C |Aktiv id 6beli elhatarolasok 0 0
12 Eszk6zok 6sszesen (1.+6.+11.s0r) 2666734 3068042
"A" MERLEG Forrasok (passzivak)
adatok E Ft-ban
El6z6
Sor- .
sz4 A tétel megnevezése El 626 6év| °F (ek)' Targyév
m mo,dos_l-
tasal
a b C d E
13 | D Sajat téke (14+15+17+18.s0r) 356177 369058
14 | | INDULO TOKE / JEGYZETT TOKE 3195 3195
15 |1l TOKEVALTOZAS /| EREDMENY 352982 365241
16 ebbél TARGYEVI EREDMENY 147329 12881
17 |1l LEKOTOTT TARTALEK
18 |IV ERTEKELESI TARTALEK
19 | E Céltartalékok
20 | F Kotelezettségek (21.+22.s0r) 2295745 2684172
21 | | HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
22 | 1I ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 2295745 2684172
23 | G Passziv id 6beli elhatarolasok 14812 14812
24 Forrasok dsszesen (1 3.+19+20.+23.so0r) 2666734 3068042

Keltezés: 2018. majus 31.

a szervezet képvisg
P&t Judit
Orszagos elnok

Oldal: 3/21




MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG

1025 Budapest, Tomaorkény u. 3/a
Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

KOZHASZNUSAGI JELENTESD

"A" EREDMENYKIMUTATAS

(6sszkoltség eljarassal) E Ft-ban
. El6z6 | EI6z6 év(ek) |+, . .
Megnevezeése . X .4 | Targyév
ev modositasai
A Osszes kdzhasznll tevékenység bevétele
(1.4+2.+3.+4.+5.+6.+7.+8.) 457101 246155
1. Kb6zhasznu célu mikddésre kapott tamogatas |403397 220911
a, alapitotol 0 0
b, kbzponti kdltségvetéshdl 318818 185205
c, helyi 6nkormanyzattdl 2974 911
d, egyéb 81605 34795
2. Palyazati uton elnyert tAmogatas 9271 0
3. Kdzhasznu tevékenységbdl szarmazé bevétel | 19927 0
4. Tagdijbol szarmazo bevétel 16688 22354
5. Egyéb bevétel 4890 355
6. 1% 1151 996
7. Pénzigyi miveletek bevételei 1777 1540
8. Rendkivuili bevételek - -
B Vallalkozasi tevékenység bevétele 18595 34455
C Osszes beveétel (A.+ B.) 475696 280610
D Kdzhasznu tevékenység raforditasai
(1.+2.+43.+4.+5.46.) 317853 258234
1. Anyagijellegl raforditasok 169458 173084
2. Személyi jellegl raforditasok 110181 59142
3. Ertékcsokkenési leiras 34281 22511
4. Egyeéb raforditasok 3911 3062
5. Pénzugyi miveletek raforditasai 22 435
6. Rendkivuli raforditasok - -
E Vdllalkozasi tevékenység raforditasai
(1.4+2.4+3.44.+5.46.) 9811 7558
1. Anyagijellegl raforditasok 9811 6173
2. Személyi jellegl raforditasok 0 717
3. Ertékcsokkenési leiras 0 13
4. Egyéb raforditdsok 0 655
5. Pénziugyi miveletek raforditasai 0 0
6. Rendkivili r&forditasok - -
F Osszes raforditas (D.+E.) 327664 265792
G Adoézas elbtti eredmény (B.-E.) 8784 26897
H Adofizetési kotelezettség 703 1937
| Térgyévi vallalkozasi eredmény (G.-H.) 8081 24960
J Targyévi kdzhasznu eredmény (A.-D.) 139248 -12079
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MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG KOZHASZNUSAGI JELENTEB17

1025 Budapest, Tomaorkény u. 3/a
Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

Tajékoztatd adatok
A Személyi jellegl raforditasok 110180 59859
1. Bérkdltség 86344 48369
ebbdl: - megbizasi dijak 2014 750
- tiszteletdijak
2. Személyi jellegl raforditasok 1337 1019
3. Bérjarulékok 22500 10471
B A szervezet altal nyujtott tAmogatasok 60 959
ebbdl: a Korm.rend. 16. §(5) bekezdés szerint
kotelezettsegként elszamolt és tovabbutalt, illetve
atadott tAmogatas

Keltezés: 2018. majus 31.
a szervezet képvigel
P6to Judit
Orszagos elndk
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MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG KOZHASZNUSAGI JELENTES 201

1025 Budapest, Tomaorkény u. 3/a
Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

VISSZA NEM TERITENDO TAMOGATASOK KIMUTATATASA

2017
Kdzponti kbltségvetésb 6l 185 205 000
Elkildnitett alapoktol 0
Onkormanyzatoktol 911 000
Nemzetkdzi forrdsbol 565 000
Mas gazdalkodotol 34 230 000
Osszesen: 220911 000

Keltezés: 2018. majus 31.
a szervezet képvisg
P6t6 Judit
Orszagos elndk
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MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG KOZHASZNUSAGI JELENTES 201

1025 Budapest, Tomaorkény u. 3/a
Statisztikai szamjel: 19006705 9199 52901

Beszamolo a Magyar Cserkészszovetség
2017. évi mikodésérol

Orszaqgos koordinacioju tevékenységek

Mozgalom — f 6tevékenység

Programok
A 2017-es évben a kovetkez6 orszagos szervezési/hirdetésl események valosultak meg:

« Januar 3-5. Kagylés Talalkozo
A taldlkoz6 a Ward Méaria iskoldban kerllt megrendezésre a frissen végzett kagylos segédtisztek
szervezésében

« Februar 11. 23. Orszagos Cserkészbal
A 25. Szent Imre cserkészcsapat a hosszu hagyomanyra visszatekinté balt idén is megrendezte,
ezuttal a Hippi-korszakot valasztotta keretmesédl

« Marcius 11. Mérciusi Emléktara
A pomdazi 937. Szent Tarzicius cserkészcsapat altal szervezett tlra, 12-es, 24-es és 48-as tavon
kerllt megrendezésre Pannoniatelep és Pomaz kdzott.

«  Aprilis 15. Orsvezeték napja
2017-ben elsé alkalommal hirdettiik meg az Orsvezetdk Napjat. A napot Adam Janos SJ atya, az
NLA-s 8rsvezetéképzés kidolgozdja emlékére valasztottuk, aki 1927-ben ezen a napon sziiletett,
2010-ben pedig szintén 4prilis 15-én hunyt el. Ez nem egy hagyomanyos értelemben vett
program, hanem egy olyan alkalom, amikor minden cserkész valamilyen forméban kifejezheti
halajat azért a munkaért, amit az érsvezetdi érte végeztek.

« Majus 13. INDABA
A rendes kuldottgydlés elétti napon tartottuk a vezet6i konferenciét.

« M4jus 14. Orszagos Kuldoéttgydlés
A rendes kuldottgytlésen elfogadasra keruletek a 2016-o0s évrél sz6l6 beszamolok és a 2017-es
koltségvetés. A kildottgyllést meglatogatta Hulda Solran Gudmundsdottir, aki a WOSM Europai
Cserkészrégio részérdl a kapcsolattartonk.

« Augusztus 6. Scout Bridge: Kétélhuzas a Szabadsag-hidon
A Szovetség kommunikacios munkacsoportja a Pesti és Budai cserkészkeruletek vezetdivel
egyuttmikodve hirdettek meg a lezart Szabadsag-hidon egy nagyszabasu kétélhldzast, ami
szamos média-megjelenést is eredményezve ndvelte a cserkészet lathatosagat.

« Augusztus 22-25. XXIll. MOT
A Magyar Oregcserkész Talalkozot a Bi-Pi Villaban keriillet megrendezésre

« Oktober 21. Oktoberi Emléktura
Szintén a pomazi 937. Szent Tarzicius cserkészcsapat szervezte, az 8szi turanak 56-0s, 28-as
€s 14-es tavja volt, Budakaldsz és Pomaz kozott.

» Oktober 27-29. Vezet6képzeési Konferencia
Nagykovéacsiban gyliltek 6ssze az orszag kilonbdzé pontjain szervezett vezetdképzések vezetdi
tapasztalatot cserélni.

« Oktober 31-november 4. The Academy
A WOSM és a WAGGGS eurodpai régibdinak vezetdi szakmai konferenciajanak adtunk otthont
Esztergomban, szdmos MCSSZ-tag dnkéntes segitségével.

Oldal: 7/21



MAGYAR CSERKESZSZOVETSEG KOZHASZNUSAGI JELENTES 201

1025 Budapest, Tomaorkény u. 3/a
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« November 11. XVII. Kalazantius Koséarlabda Torna
A 412. Kalazanti Szent J6zsef cserkészcsapat hagyoméanyos kosarbajnoksagat hirdettik
0rszagos szinten.

» November 19. rendkivili Orszagos Kuldoéttgydlés
Az 8szi kuldottgy(lés lehetséget ad arra, hogy alaposabban megtargyaljunk olyan témakat,
amikre a rendes, majusi kuldottgydlés kotelezé részei mellett sokszor nem jut elég id6 és
figyelem, példaul az Alapszabaly modositasait. Talan a legfontosabb valtozas itt az OKGY
létszamanak moédositasa volt, 2018-tél a kerilletek megkezdett 200 fénként killdenek egy
kuldottet, de legkevesebb 6t6t.

« December 17. Békelang atadéas
A belvarosi templomban volt az MCSSZ kézponti lAngatadd Gnnepsége a Taborkereszt
szervezésében, Béna Zoltan ICHTHUSZ-elnok igehirdetésével. Az (innepség utan a feldjitott
templomban és altemplomban vehettek részt tiravezetésen a megjelentek.

« December 22. Onkéntes vacsora
A Bi-Pi villaba hivtuk 6ssze mindazokat egy talalkozora, akik az év soran az orszagos
szervezési feladatokban részt vallaltak: programszervezék, szakvezetdk, elndkségek,
tanacstagok, vezetbképzok....

Taborozas

A 2017-es évben 71 tdborozasi engedély kérés kerllt beadasra (Osszlétszam: 4879 f6). Kerileti
nagytdbort a Il., VIII. és IX. kerlletek rendeztek.

Kérem a csapat- és taborparancsnok testvéreimet, hogy tartsdk be a Tadborozasi Szabalyzatot, ugyanis a

tdborozasi tevékenységunkkel akar pozitiv, akar negativ hatassal vagyunk a tobbi cserkészcsapat
kdvetkezé évi taborhelyszin lehetéségeire is.

VK-rendszer

Az “orszagos hatokori” VK-k 2017-ben is rendben lezajlottak. A KCSVK és a 18+-0s OVK képzése terv
szerint valésult meg, a CSPKVK a nagy sikerre valo tekintettel két “kurzussal” indult el 2017 6szén, ill. a
CSTVK képzés is fut.

Kicsit tlmutat a 2017-es évi beszamoldn, de 2018 tavaszan sikeriilt a két orszagos szinten “ragadt” OVK-
képzést (KCSVK, 18+-0s OVK) is keriileti szintre integralni, az | illetve X. kerilet vallalta fel ennek a két
VK-nak a felligyeletét, tamogatasat. Reméljik, hogy ennek eredményeképpen ez a két VK is tdbb
tdmogatast, kézzelfoghatobb segitséget tud kapni a kerlletektdl, csapatokhoz kézelebbi szinten tud
reagalni az igényekre.

A 2017-es év masik fontos témakdre volt a VK-szabdlyzat megujitasa. A szabdlyzat tébbedszer kerdilt
benyujtasra az OT elé, tobb kdrben véleményezték a VK-szinteken ill. az OT-tagok koz6tt is, igy reméljuk,
hogy a legkdzelebbi OT-ulésen elfogadasra kerdl.

2017 harmadik hangsulyos terllete a kiképzéképzés (KKK) egyre hangsulyosabb jelenléte, amely
remélhet6leg hathatos segitséget ad a VK-torzseknek, és tamogatni tudja ket a folyamatos fejleszté
munkajukban. 2017-ben a KKK kdzremiikodésével Gjult meg a GIM STVK vagy a Bogancs OVK, de
tartottak kiképzoképzd alkalmakat az I-X. ker. OVK altaboraiban, az I-X. ker. STVK-ban, ill. a lll. keriileti
STVK-ban is.

Kiltigy

Kalugyi munkank alapvetd célja a magyar cserkészet és a vilagcserkészet képviselete egymas felé,
valamint a formalis tagi kotelezettségek teljesitéese. A WOSM és Régidi altal szervezett képzések és
konferencidk a magyar cserkészvezetdk szakteriletenkénti szakmai fejlédését szolgaljak, mivel a tébbi
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tagszovetséggel kdzosen tudjuk a felmerdlt problémakat és akadalyokat elemezni, azokra minél jobb
megoldasokat talalni.

Az elmdlt évek tendenciaja, hogy a magyar cserkészek, valamint a Magyar Cserkészszovetség kildottei
egyre inkabb jelen vannak nemzetkdzi cserkészeseményeken, tdborokban, konferencidkon. Jol lathato a
magyar cserkészet és a Szovetseég ismertségenek és elismertségének ndvekedése, ami természetesen
szamos elénnyel jar. Fontos, hogy a Magyar Cserkészszovetség és tevékenysége a vilag cserkészeinek
kdztudataban legyen, illetve, hogy a vilagszintl- és regiondlis eseményeken vald részvételinkkel is
mutassuk: aktiv, vezet6 szellemiségil részei vagyunk a vilagmozgalomnak. Ezt csak ugy érhetjuk el, ha
szakmailag felkészilt, megfelel6 nyelvtudassal rendelkezd vezetdink minél nagyobb szédmban
képviseltetik magukat a fenti eseményeken.

Jelentés szamban érkeztek az elmult években féként Nyugat-Eurépabdl (elsésorban: Belgium, Egyesilt
Kiralysdg, Svédorszdg, Franciaorszag) cserkészek Magyarorszagra annak kdszonhetéen, hogy
nemzetkdzi fébrumokon tudomast szereztek az itthon rendelkezésre all6 cserkészparkokrél és egyéb
széllashelyekrél, valamint program- és home hospitality lehetéségekrél. A nalunk toltott Vilagjaré Ov
programok szama is folyamatosan novekszik. Ezen Kkivil a hosszabb tdvon Magyarorszagon
tanul6/dolgozo kulfoldi cserkésztestvéreink is kapcsolatba lépnek vellnk, hogy helyi befogad6 csapatokat
keressunk nekik, ahol cserkészmunkat végezhetnek itt-tartdzkodasuk alatt.

2017 legfontosabb eseményei és ligyei a kdvetkezdk voltak:

» Cserkész Vilagkonferencia és Cserkész Vilagifijusagi Forum Azerbajdzsanban. A Vilagifjusagi
Férumon 2 taggal képviseltettiik magunkat, a Vilagkonferencian 4 taggal vettiink részt, elndkségi
szintl képviselettel. Megfeleléen felkészult és aktiv résztvevdi voltunk az eseményeknek, szorosan
egyuttmikodtink a V4B3 orszagok delegéacidival, tébb modosité inditvanyunk (fiatalok
szerepvallalasanak erésitése, lelkiség a cserkészmozgalomban) is elfogadasra kerilt. A
konferencia megszavazta a kovetkezé vilagesemények helyszineit, elfogadta a 2017-2020-ra
sz0lo _haroméves tervet, valamint tobb helyen modositotta kedvezéen a Vilagszervezet
alapszabalyat. Az esemény zarédokumentuma itt érhetd el.

« Academy. 2017-ben Magyarorszagon, Esztergomban kerilt megrendezésre az Academy, az egyik
legnivosabb eurdpai régios rendezvény, mely szakmai fejlédési, illetve képzési lehetéséget nyujtott
a mozgalom vezet6inek. Radics Zsuzsi (304.) és Zoliner Anna (1926.) iranyitdsaval, megfelel6
szamu dnkéntes bevonasaval kivaléan megszervezett, az elvart szinvonalat felllteljesité, elérheté
aru konferenciat bonyolitottunk le mintegy 200 résztvevének, akik a magyar kultiraba és magyar
cserkészetbe is latvanyos betekintéseket nyerhettek. A visszajelzések alapjan Ugy a vendégek,
mint a WOSM és WAGGGS oldalardl érkezett szervez6k messzemenden elégedettek voltak
munkankkal. A magyar onkéntesek idérdl id6re belehallgathattak a szekciébeszélgetésekbe,
melyek olyan kérdésekrdl szdltak, amikkel cserkészvezetéként folyamatosan szembesulink (pl:
miként lehet a szocialis média nevelési eszkdz, milyen stratégiai és menedzsment feladatok
adddnak egy cserkészprogram szervezésekor, stb.).

« Katolikus Cserkészek Vilagszervezete — Iranyité Bizottsag tlése. 2017-ben Budapest adott otthont
az ICCS Steering Committee Ulésének, mely az elvasaroknak megfeleléen, rendben lezajlott, a
résztvevok elégedettek voltak a szervezéssel és a korilményekkel.

Kiemelt munkaink, eredményeink:

- Kdulugyi stratégia tervezése. Megkezdtik hosszu tavlu stratégiank tervezését, meghataroztuk a
nevelési-, szervezeti-, és funkcionalis pillérek elemeit, a sulyponti partnerségi iranyokat,
prioritasokat — természetesen mindezt az Osszmagyar Cserkészstratégiaval dsszhangban. Az
elkésziilt dokumentumot varhatéan 2018. juliusaban tudjuk kézreadni.

« Németnyelvii cserkészek konferencidja. A DSK egy szovetségi vezetéknek szolo egy hétvegés
esemény. A konferencidt évente mas és mas résztvevd orszdg (Németorszag, Ausztria,
Liechtenstein, Svajc, Olaszorszdg, Luxemburg, Belgium, Hollandia, Lengyelorszag és
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Magyarorszag) cserkészszovetségei rendezik meg, altalaban 80 cserkész részvételével. 2019-ben
a 48. DSK Magyarorszagon kerul megrendezésre, immaron masodik alkalommal.

« CPGS tagsag. El6készitettik a Magyar CserkészszOvetség csatlakozasat a Protestans
Cserkészek és Cserkészlanyok Tanacsahoz (CPGS), egyuttmikodési megallapodast kotottink az
ICHTHUSZ Ko6zosséggel. A csatlakozas a CPGS 2018. évi kdzgyilésén megtortént.

Tovabbi nemzetkdzi cserkészesemények, melyeken részt vettink:

« Cserkész Nevelési Vilagkongresszus

« Cserkész Vallaskozi Vilagszimpdzium

» Cserkészek- és Cserkészlanyok Kiilsé Képviselbinek kapcsolatépitési talalkozoja
» Cserkészpapok talalkozoja

« Fiatal szovivok képzése

« Kandersteg nagykdveteinek talalkozoja

» Katolikus Cserkészek Vilagszervezetének regiondlis konferencidja
« Katolikus Cserkészek Vilagszervezetének vilagkonferencigja

- Kilugyi vezetdk kapcsolatépitési talalkozéja

« Neémetnyelvl cserkészek konferencigja

+ V4B3 talalkoz6

Szakagak

Kerékparosok:

Januarban részt vettiink a szakagi konferencian. Az ott elhangzottak és megbeszéltek szerint folytattuk a
szakagi munkat, az altalanos kilonproba szabalyzatra is sok energiat forditottunk 2016-ban még, azt végil
2017 februéarjdban targyalta az OT.

A szakagnak 5 tervezett eseménye volt, 4 rendezvény és 1 felmérés.

A 4 rendezvénybdl 2 kilonproba —gyakorlati felkészités egy szakagi nap €s egy nem cserkész megjelenés
volt tervezve.

5 esemény megvaldsult, de mas felallasban. 2 kulénpréba felkészités és 2 nem cserkész, azaz civil
megjelenés olt. sajnos a szakagi nap technikai okok miatt nem tudott megvaldsulni.

A felmérés keretében az 6rsvezetbképzéseket kerestik meg egy kerékparos KRESZ felméréssel. 3
vezetbképzd valaszolt, végul két vezetbképzd kildte vissza a teszteket. A felmérés célja az volt, hogy
megtudjuk, hogy a kiskdzosségi ifjusagi vezetdk milyen ismeretekkel rendelkeznek e téren, s hogy
mennyire vonjuk be a kerékparos kozlekedési ismereteket az &rsvezet6képzébe, hiszen ez az a
kozlekedési eszkdz a kozossegi kozlekedésen kivil, amivel viszonylag nagyobb tavolsagra tud az 6érs
utazni s tud teljesitményeket megvalositani. A felmérés értékelése szerint az ismeretek kdzepes szintliek,
igy a képzésbe a témat bevonni javasoljuk.

Kllénproba felkészités keretében 2017. Majus 13-an a V. Cserkészkerilet 6rsvezetd tovabbképzd
hétvégéjén tartottunk gyakorlati felkészitést az érsvezetdknek, és érsvezetbjeldlteknek. Makon. Ekkor
kerékpéros Uigyességi illetve malhazéasi ismeretek tekintetében fejleszthették tudasukat.

Masodik alkalmunk kicsit hosszabb volt, ekkor a VIII. Csekészkeriilet Nagytaboraban - Apostagon -
bdvithették tudasukat a kdzel 450 f6s Nagytaborban 4 db félnapos program keretében, mintegy 160 f6
kapacitdssal. miszaki ismereteket, elsésorban a defektjavitasi ismereteket fejlesztettik. a résztvevék
Béacs-Kiskun, Jasz-Nagykun-Szolnok megye teruletérdl e kerultek ki.

Civil megjelenések sordn mindkét alkalommal Jaszberényben kerllt sor. Elsé alkalommal a Tour de
Hongrie starthelyszinén defektjavitd versennyel kapcsolodtunk be a 298. Lehel vezér cserkészcsapat
tagjaival. Masodik alkalommal is Jaszberényben szintén a 298. Lehel vezér cserkészcsapat tagjaival
szeptemberben az az Autdmentes napon vettlink részt ahol kerékpar agy-szereléssel illetve tandem
kerékparozassal szinesitettilk a rendezvényt, melyen az es6 ellenére tobben megjelentek. Az egyenruhas
testiletek kdzul mi, cserkészek birtuk legtovabb az esés id6jarast, ebbéli elismerésiiket mind a szervezék,
mind az egyenruhas testlletek kifejezek. :)
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Eszkoz és felszerelés. Eszkdzallomanyunkat készonhetéen az ECSKA tAmogatasanak tudtuk fejleszteni.
A meglévd 2db kerékparos utanfutdé mellé két szerszamkészletet, tdrataskékat és tarapumpakat tudtunk
beszerezni, valamint oktatdshoz fogyd eszkozoket (foltok, ragasztok) illetve Kerékparos szakirodalom
tekintetében vasaroltunk szakkonyveket melyek a biztonsagos turazast, valamint a megfelel6 szinti
képzést, prébafelkészitést teszik lehetéveé.

A beszerzett szakirodalom segitségével, illetve meglévd tapasztalatainkbdl létrehozott kiulonprébainkat
fiizet formaban is megjelentettiik, és a jelen lévé cserkészkeriiletek szamra atadtuk az Oszi OKKGY-n
2018 tavasz folyaman a Kulonprobak elsé része a szabalyrendszerrel kbzzé lett téve, elérhetd a honlapon
is: www.cserkesz.hu/kulonprobak oldal alatt.

JM! Vidovich Kalman cst. szakvezetd

Vizi szakaqg:

A Vizi Szakag a Magyar Cserkészszbvetség szakmai féruma - tudasaval, tapasztalataval és eszkozeivel
biztositja a vizi programok biztonsagat és mindségét.

A Magyar Cserkészszovetség Vizi Szakdga a vizicserkészet eszkdzeinek €és modszereinek
alkalmazasaval segiti el6 a cserkészeszmény megvaldsulasat:

— programot és névekedési terliletet ad a cserkészkorbdl kinétt fiataloknak, felnétteknek

— sajatos eszkdzeivel a tarsadalom Uj szegmensének figyelmét a cserkészet felé forditja

— kapcsolbédasi pont a cserkészkozosség €s mas, vizkozeli kozosségek kdzott

— életmodd-sportként az egészséges életmddra nevelés eszkoze

A jelenleg is aktiv cserkészek kozil mintegy 60-an valljuk magunkat vizicserkésznek, 30-an végeztiink
vizivezet6-képzést.

Az elmult év legfontosabb eseménye volt, hogy elkésziilt a szakag révidtavu stratégiai terve, ebb8l néhany
fokuszpont:

— nyilt, “bevond” programok szervezése, mint a csapatépités eszkoze

— a szak@agi prébarendszer és a szakagi vezetéképzés hozzahangolasa az adott proba ill. vezet6i szint
elvart kompetenciaihoz

— az elérhetd forrasok kiaknazasa, 6nallé forrasteremtés lehetéségeinek megteremtése

2017 harom legnagyobb eredménye szamunkra:

— Esztergomi vizicserkész hétvége 53 cserkész részvételével

— Farkasordit6 evezés a Héviz-patakon 68 cserkész részvételével

— Magyar Vizicserkész Egyesulet megalapitdsa

Vadonlakok:

2017-ben az volt a koncepcid, hogy olyan keriiletekben alakitsunk ki helyi kozésségeket, ahol vannak
aktiv tagjaink: ilyenek els6sorban Debrecen, Szeged, Pécs, IV. kerilet.

Az év elsé felét meghatarozta egy szervezeti konfliktus, de ez végll lezarult nyar végére. A szakag a
nyaron rendezett egy szakagi tabort, és egyre tobb helyre mennek szakagi programot tartani.

Harcm{ivész szakag:
A legUjabb a szakagak kozott — az év soran elékészité munka zajlott, a szakag maga pedig decemberben
alakult meg, igy az érdemi munka most kezdédik.

Lovas szakag:
A szakag legnagyobb szilk keresztmetszete a lovak jelenléte, igy jelenleg kisebb létszdma programokat
tudnak csak tartani. A jelenlegi cél, hogy alkalmassa valjanak lovas-vandortarara. Van egy ugynevezett
.Bejarhaté Magyarorszag program” — lovas pihenéhelyekkel, ez az a kévetkez6 1épés, amibe szeretnének
bekapcsolédni.
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Katasztrofavédelem:

Kis létszdmu aktiv taggal rendelkeznek, 6k viszont nagyon megbizhatéak. 2017-ben egyszer volt
készenléti riasztds, de oda végul nem kellettek, mert oda kelletek szakképzett gépkezel6k. Lenne
lehet6ség a katasztrofavédelemnél képzéseken részt venni, de oda még nincs elég jelentkezdjik. A tervek
kozott szerepel id6vel sajat felszerelés, esetleg jarmi is, mert a szakag céljai kozé tartozik, hogy
taborokban, egyéb programokon katasztréfavedelmi képzést tudjon tartani az érdekl6dd cserkészeknek.

Radidés szakag:

A r&dios szakag alapvetéen a VI. kerlletben makodik, mivel ott vannak érdekléddk. 2017-ben fontos
esemény volt, hogy részt vettek a JOTA-JOTI-n. Ezzel egyltt a szakag egyik fontos témaja jelenleg, hogy
hogyan lehetne ezt a tevékenységi kort népszer(ibbé tenni — nem (elsésorban) a fizikai tudomanyos részt,
hanem a hasznalhato, nagyrendezvényeket tamogaté részeét a radiézasnak.

Elsésegélynyujté szakag:

A szakag fontos célja, hogy a VK-k, nagyprogramok EU-hatterét biztositani tudja, és ehhez megfeleléen
képzett embereket adjon. 2017-ben fontos feladat volt az I-X. ker. OVK biztositasa, 2018-ban pedig tébbek
kozott a CEJ-re készilnek, illetve igyekeznek kialakitani a belsé képzések rendszerét, ami ehhez
sziukséges.

Regos szakag:

A szakagon belll 2017 kicsit atmeneti év volt (a szakagi vezetévaltas miatt). Ugyanakkor a hagyomanyos
szakagi programok nagy része megvalosult (amelyek leghangsulyosabb eleme a Karpat-medencei
Regoscserkész Tabor, minden évben 6sszesen kb. 200 cserkész részvételével, a kiscserkésztél a
csalados korosztalyig -- erre épul ra évente 4-5 tovabbi évkozi program). 2017 8szétél pedig az Uj szakagi
vezetd, Csanady David csst. (205.) iranyitasa alatt folytatodik a regosség népszerisitése, elmélyitése az
érdeklédd cserkészek kdrében.

Barlangasz szakag:

A barlangasz szakag létszama 2017-ben bvilt 9 fével, jelenleg az aktiv barlangasz cserkészek szama a
szakagban kb. 30 6.

A 2017-es év mésodik felét és a 2018-as év elsf felét az oktatasra szantuk.

Az oktatdsokat, amit lehet megoldjuk szakagon belil. Ez az 5 szintli Magyar Karszt- és Barlangkutat
Tarsulat Oktatasi szakosztalya altal iranyitott oktatasi rendszerbe beleillé mddon térténik.

Az alsé 2 szintet tudjuk oktatni, a tébbi tanfolyamon a szakagbol 2-en is oktatoként veszink részt.

Az alapfoku tanfolyamot, ami jelenleg is folyik a 2016-ban és a 2017-ben indult kiilbnprébazok kdzil 9
cserkésznek szervezzik hétrél hétre, a masik sajat szervezési tanfolyamunk, mely az alapfokura épul a
Technikai 1-es tanfolyam, erre az el6z6 években tapasztalatot szerzett cserkészek jarhatnak. Jelenleg is
folyik ez a tanfolyam, 4-en vesznek részt rajta a csoportbol.

A kozponti oktatas &ltal szervezett Technikai 2-es tanfolyamon egy, a turavezet6i tanfolyamon 3
cserkészink vesz részt.

2017-ben ért véget a 2016 végén inditott kildnprébank, aminek végeztével 4-en csatlakoztak a BARIThoz.
Inditottunk kulonprébat 2017-ben is, aminek marciusban lett vége. Annak a kulonprébanak a végén
csatlakozott hozzank 6 cserkész.

Részt vettiink a Montenegréi magyar expedicidn, mint ahogy az utébbi kb. 10 évben minden évben.

Az év soran korilbelll 7-8 hétvége volt, amikor valamely magyarorszagi, vagy kulféldi karsztterleten
kutattunk vagy tdraztunk, természetesen barlangokban.

Részt vettiunk a cseh-szlovén-magyar k6z0s szervezési szlovéniai Kacna Jama expedicion, ahol barlangi
bavarok munkajat segitettiik 2 napi jarasra a felszintél.

Osszel segitettiink a Skocjan Nemzeti parkban egy nemzetkdzi szemétszedési akcidban.
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Nyar végén képviseltettik magunkat az olasz-szlovén hataron talalhaté Canin fennsik barlangjainak
kutatotaboraban, ahol baritos jelenléttel sikerilt 6sszekotni 3 ikonikus barlangjat a tertletnek. Errél készilt
egy kb. 20 oldalas cikk is, ami az olasz barlangkutatok évkényvében jelent meg.

Felszereléseink tarolasara sikerllt kialakitanunk egy raktarhelyiséget, ez nagy elérelépés a csoport
életében.

Szerveztink nyilt tardkat, melyek soran az évben kb. 120 cserkésznek tudtunk betekintést adni a
barlangok titokzatos vilagaba.

Eredményeink k6zott szerepel, hogy nincsen semmi vita a szakdgban, totalis egyetértés uralkodik,ami a
barlangészat veszélyes mivolta miatt példaértékl, szerintem ez a béke a legnagyobb eredményunk, igy
tudunk igazan haladni a céljaink felé.

Gyermekvédelmi iranyelvek

2017-ben nekilattunk annak a munkéanak, hogy létrejojjon egy olyan komplex csomag (dokumentumok,
képzési tervek, jelzérendszer, a témaval foglalkoz6 szakeértéi munkacsoport stb.), ami tamogatja a rank
bizott gyerekek és vezet6k nagyobb biztonsagat (a fizikai biztonsagtol a lelki bantalmazason at akar a
kilonb6zé formékat OIté zaklatdsok témakoréig). Az &szi rendkivili Orszagos Kuldottgydlésen mar
bemutattuk a kezdeti eredményeket, és a kildottek segitségét (is) kértiik az informacio terjesztésében.

A kovetkezd célokat tiztuk ki magunk elé:

-- JOjjon létre egy irasos, rovid anyag, ami egyszerden alkalmazhat6 tanacsokat, alapelveket tartalmaz --
Orsvezetdk és vezetdk szamara.

-- JOjjon létre egy rovid ismeretterjeszté anyag (egy oldal vagy néhany infografika), amit a gyerekeknek
szanunk.

-- Alljon fel egy jelzérendszer, olyan szakérté cserkésztestvérek bevonasaval, akiket hivni lehet, ha baj
van -- akar gyerekként vagy vezetdkeént ill. akar gyanu vagy megtortént események esetén.

-- J6jjon létre egy olyan (nagyobb) anyag, amivel a VK-rendszeren bellil most tanitott ismereteket frissiteni
lehet az eredmények fényében.

-- Nézzik &t a jogi lehetéségeinket és a szankciokat ebben a témaban, és tegyuk meg a megfeleld
lépéseket a jobb szabalyozésra (ha kell).

Ezeket a célokat teljes egészében 2018-ban tervezzik elérni. A folyamat koordinalasat Rudanné Németh
Csenge vezeti.

Alumni — FECSKE

2017-ben elindult a fejlesztése egy olyan online, feladatdelegalast tamogatd platformnak, aminek célja a
feln6tt, csapatokban méar esetleg nem aktiv korosztdly bevondsa az orszagos ill. kerileti szintl
hattérfeladatokba. A FECSKE-kdzosség egyik célja az lenne, hogy a mar (vagy épp) nem aktiv
cserkészeink szamara lehetdséget adjunk a “mozgalom kdzelében maradasra”, a masik oldalon pedig igy
tehermentesitsik valamelyest a kerdleti ill. az orszagos szintli vezetést -- ezzel is megalapozva egy joval
nagyobb szervezet feladat-megoszté ill. -6sszegyjté mechanizmusait.

A FECSKE-rendszer jelenleg az elsé tesztelési szakaszban van, ill. nemsokara elindul a nyilvanos teszt
is. A projekt vezet6je Rudan Janos (25.) cst.
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Lelki kbozosségek (lasd a kilon beszamolokat)

Mozgalmi alaptevékenységet tamogato terlletek

Iroda helyzete

Az MCSSZ irodaja az év nagy részében az el6z8 évi, csokkentett Iétszammal mikoédott, szeptemberig a
szdvetségi igazgatd, Ujsaghy Géza iranyitasa alatt. Osszel tobb folyamat is tértént parhuzamosan:
egyrészt Géza elkdszont télink, masrészt elindult az EFOP. 1.3.6-0s nagyprojektiink, amelynek keretében
Szabd Marton projektmenedzser alatt Uj projektcsapat kezdett formalédni. Az év végére az EFOP 1.12.1-
es nagyprojekt is véglegesilt (2018. januar 1-jei indulassal). A két nagypalyazatra dsszesen kb. 30
munkatéarsat terveztink felvenni -- ez a folyamat mar az 6sz soran elindult. lll. ennek keretében (j
irodahelyiség keresése is szikségessé valt, mivel a tervezett munkatarsi létszam meghaladta a
Tomorkény utcai székhaz befogadasi kapacitasat.

Az (] irodahelyiséget (a Margit kdruton) decembertél kezdtuk kialakitani, az (az6ta megvaldsuld) tervek
szerint elsésorban a projektmunkatarsak dolgoznak itt, mig a Tomorkény utca megmaradt a titkarsag
(Kollar Tamas vezetésével) és a pénzigy (Kovacs Andras vezetésével) szamara. Mindkét iroda alkalmas
esténként onkéntes megbeszélések fogadasara is -- ezt a lehet6séget elsésorban az orszagos szinti
bizottsagok (pl. Kulugy, Felligyelbbizottsag, OT) hasznaljak ki, de ezeken tal is egyre népszeribb.

Forrasteremtés -- nagypalyazatok

Az EFOP 1.3.6.-0s sorszadmu “Imre herceg terv’ nevi nagypalyazat 2017. nov. 1. 6ta indult el. Az uniés
tamogatasu projekt célja, hogy a hatranyos helyzeti telepuléseken €16 gyermekek és fiatalok éiményalapu
programok sordn megismerhessék a tarsadalmi szerepvallalas jelentéségét, hogy ez Altal életrevalo,
magukért és masokért feleldsséget vallalni tudo felnéttekké valhassanak. Célunk tovabba, hogy a
fejlesztést a cserkészet javara forditva olyan programok és képzések is megvalésulhassanak, amelyek
hianypoétloak a cserkészet munkaja szempontjabol.

A projekt f6 moduljai:

Vezetéfelkészitési modul:

A VK-rendszerlnk “alapmikoddésen tuli thmogatasara” fokuszal ez a modul. Ennek keretében egyrészt a
VTK-k, vezetdi tovabbképzések infrastrukturdlis és mddszertani tamogatasara van lehetdség (ennek célja
a VTK rendszerének Ujraélesztése, integralasa a f6 VK-szintek mell€). Masrészt a modul céljai kozé
tartozik a VK-torzsek felkészitésének tamogatasa a kiképzéképzés formainak népszerisitéséevel, ill. a
kiképzdképzdk utanpotlasi rendszerének kiépitése. Ezenkivil a modulon beldl lehetéség van a VK-
rendszer kapacitasbévitésének eszkdztamogatasara (Uj VK-altaborok inditdsa esetén).

Halézatosodasi modul:

A modul célja a csapatok munkdjanak tamogatasa a csapatmentor-rendszer (a PFM-rendszer alapjan
torténd) uUjjaélesztése altal. A csapatmentorok célja a csapatvezetdségek mentoralasa és tamogatasa
lesz, a csapatok kozti tapasztalat- és informaciocsere segitése, a csapatok kerileti korforgasba valo
bekapcsolasa, ill. az Gj csapatok célzott thmogatéasa a kezdeti idészakban.

Programszervez6 és kommunikaciés modul:

A projekt keretén belil megrendezésre kerll néhany nagyobb program, ill. a projekten keresztil
szeretnénk a kerilletek programjait is tdmogatni eszkozzel, infrastruktiraval. A megalapozottabb,
atgondolt (kulsé) kommunikécios tevekenység pedig a cserkészet ismertségének novelését, ezaltal a
csapatok toborzaséat célozza tamogataséaval.

Mddszertani fejlesztés modul:

A projekt keretén belll szeretnénk a nagy, atfogd, mar megjelent alapkiadvanyaink mellé tovabbi,
specialisabb, kisebb terlleteket célz6 moddszertani fejleszté anyagokat tenni. llyen példaul a
gyermekvédelemmel foglalkozé anyag, de készil anyag a vezetéstudomannyal vagy a hatranyos helyzet
gyerekek bevonasaval kapcsolatban is. Tovabbi kisebb kiadvanyokkal kapcsolatban is vannak terveink
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(pl. a szakagak ill. a kilonprébak terlletén), ill. a tervek kdzott szerepel a Scouting for Boys Ujrakiadasa
is.

A modszertani fejlesztést a tervek szerint informatikai platformokkal is tAmogatja a projekt, ez a rész
tartalmazza tébbek kozt a peldaul.hu tartalomfejlesztését, a cserkesz.hu informatikai fejlesztését ill. az
ECSET tovabbi folyamatos fejlesztését is. Ezenkivll alakul a terve egy olyan résztertletnek is, amely az
eddig cserkész-témaban irt anyagokat, tudoméanyos munkakat, cikkeket, stbh. szeretné dsszegydijteni €s
rendszerezni, ill. tovabbi minikutatdsokat folytatni a projekten beldl.

“Kisérleti csapatok” modul:

A projekt része a héatranyos gyerekek bevonasi lehetéségeinek tanulmanyozasa. Ennek része lesz
egyrészt mas szervezetekkel vald tapasztalatcsere, majd a lehetdségek ill. tanultak kiprobalasa néhany Uj
/ régi, vallalkozd csapaton belll. A projekt végére terveink szerint olyan médszertani anyagok sziletnek
majd, amik a hatranyos helyzetli térségeken mikods cserkészcsapatok szamara, ill. a mikodé
csapatokba jar6 héatranyosabb helyzetli gyerekek integralasi lehetéségeinek téméajaban nyujtanak
segitséget.

Az EFOP 1.12.1.-es nagyprojekt 2018. januar 1-jével indul el. A projekt elsédlegesen a Karpat-medence
szomszédos orszagai kozotti tematikus egyuttmikddések erdsitését szolgdlja az ifjusagugy,
kozOsségfejlesztés és tarsadalmi felzarkozas tertletén. Az MCSSZ célja a projekten belll az 6sszmagyar
cserkészet erdsitése, ill. a hatéaron tuli szévetségekkel valé szakmai és személyes kapcsolatok erdsitése,
szélesitése. Emiatt a projekten belil megvalésulé tervek kozott szerepel a csapatmentor-rendszer
Kiterjesztése hataron tdlra is, a vezet6képzések kozti tudasmegosztas, ill. a — tbbb szbvetség tagjai
szdmara sz0l6 — kdzos programok tamogatésa is.

Forrasteremtés - ingatlanok

Nagykovacsi Kastély komplexum

2018. év elején megtortént a mlszaki atadas-atvétele a kastélynak. A munka egyik f6 héatraltatd oka a
k6zmibekotés elhtizodasa, illetve az ebbél kovetkezé, erre éplilé munkanemek kitolodasa volt.

A feltjiths gyonyodriien sikerilt, visszadllitottuk a kastély egykori fényét. Az lUzemeltetés céljabdl
létrehoztuk az MCSSZ tulajdonaban 1évé Cserkészingatlanok Nonprofit Kft.-t, amelynek lgyvezetdje
Szérad El6d lett. EI6d az év soran rengeteg munkat fektetett bele, hogy befejezze az épitési projektet,
valamint ezzel parhuzamosan el6készitse a komplexum tUizemeltetését. Ev végére sikeriilt a kastély elétti
két éplletet kiadni. A kastélyt els6sorban sajat rendezvények, képzések, fogadasok céljara szeretnénk
hasznalni, de az Ures id6kben rendezvénykozpontként fogjuk hasznositani. Lathatéan nagy az érdeklédés
iranta.

2017-ben kikoltozott a Makerspace az oktatési épuletbdl. Ezt a hasznositési terv szerint nem adjuk ki
allando6 bérlének, hanem a park tertiltén megvalosulo programokhoz lehet alkalmanként bérbe venni majd.
A panzié épilet rengeteg cserkész programnak adott helyet idén is. Sajnos megérett egy alapos
feldjitasra, illetve szerkezeti hibak is jelentkeztek. A feldjitast EI6d el6készitette, jelenleg a forrasteremtési
munka zajlik, palyazatot is beadtunk a feltjitasra (eredménye nincs még). Az Uzemeltetés a Scoutmaster
Kft-t6l decemberben atkerllt a Cserkészingatlanok Nonprofit Kft-hez.

A hatso szolgalati hazak sajnos tovabbra is rossz allapotban vannak. Forrast nem talaltunk a feltjitasukra,
jelenleg nem hasznéalhat6ak, jovéjuk bizonytalan. A benne lakokkal a Cserkészingatlanok Nonprofit Kft.
folyamatos egyeztetésben van.

Sztrilich Pal Cserkészpark

A cserkészpark terlletén idén is a hagyoméanyos tabor jellegli programok, valosultak meg, illetve egyre
népszeribb eskivéi helyszin is. Kiemelendd a Kolorad6 Fesztival, amelynek mar masodik alkalommal
adott otthont az ingatlanunk. Ez jelentésen emelte a helyismertségét, igy a forgalmat is.
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A parkot Uzemeltetd Scoutmaster Kft. Ugyvezetbje, Metz Mark Mini Otlete alapjan a lebontott hazakat
egyeldre jurtdkkal helyettesitjik. A Jurtak gyartasa elindult, el6relathatéan 2018 tavaszatol fognak
tizemelni.

Elkészilt a park 3 éves Uzleti terve. Ennek soran a bevételek jelentds részét a park fejlesztésére kivanjuk
forditani. Sajnos a megmaradt épuletek allapota is hagy kivanni valét maga utan. Talan a cs(r igényli a
legsurgésebb feldjitast, amelyet 2018-ra terveznek.

BiPi Villa

A Nanési uti éplletiink tovabbra is a Scoutmaster Nonprofit Kft. kezelésében maradt. Az év soran
cserkészprogramoknak adott otthont, mas jellegli felhasznalasa jelenleg akadalyokba utkdzik. Erre az
ingatlanra vonatkozdan is elkészilt a 3 éves Uzleti terv, amely egyelére tébbféle felhasznalasi mddot vazol
fel. Errél 2018-ban varhat6 dontés.

MCSSZ székhaz (Témorkény utca)

A székh&zat az elmult évekhez hasonldéan haszndltuk. A pince szint raktarként funkcional, az alsé két szint
ki van adva és a legfelsd, tetétéri szintet hasznalja az MCSSZ orszagos irodaja. Ennek terhelése
jelentdsen csokkent az év végén, amikor az EFOP projektiink terhére a Margit kératon béreltiink irodat.
Sajnos a Tomorkény utcai ingatlanunk allapota erésen leromlott, amelyet 2017-ben tobb izben is beazasok
rontottak.

Az MCSSZ székhaz also két szintjének bérleti szerz6dései 2019-ben fognak lejarni. Ezért 2018-bn el6 kell
késziteni az épulet tovabbi hasznositasi tervét, illetve forrast kell talalni egy teljeskori feldjitashoz.

Kecskeméti Cserkészhaz
Sajnos ebben az évben sem sikerllt forrast taldlni az ingatlan felujitaséra. A VIII. Cserkészkerilet
gondozza az ingatlant és elkészitette a fejlesztési terveit.

Miskolci Cserkészhaz

A Miskolci Cserkészhaz feltjitasara a helyi Onkormanyzat palyazati pénzbél elkiilonitett szamunkra forrast
a héaz felljitdsara. Ez azonban csak az ingatlan egy részének felljitasat fedezi, és arra sincs garancia,
hogy azt is teljesen. Az elmult években az épitdipari arak olyan mértékben emelkedtek, hogy ennek a
kockazatnak az elharitasan még dolgoznunk kell.

A ll. Cserkészkerillet gondozza az ingatlant és a legszikségesebb szinten tartasi munkékat elvégezték.

Derecskei Cserkészhéaz

A jelenlegi derecskei cserkészhaz nem alkalmas cserkészprogramok befogadasara, illetve az allapota is
romlott sajnos. Ezért a helyi cserkészek, a kertleti €s az orszagos elndkség kdzos dontése alapjan 2018-
ban értékesitjik, és az ardbdl egy Uj ingatlant, egy korabbi gyerektdbort vasarolunk ugyanezen a
telepllésen. Az értékesités el6készuletei megtorténtek a Cserkészingatlanok Nonprofit Kft
kozremikodésével.

Bagolyvar (Szombathely) )
Az ingatlannal kapcsolatban nincs valtozas. Elakadtak a targyaldsok az Onkormanyzattal, amely a régi
szombathelyi cserkészhdz visszaszerzésére iranyultak.
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Zalaegerszegi csapatotthon
Nem tortént valtozas.

Visegradi lakas
Nem tortént valtozas.

Informatikai hattér — ECSET

A 2017. év soran teljes mértékben megujult a Szévetség nyilvantarté rendszere, az ECSET. A korébbi,
2011 o6ta uzemeld rendszer kivaltdsa mar régoéta tervben volt. Készilt is erre egy Uj fejlesztés, még a
TAMOP projekt keretében, de ennek lizembedllitasat szamos alapveté hianyossag hatraltatta. Az év
elején arra az alldspontra jutottunk, hogy a korabbi fejlesztés foltozgatdsa helyett, az elkészilt
specifikaciokat figyelembe véve, dnkéntes munkaban egy Uj, hamar Uzembedllithaté rendszert épitlink fel.
Ez a munka 2017. februarjdban indult, és junius elejére mar olyan késziiltségbe ért, hogy at tudtunk allni.
Az Uj rendszerben elérhetévé véaltak azok a korabbi fejlesztésben is megalmodott lehetéségek, mint
példaul a rajok, 6érsok nyilvantartasa.

A korabbrol mar meglévé adatok migracidja az atallas soran automatikusan tortént, nem volt sziikséges
példaul a csapatok részérdl ujra feltdlteni a tagok adatait.

Az év folyaméan idérdl idére Gjabb funkcidkkal bdvilt a rendszer, nyar elején elkészllt a meguijitott
tdborozasi adminisztracids modul, ahol térképes fellleten hozzéaférhetévé tettilk a korabbi
engedélykérésekben szerepld tdborok helyszineit. Nyar végén a hirlevél kildés kerult beépitésre, ami
addig egy kulonallo rendszerben némileg ad-hoc médon mikddott, az integriacionak kdszonhetéen azota
személyre szabva, hetente, automatikusan keril kikildésre, és megfelel6 hozzaféréssel az egyes
tisztvisel6k kozvetlendl tolthetik fel a hireiket. Az eseménynaptarak szintén beépitésre keriltek a
rendszerbe, igy minden szervezeti egység egységes felllleten rendszerezheti a programjait. A naptari év
vége felé, ajanuari éves jelentésekre készlilve elkészilt a tagok csoportos szerkesztésének, excel export-
importjanak, és a jelentések leadasanak lehetésége.

Szervezeti tevékenységek

Orszagos testlletek midkodése

Orszagos Tanacs

Az Orszagos Tanacsnak a 2017-es évben 5 Ulése volt (ill. egy Ulés megtartasa nélkili hatarozathozatali
alkalom). Az év legfontosabb témaja egyértelmiien a stratégiaalkotas folyamata volt, amely tébb lésen is
nagy hangsullyal szerepelt, ill. az Glések kdzotti idészakban is zajlottak a véleményezési, el6készitési

sz

legfajsulyosabbként) emlitésre méltd, hogy OT ulléseken kemelt fontossaguak voltak az OKGY-kre késziild
anyagok (mind a beszamoldk, mind az 6szi ASZ-maddosité javaslatok.)

KET — Keruleti EIn6kségek Talalkozoja

2017 nagy eredményének tartjuk, hogy kialakult az a rendszer, amely a kerlleti elndkségek kdzos
taldlkozasi, tuddsmegosztasi, szakmai egyeztetési platformjat célozta. Megallapodtunk abban, hogy
évente két talalkozot tartunk, ill. azok a fokuszok is kialakulnak lassan, hogy milyen tertletek, kérdések
mentén lenne a leghasznosabb ezeket az alkalmakat szakmailag vezetni. Kicsit tilmutat a 2017-es éven,
de kulon 6réom szamunkra, hogy a 2018-as tavaszi talalkozén az idékdzben tisztijitdson atesett keruletek
Uj EInokségei is részt vettek, és hogy a kerilletek részvételi aranya igen magas. igy a szeptemberi
taldlkozéban mar remélhetéleg funkcidk szerinti, tematikus szekcidk is helyet kaphatnak majd, Ujabb
lépéssel emelve a taldlkozdék szakmai szinvonalat.
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Felugyel 6bizottsag (lasd a kiilon beszamolét)

Etikai Bizottsag (lasd a kilon beszamolét)

Szervezeti fejlesztés -- stratégiaalkotas folyamata

2017-ben folytatodott a Magyar Cserkészszdvetség 2027-ig sz016 stratégiai tervének a megalkotasa. Ez
az Orszagos Tanacs és az Orszagos Elndkség egy kdzos munkacsoportban végzi.

Az év végeére elkésziilt a javaslat végleges szévege. Az év soran a koncepcionalis szakasz utan mar sor
kerilt egy széleskor(i tagsagi egyeztetésre. Az interneten tettik elérhetévé a tervezet szévegét, amelyhez
szabadon hozza lehetett szdIni. A kerlleti elnokségekkel is egyeztettink a tervezetrdl. A beérkezett
véleméyneket a munkacsoport feldolgozta és a tovdbbi munkak mar ezek figyelembevételével haladtak.
A végleges szbveget 2018. elsé félévében bocsatjuk Ujra vitara és széles korl egyeztetésre, majd a tervek
szerint még ebben a félévben fogja elfogadni az OT a végleges stratégiai dokumentumot.

Terveink szerint a dokumentumot egy kiadvany formajaban is el fogjuk juttatni a csapatokhoz.

Keruleti koordinacioju tevékenyseqgek

|. Cserkészkerulet

A 2017-es év mozgalmas id6északa volt az I. cserkészkeriletnek. Szamos kerlleti program kertilt
megrendezésre, ahol kifejezetten tdmogattuk az alulrdl jové kezdeményezéseket a kerlleti palyazati
rendszeriink segitségével. Szandékunk volt a kdsza korosztaly megszolitdsa, nemsokéra lesz (mar 2018-
ban) a masodik Késza Kaland program, ami reméljik folytatédni fog.

Emellett a X. kerllettel kdzosen rendeztik meg a cserkésznapot a mar majdnem kész :)
Kastélyparkban. A pesti keriilettel igen aktiv volt amlgy is az egyuttmikodés, a kézés OVK-knkban a
kisérleti ,Falka” altabor deblitalt nagy sikerrel, a STVK-nk pedig két taborral indult. Ezaltal nagyot léptiink
a mar égetd kapacitasbdvités szempontjabol.

Infrastrukturalisan is tértént elérelépés, az OVK taborhellyel 3 évre megéllapodtunk a feltételekrdl
(pl. atalanydij), valamint a kildéttek tamogatasaval a megtakaritott pénz cserkész-érdekeltségen belll
befektetésre kerult, ennek kdszonhetben épllnek most a Sztrilich Pal Cserkészparkban jurtéak.

A keruleti vezetésben vérfrissitésre kerdlt sor, februartol 0 életerds csapat vette at a stafétat. A
jelenleg 47 csapat aktivan mikodik és bévilnek is, amit j6I mutat, hogy idén &tléptik a 4000 fés
taglétszadmot dsszesen.

Il. Cserkészkerulet
Alapadatok: 590 cserkész, 17 csapat

Mi volt a 3 legfontosabb eseménye / Gigye az elmdlt évnek a keriletben?

Tobb nagyszabasu, és kisebb program szervezése van a hatunk mogott, melyek koziul az alabbiakat
érdemes kiemelni:

Gulag Emlékturat szerveztink Kolozsvarra, ahova a Il. Kerllet szinte minden csapata delegalt 6+-0s
résztvevoket. A program célja a torténelmi emlékezet volt: Kolozsvaron bejartuk a Gulag-Gupvi taborok
deportalasi Utvonalat, az események fé6bb stacibit, és a résztvevék megismerkedtek a térténelem ezen
s6tét maltjaval. A torténelmi hattér ismereteket Muradin JAmos a Sapientia Egyetem dékéanja szolgaltatta
szamunkra, aki az el6adasokon tul az egyetem idOszaki kiéllitAsat is bemutatta szamunkra.
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Természetesen felvettik a kapcsolatot a kolozsvari cserkészekkel is, akikkel k&zds vacsoraval
egybekotott beszélgetést szerveztiink.

Sarospatak mellett Hercegkuton kerilt megrendezésre a Il. Cserkészkerilet Nagytabora a KNT. A nyolc
napos téboron 12 csapat 300 cserkésze képviseltette magét, és a kerllet életében el6szor csalados
altabort is szerveztiink. A tabor célja a kerllet identitasanak kialakitdsa, illetve a csapatok kozti
egyuttmikodés kialakitasa volt.

Hernadvécsén a Hotel Vécsecityben szerveztik meg a Il és IX. Kerllet kdzds konferencigjat, ahol
kizarélag a csapatvezet6k vehettek részt. A harom napos konferencian a vezet6k altal felvazolt
problémateruletek mentén szerveztik, kilsé eléadok bevonaséaval (pl. Miskolci Egyetem Szociologiai
Tanszéke) igyekeztiink valaszt adni a kérdéseikre, illetve az eddig tabuként kezelt témakat is igyekeztiink
korbe jarni. F6bb témakorok: vezet6i kiégés, szexualis nevelés a cserkészetben, korosztalyi cserkészet.
A konferenciéat egy kérddives kutatas elézte meg, amikor is 100 f6 cserkész korosztalyu fiataltol beérkezett
vélaszokat elemeztik ki 6ridsi tapasztalatokat szerezve ezzel.

Kiemelt eseményként nem kis eréfeszitéssel a KNT mellett &rsvezetéképsét is szerveztik Fuzeéren,
melynek lezarasaval 21 képzett cserkészt tudtunk “biztositani” a csapatoknak.

Mi volt a 3 legnagyobb eredmény a keruletben?

A Cserkesz-Civil Haz feldjitasara 200 millié Ft-ot sikerult elnyerntink az Miskolc MJ Varos
Onkormanyzatatol, vagyis a beruhdzashoz szilkkséges forras majdnem felét eléteremtettik.

A térséglnk ifjusagi életében fontos szerepet kezdiink betélteni, ha ifjlusagugyrél van szé kiemelten
kezelnek minket: konferenciakra, kiemelt varosi rendezvényekre személyes meghivokat kapunk, és
szamitanak a részvétellinkre: civil nap, véarosi civil karacsony, stb.

[1l. Cserkészkeriilet

Keruletink legnagyobb eredményei kozo6tt elséként emliteném a kertileti segédtiszt képzés lebonyolitasat.
A képzés vezetbje Bangd Orsolya segédtiszt volt. Neki és a vele egyittdolgozd cserkészvezetdk
munkajanak kdszonhetden tizenhat cserkész tehette le a segédtiszti fogadalmat. Teljesitményikben rejlé
potenciak a kerulet szellemi kapacitasat novelik, kozosségik erdsiti a kerlleti munkat és reményeink
szerint ez altal a keruletben tevékenykedd cserkészek szamossagara is jotékony hatast gyakorol.
Masodikként emliteném a CseVeTat, azaz a cserkész vezetdk talalkozojat, melyre évrél évre nagyobb az
erdeklédeés illetve a részvevék szama, s ami kapcsan szukséges megjegyezni ifju és fiatal — frissen végzett
- vezetdk mind nagyobb szamu bekapcsolédaséat. Harkay Gabriella dtlete nyoman megvalosult program,
erBsiti a vezetdi hivatistudatot, és szerves része a vezetbk kikapcsolddasanak is. Harmadikként
emliteném, az anyagi gyarapodas tekintetében tett |épéseinket. Ennek elsé |épése, megalapitottuk a
Boldogulas Osvényein Alapitvanyt. Alapitvanyunkkal onallo palyazati forrasteremtés révén minden
eddiginél nagyobb mértékben tudjuk meglévé és alakulofélben 1évd csapatainkat tamogatni, nagyobb
mozgasteret biztosit a kerlleti programok szervezésében és a kerllet eszkdzallomanya is hosszu évek
utéan bévdlni tud.

Az éves jelentések alapjan 727 cserkésszel és 19 csapattal a keruletek soraban a kozépmezdnyben
vagyunk. Igyekszlnk a segitségre szoruld csapatokat erésiteni. Reméljik, a régi-uj keruleti mentorunk
sokat tud majd ebben segiteni.
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V. Cserkészkeriilet

A keruletben 660 cserkészunk van, 16 csapatban. A 2017-es év legfontosabb jellemzéje volt, hogy
sok vihar utan nyugalom és osszetartas érzédik a keruletben. A csapatokban zajlik a munka, vannak
kerileti programjaink (2017-ben a 3 legfontosabb: Regdsnap, Cserkésznap, Mikulaskupa); tavaly hosszu
sziinet utan keriileti OVK-t (KODVK) tartottunk, és 2018-ban késziiliink a kdvetkezd évfolyamra. A képzett
vezetdink ndvekvé aranyanak masik fontos része, hogy egyre tobb a keruletbdl érkezd jelolt a STVK-kban
is. A csapatok kezdik megismerni egymast, és az egyuttmiikddés, bajtarsiassag hangulata egyre inkabb
elterjedében van — vagyis 2017 j6 alapja lehet a kbvetkez8 évek egyenletes ndvekedésének.

V. Cserkészkerulet

Az V. cserkészkeriletben 11 csapatban 611 cserkész tevékenykedik. 2017 harom legfontosabb
eseménye koziil az elsé egyértelmiien az Arvizi Cserkésznap, amelyik a leghosszabb multra visszanyulo
és legtobb eréforrdst megmozgaté programja a keriletnek. 2017-ben is hatalmas sikerrel kerdlt
megrendezésre, igy népszerlsitve a cserkészetet a varos felé és megmutatva, hogy milyen sokan
vagyunk -- ezuton is kdszonet érte minden szervezének.

Ezenkivul idén is megtartottuk a PHD-t, amely a kerulet vezetdit célzé programunk: fokuszaban a
tapasztalatcsere és a szakmai fejlédés all.

Es itt kell még megemliteni a Bogancs OVK-t, amely kihagyasok utan indult Gjra idén: a térzs
hosszl és alapos (a KKK-t is bevond) felkészilési szakasz utan méltan sikeres képzési évet zart. Ezt a
tavalyi év legnagyobb eredményei kozott is érdemes feltlintetni. llletve az eredmények kdzé kivankozik
még, hogy 2017-ben 3 csapatban is Uj csapatparancsnoka lett a kertletnek; ezzel ndvelve a fiatalok
részaranyat a vezetésben.

VI. Cserkészkerllet

A kerlletben 18 csapat van, 1140 cserkész. A tavalyi évben a ,hagyomanyos” programjaink
zajlottak ismét nagy sikerrel — Kerlleti Szent Gyorgy napot szerveztink aprilisban; oktéberben MagVveTé
vezetdi talalkozat, illetve zajlottak a KbészaKaland eseményei is.

A kerillet egyik legfontosabb pillére a vezetéképzés: 2017-ben is lezajlott az OVK, az év egyik
legfontosabb eredménye pedig a STVK megujulasa volt — a torzs egy teljes éven keresztil (a KKK-sok
bevonaséaval is) késziilt a kovetkezé képzésre. Ennek eredménye egy Uj, moduléris elemeket is magaba
foglalé képzési rendszer lett, aminek a gyakorlati visszajelzései (szeptember 6ta) is azok, hogy sikerilt a
jeloltek / csapatok igényeihez jobban illeszkedd, képzési szempontb6l magasabb szinvonalu VK-
koncepciét megalkotni. Reméljik, a képzés masodik fele is bevaltja a hozza fliz6tt reményeket.

2017 tovabbi eredményei még, hogy a kerllet csapattdmogaté belsé palyazatokat irt ki; ill. hogy
a Pécsi Egyhdzmegye puspokségével zajlé egyuttmikodés keretében kerileti szintl tAmogatasokat
tudunk biztositani a vezeték ill. cserkészek lelki programjaira.

VIIl. Cserkészkerilet

A Kertlletben 852 cserkész él 21 csapatban. 2017 legfontosabb eseménye a Kerileti Nagytabor
volt; de emellett az ,allandd” kerileti programok sem vesztettek lenduletikbél (pl. a Cserkészolimpia
Jaszberényben, az Ejszakai Hadijaték Kecskeméten, vagy a SzoMiCs Szolnokon). A vezetéképzés
teriiletén valtozatlanul fontos, a keriilet identitasanak is részét képezé elem a BOK, és 2017-ben a keriilet
STVK-t is inditott (bar a tabor megvaldsuldsa 2018-ra marad.) A vezetdék minél jobb képzését célozzak a
VTK-K is, ami mar 2017-ben is szerepelt a kerlleti eseménynaptarban — kis kitekintés, hogy az azo6ta
(2018-ban) lezajlott, sorban legfrissebb VTK nagy sikerrel zarult.
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IX. Cserkészkeriilet

A IX. kerlilet az MCSSZ legkisebb, de legdinamikusabban névekvé kerllete — 321 cserkész, 13
csapat. 2017 legfontosabb eseménye a Kertleti Nagytabor volt, ami tobb mint 20 év kihagyés utan fontos
alkalma volt annak, hogy megunnepeljik a kerulet Gjjasziletését, és megerdsitsik a kerlleti identitast.

A keriilet masik fontos pillére a GRUND-OVK, ami (a KNT miatt) egy év sziinetet tartott 2017-ben,
am ez alatt lezajlott egy generaciovaltas a torzsben, dsszedllt az Uj torzs, és alapos felkészilés utan
Osszeszedetten vaghat neki a 2018-as évnek.

A fontos eredmények kozott lehet megemliteni még a kerlleti pozicibkban torténé valtozast —
fontos jele a ndvekedésnek, hogy ugyan még mindig nagyon sziikbsek az emberi eréforrasok, de mégis
vannak utédok a pozicidkra, akar a Kerileti EIndkségben, akar az OVK vezetésében. llletve nagy
nyugalmat ad a tovabbi fejlédéshez az, hogy a kertilet anyagi hattere kiszamithatd és rendben van.

X. Cserkészkertlet

A 2017-es év nagyon izgalmas volt a X. kerllet életében, izgalmasabb, mint az |. keruletben. :) Sok minden
tortént, VK-tamogatds megujitasa, Uj OVK-altabor inditasa, 2 STVK tabor, Cserkészédor lomtalanitasa.
Es az I-X. kertleti cserkésznap, ami hatalmas siker volt.

Sikerilt egy csapatparancsnoki konferenciat megszervezni, ahol a cspk-k megismerhették egymast és
tanulhattak egymastol.

Jelenleg 53 csapatban cserkész tevékenységet folytat 2428 6.
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