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BEVEZETO RENDELKEZESEK

A szervezet elnevezése: Magyar Cserkészszovetség (a tovabbiakban: Szovetség).

A Szbvetség neve:

a) angolul Hungarian Scout Association,

b) németiil Ungarischer Pfadfinderbund,

¢) francidul Association des Scouts Hongrois.

A Szovetség hivatalos roviditése: MCSSZ.

A Szovetség székhelye: 1025 Budapest, Tomorkény utca 3/A.

A Szbvetség az 1912. évben alapitott Magyar Cserkészszovetség jogutddja, és hagyomdnyainak
folytatoja.

A Szovetség a Cserkészmozgalom Vildgszervezetének (World Organisation of the Scout Movement,
WOSM) kizarélagos magyarorszagi tagja. A Szévetség a WOSM alapelveit és szabdlyzatait magara nézve
kotelezének ismeri el.

A Szbvetség hatokore orszagos.

A Magyar Cserkészszévetségek Féruman keresztil egytttmUikodik a tobbi magyar cserkészkdzosséggel.

A SZOVETSEG CELJA

A Szbvetség célja szervezeti keretek kozott 6sszefogni a magyarorszagi cserkészetet.

ELVI ALAPOK

A CSERKESZET

A cserkészet vallasos alapokon nyugvé, dnkéntes, nem politikai ifjisagnevelé6 mozgalom, amely nemre,
szarmazasra, bérszinre vagy vallasra valé tekintet nélkil nyitott mindenki szdmdra, 6sszhangban az alapité
Lord Baden-Powell of Gilwell altal megfogalmazott aldbbi célokkal, elvekkel és médszerrel.

A cserkészet kiildetése, hogy a cserkészfogadalmon és a cserkésztérvényen alapuld értékrend révén
hozzajaruljon afiatalok neveléséhez, ezaltal segitsen egy olyan jobb vilag épitésében, ahol az ember, mint
egyén, kiteljesiti 5Snmagat, és épitd szerepet jatszik a tarsadalomban. A cserkészmozgalom &nkéntesei
altal ifjusagnevelést végez, illetve életmodellt nyujt, sajat nem-formalis nevelési modszerével, a helyi
kozosségekkel egylttmikodve mindenkinek, aki nyitott elveire és cserkészkdzossége életében
tevékenyen részt vallal.'

A cserkészet célja a fiatalok lelki, értelmi, érzelmi, testi és tarsas adottsdgainak, valamint szocidlis
érzékének kifejlesztése. El6 kivanja segiteni, hogy a fiatalok jellemes egyéniségként értékes és hasznos
tagjai legyenek a helyi k6zosségnek, a nemzetnek és az emberiségnek; emberebb emberré és magyarabb
magyarra valjanak. Ezt a kbvetkezdkkel éri el ?

Jellemfejlédésiik soran bevonja a fiatalokat egy informalis nevelési folyamatba.?

Sajatos médszert hasznal, amelynek célja a nevelés és 6nnevelés Utjan a magabiztos, tdmogatd, felelds
és elkotelezett személlyé formalas.

Segqiti, hogy a fiatalok a cserkészfogadalomban és a cserkésztorvényben kifejezett lelki, tarsadalmi és
személyes elvek alapjan értékrendet alakitsanak ki.

" Médositotta az Orszagos Kuildottgy(ilés 2014. aprilis 12-én.
2 Modositotta az Orszagos Kuldottgytilés 2014. aprilis 12-én.
3 Modositotta az Orszagos Kuldottgyilés 2014. aprilis 12-én.
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6.§

7.8

8.§

9.8

10.§

ALAPELVEK

A cserkész kotelessége Isten irant

A cserkész kotelessége az Istenbe vetett hitébdl fakado lelkiség megélése.

A cserkész kotelessége hazaja és embertarsai irant

A cserkész hliséges hazdja irant, és teljesiti allampolgari kotelességeit. Hozzajarul a helyi, nemzeti és
nemzetek kozotti békéhez, megértéshez és egylittmiikodéshez. Tevékenyen részt vesz a tarsadalom
életében, tiszteletben tartja az emberi méltésagot, és 6vja a természetet.

A cserkész kotelessége 6nmaga irant

A cserkész felel6s sajat tettei és fejlédése irdnt.

CSERKESZFOGADALOM ES CSERKESZTORVENY

A cserkészfogadalom
A cserkészfogadalom:

JEn, ... (teljes név) fogadom, hogy hiven teljesitem kdtelességeimet, melyekkel Istennek, hazamnak és
embertdrsaimnak tartozom. Minden lehetét megteszek, hogy masokon segitsek. Ismerem a
cserkésztorvényt, és azt mindenkor megtartom.”

A cserkésztiszti fogadalom:

LEn, ... (teljes név) becsiiletemre fogadom, hogy hiven teljesitem kodtelességeimet, amelyekkel Istennek,
hazdmnak és embertarsaimnak tartozom. Minden lehet6t megteszek, hogy masokon segitsek. Ismerem
a cserkésztorvényt és azt mindenkor megtartom. A rdm bizott cserkészeket legjobb tehetségem szerint
nevelem, és mindenben jé példaval jarok eléttiik. Példdmmal és munkdmmal arra torekszem, hogy a
tarsadalom, a csaldd és az egyes emberek életében a cserkésztorvény szelleme minél jobban
megvaldsuljon. Semmiféle vallas-, vagy magyarellenes tarsulatnak tagja nem vagyok, és nem leszek.”

A Szbvetségben alkalmazott fogadalmaknak az (1) bekezdésben leirt fogadalom az alapja.

a) A nevelési program tartalmazza az egyes korosztalyok fogadalmat (pl. kiscserkész igéret).

b) A felnéttprogram tartalmazhat fogadalmakat.

A cserkésztorvény

A cserkésztorvény:

1. Acserkész egyenes lelkq, és feltétlenil igazat mond.

A cserkész hiven teljesiti kdtelességeit, melyekkel Istennek, hazajanak és embertérsainak tartozik.
A cserkész ahol tud, segit.

A cserkész minden cserkészt testvérének tekint.

A cserkész masokkal szemben gyengéd, magaval szemben szigoru.

A cserkész szereti a természetet, jo az allatokhoz és kiméli a névényeket.
A cserkész feljebbvaldinak jé 1élekkel és készségesen engedelmeskedik.
A cserkész vidam és meggondolt.

A cserkész takarékos.

0. A cserkész testben és lélekben tiszta.

oS PPNy bk WwWN

4 Moédositotta az Orszagos Kuldottgydilés 2014. aprilis 12-én.
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12.§

13.§

(1)

A cserkészméddszer a folyamatos Onfejlesztés és 6nképzés eszkoze az aldbbiak révén: *

a) O6rsben (kiskozosségben) valé élet, amely vezetSi példamutatds és Utmutatds mellett magaban
foglalja a kovetkezbket: a felel6sség fokozatos megismerése és elfogaddsa, a jellemfejlédésre iranyuld
onallésagra valé képzés, tovabba a kompetencia, az dnbizalom, a megbizhatésag, valamint az
egylttm(ikodésre és a vezetésre alkalmassa tevé képességek megszerzése,’

a cserkészfogadalom és cserkésztérvény,

a cselekedve tanulas (learning by doing),

a folyamatos, 0sztonzd, vonzé és hasznos tevékenységek, féként a természetben,

b
d
d
e

—_ 2

—_ =

a magyar kultdra apolasa, kiilonos tekintettel a népi hagyoményokra.

KOROSZTALYOK

A tagok a Szovetség céljainak elérése érdekében korosztalyokba szervez6dnek

TAGSAG

A SZOVETSEG TAGJAI

MuUkodé tag: fogadalmat vagy igéretet tett természetes személy (a tovabbiakban: cserkész). A miikodé
tagot a partold tag jogallasa illet meg.’

Teljes jogu tag: az a fogadalmat tett cserkész, aki 18. életévét betdltotte, és aki a teljes jogu tagok kdzé az
Elektronikus Cserkész Tagnyilvantart6 rendszerben (a tovabbiakban: ECSET) valé személyes aktivalas altal
vagy csapatparancsnoka utjan felvételt nyert (a tovabbiakban: felnétt tag). 8

a) Jelen alapszabaly hatalyba lépését kdvetben jogi személy nem nyerhet felvételt a Szévetség teljes jogu
tagjai kozé. A korabban teljes jogu tagsagot nyert jogi személyeket (kordbban: jogi személy rendes tagok,
fenntarto testiiletek) tagsagi joguk megsziinéséig az altaluk fenntartott cserkészcsapatban a felnétt tag
jogai és kotelességeiilletik meg (a tovabbiakban: jogi személy teljes jogu tag). Tagsagi jogaikat torvényes
képvisel6juk utjan képviselik a cserkészcsapatban.

b) A jogi személy teljes jogu tag egyetlen altala fenntartott cserkészcsapat taglétszamahoz egy fével
hozzaszamitandd. Amennyiben egy teljes tagsagi joggal rendelkez6 jogi személy tobb cserkészcsapatot
tart fenn, Ugy a jogi személy irasban nyilatkozik, hogy az adott naptari évben melyik éltala fenntartott
cserkészcsapat tagja kivan lenni. A cserkészcsapat megsziinésének esetét kivéve a jogi személy egy adott
naptari éven belill nem lehet masik cserkészcsapat tagja.

Partold tag: természetes vagy jogi személy, aki a SzOvetség vagy valamely szervezeti egysége munkajat
anyagi tdmogatassal, vagy barmely mas modon érdemben és jelentésen segiti, és kérelmére az orszagos
elnokség altal felvételt nyer. A partolo tag szavazati joggal nem bir, tisztségvisel6vé nem viélaszthaté, a
Szbvetség szerveiben csak tanacskozasi joggal vehet részt.®

Tiszteletbeli tag: természetes személy, akinek egy kertilet, kdrzet vagy csapat képvisel6je vagy egy teljes
jogu tag részletes ajanlasa alapjan a Magyar Cserkészszévetség orszagos elndksége példaszer( életvitele
és munkassaga elismeréseképpen tiszteletbeli tagsdgot adomanyoz. A tiszteletbeli tag szavazati joggal
nem bir, tisztségvisel6vé nem valaszthato, a Szévetség szerveiben csak tanacskozasi joggal vehet részt.'
Tagjelolt: igéretet vagy fogadalmat nem tett természetes személy, aki kérte felvételét valamely
cserkészcsapatba. A fogadalomtétel utan a csapatparancsnok gondoskodik a tagjelolt mikodé tagként
valo atvezetésérdl az ECSET rendszerben. '

> Médositotta az Orszagos Kuldottgytilés 2017. november 19-én.
6 Modositotta az Orszagos Kuldottgytilés 2014. aprilis 12-én.

7 Modositotta az Orszagos Kuldottgytilés 2017. november 19-én.
8 Modositotta az Orszagos Kuldottgytilés 2017. november 19-én.
9 Beiktatta az Orszagos Kiildottgydlés 2015. &prilis 11-én.

10 Beiktatta az Orszagos Kiildottgytilés 2015. &prilis 11-én.

" Modositotta az Orszagos Kuldottgytilés 2017. november 19-én.
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14.§

15.§

16.§

(1)

(1M

(1)

A TAGSAG LETREJOTTE ES MEGSZUNESE

Cserkész vagy felnétt tag lehet az, aki

a) fogadalmat vagy igéretet tett, '

b) irott nyilatkozatban (kiskord esetén torvényes képviselGje altal is aldirva) kérte felvételét egy
cserkészcsapatba,

c) ha a 18. életévének betoltése utan kivan fogadalmat tenni/csapatba jelentkezni, akkor kitoltotte és
leadta a kerlletének a Belépési kérvény felndtt kord személynek cimi nyomtatvanyt, valamint az
Ajanlas feln6tt kord személynek a Magyar Cserkészszovetségbe valé belépéséhez cimi
nyomtatvanyokat, és ezek alapjan a kerlileti vezet6ség 6t a csapatba felvételre ajanlja,*

d) acserkészcsapat parancsnoka a csapatba felvette, és

e) befizette az esedékes tagdijat.

Tagjelolt az lehet, aki:

a) irott nyilatkozatban (kiskori esetén torvényes képvisel6je altal is aldirva) kérte felvételét egy
cserkészcsapatba és

b) ha a 18. életévét betoltotte, akkor kitdltotte és leadta a keriiletének a Belépési kérvény felnétt koru
személynek cimd nyomtatvanyt, valamint az Ajanlds feln6tt kord személynek a Magyar
Cserkészszovetségbe vald belépéséhez cim(i nyomtatvanyokat, és ezek alapjan a kertleti vezetéség
6t tagjeloltnek ajanlja, és'

) a cserkészcsapat parancsnoka a csapatba felvette.

Ha a tag az adott év marcius 1-jéig nem fizette be a tagdijat, a Szovetség - a jogkdvetkezményekre torténé
figyelmeztetés mellett' - felszdlitja a tagot a tagdij befizetésére.

Ha a tag az adott év junius 30-ig nem fizette be a tagdijat, és legalabb két felszélitast kapott, m(ikodé
vagy teljes jogu tagsagi viszonya megsz(inik. A felszélitasok sordn a tagot figyelmeztetni kell tagsagi
joganak megsziinésére mint jogkovetkezményre.'®

A m(kodé vagy teljes jogu tagsag megsziinik

a) atagdij befizetésének elmulasztasaval, a 15. § rendelkezései szerint.

b) a tag kilépésével. A szervezeti és m(ikodési szabalyzat fliggelékét képezd kilépési nyilatkozatot a
cserkészcsapat parancsnokdhoz vagy az orszagos elndkséghez kell a kilépé tagnak benyujtania, aki
vagy amely a benyujtast kovet6é nyolc napon beliil intézkedik a tag ECSET-ben torténd torlésérdl.

c) atag Szovetségbdl valé kizarasaval. A tag kizardsa etikai eljaras keretén beliil lehetséges, amennyiben
a tag a Szovetség érdekeivel ellentétesen cselekszik, a Szovetség jo hirét sérté vagy nem cserkészhez
mélté magatartast tanusit (lasd 9-10. §). A tag az eljards soran mind személyesen, mind irasban
eléterjesztheti védekezését. Az etikai bizottsdg dontése ellen a tag az etikai szabalyzatban részletezett
moédon fellebbezéssel élhet. Az Etikai Bizottsdg a tagot kizdrja a Szovetségbél, amennyiben a
feln6ttként belép6 tag a ,Belépési kérelem feln6tt kord személynek” ciml dokumentumban a
valosagnak nem megfeleld informaciot tintetett fel. 7

d) amennyiben cserkészcsapatbeli tagsdga harom hénapon tul sztinetel [17. § (1)-(2)];

e) atag halalaval.

A tagjel6ltség megsziinik:

a)  mukodé tagga vélassal

b) haatagjelolt két év utdn nem kotelezédik el (azaz nem tesz igéretet vagy fogadalmat)

c) atagjeloltkilépésével. A szervezeti és miikodési szabalyzat mellékletét képezd kilépési nyilatkozatot
a cserkészcsapat parancsnokahoz vagy az orszagos elndkséghez kell a kilép6 tagnak benyujtania,
aki vagy amely a benyujtast koveté nyolc napon belill intézkedik a tag adatainak az ECSET-ben
torténo torlésérol.

12 Médositotta az Orszagos Kiildottgy(ilés 2017. november 19-én.

'3 Beiktatta a az Orszagos Kuldottgydlés 2018. december 9-én.

14 Beiktatta a az Orszagos Kildottgydlés 2018. december 9-én.

'5 Beiktatta az Orszagos Kiildottgytilés 2015. aprilis 11-én.

16 Beiktatta az Orszagos Kiildottgytilés 2015. aprilis 11-én.

7 Utols6 mondattal kiegészitette az Orszagos Kuldottgytilés 2018. december 9-én.
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d) a tagjelolt cserkészcsapatban valoé aktiv tevékenységének egy éven tuli hidnyaval. Erre a
csapatparancsnok figyelmezteti a tagjeldltet, ill. kiskord esetén torvényes képvisel6jét. Ennek

e) atagjelolt Szovetségbdl vald kizarasaval. A tagjelolt kizardsa etikai eljaras keretén beliil lehetséges,
amennyiben a tagjel6lt az Szovetség érdekeivel ellentétesen cselekszik, az Szovetség jo hirét sérté
vagy nem cserkészhez mélté magatartast tanusit (lasd 9-10. §). A tagjelolt az eljaras sordn mind
személyesen, mind irdsban el6terjesztheti védekezését. Az etikai bizottsag dontése ellen a tagjeldlt
az etikai szabalyzatban részletezett médon fellebbezéssel élhet. Az Etikai Bizottsag a tagot kizérja a
Szovetségbdl, amennyiben a felnéttként belépd tag a ,Belépési kérelem felndtt kord személynek”
cim( dokumentumban a valdsagnak nem megfelelé informaciot tlintetett fel. '8

f)  atagjelolt halalaval.

CSAPATTAGSAG

17.8 (1) Atagjelolt, a cserkész és a feln6tt tag tagja egyetlen altala valasztott cserkészcsapatnak. A cserkészcsapat
tagja az, akit a csapatparancsnok az irott belépési nyilatkozat elfogadasaval a cserkészcsapatba felvesz. A
csapattagsdg megszlinik, ha a tag kilép a cserkészcsapatbdl, az altala valasztott cserkészcsapat
megszUnik, valamint a tagsdag megszlinésével [16. §].

(2) A cserkészcsapat megszlinése esetén a cserkészcsapat aktiv cserkésze harom hoénapon belll masik
cserkészcsapatot vélaszt.

A TAGOK KOTELESSEGEI ES JOGAI

18.8 (1) A cserkész kotelességei:
a) megtartja cserkészfogadalmat és a cserkésztorvényt, ezek szellemében él, '°
b) betartja ezt az alapszabalyt és a Szovetség ra vonatkozo szabalyzatait valamint a Szovetség szerveinek
ra vonatkozd hatarozatait,
c) befizeti az adott évi tagdijat vagy az orszagos kiildottgyilés altal meghatarozott minimdalis anyagi
hozzdjarulast, és
d) nem veszélyezteti a SzOvetség céljainak megvaldsulasat.
(2) A cserkészjogai:
a) részt vehet a Szovetség tevékenységében és rendezvényein,
b) az erre vonatkoz6 szabalyoknak megfeleléen hasznalhatja a Szovetség ingd és ingatlan
vagyontargyait, és
c) viselheti a vonatkozo szabalyzatban meghatarozott cserkészruhat és cserkészjelvényt.
(3) A felnétt tag joga tovabba, hogy az ebben az alapszabalyban és mas szabalyzatokban meghatarozottak
szerint
a) éljen szavazatijogdval, és
b) tisztségekre megvalasszak.
(4) A partolo és a tiszteletbeli tagot megilletik a (2) bekezdés a) pontban szereplé jogok; kotelességiik az
(1) bekezdés d) pontjanak tiszteletben tartasa.
(5) Atagjelolt kotelességei:
a) torekedni a cserkészfogadalom és a cserkésztdrvény szellemében élni,
b) betartja ezt az alapszabdlyt és a Szovetség ra vonatkozé szabalyzatait valamint, a Szévetség szerveinek
ra vonatkozd hatarozatait,
¢) nem veszélyezteti a Szovetség céljainak megvaldsulasat.
(6) Atagjeldlt jogai:
a) részt vehet a Szovetség tevékenységében és rendezvényein,
b) az erre vonatkozé szabdlyoknak megfeleléen hasznalhatja a Szovetség ingd és ingatlan
vagyontargyait, és
c) viselheti és hasznalhatja a vonatkozé szabdlyzatban meghatarozott cserkészruhat és cserkészjelvényt.

'8 Utols6 mondattal kiegészitette az Orszagos Kuldottgytilés 2018. december 9-én.
9 Modositotta az Orszagos Kuldottgytilés 2017. november 19-én.
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19.§

20.§

21.§

22.§

23.§

(7)

A jogi személy teljes jogu tag kotelessége

a) betartja ezt az alapszabdlyt és a SzOvetség ra vonatkozd szabdlyzatait valamint a Szovetség
szerveinek ra vonatkozdé hatarozatait,

b) befizeti az adott évi tagdijat

) nem veszélyezteti a Szovetség céljainak megvaldsulasat.

CSERKESZCSAPAT

A cserkészcsapat a SzOvetség legkisebb szervezeti egysége.
A cserkészcsapat legaldbb két aktiv feln6tt tagbol és legalabb két m(ikodé 6rsbél all.

CSERKESZCSAPAT LETREJOTTE ES MEGSZUNESE

Cserkészcsapatot (a tovabbiakban: csapat) legalabb két feln6tt tag indithat.

Cserkészcsapat inditdsanak szandéka esetén fel kell venni a kapcsolatot a tertletileg illetékes kertilet
elnokségével.

A kertleti elndkség tajékoztatast ad a cserkészcsapatot inditdk szamara a cserkészcsapat inditdsanak
feltételeirdl és a sziikséges képzések elvégzésének és a sziikséges tudas megszerzésének lehetéségérél.
A keriileti eInokség kinevez egy mentort, aki tandccsal, gyakorlati lehetéségekkel és mas lehetséges
formakban tamogatja az indulé cserkészcsapatot, tovabbda kinevezhet egy mentorcsapatot, mely az
induld cserkészcsapatot sajat rendezvényeire befogadja.

Ha az induld cserkészcsapatban a 19.§ (2) bekezdésében leirt feltételek teljesiilnek, akkor ezt a tényt
jelenteni kell a kerlleti elndkségnek, amely kezdeményezi az orszadgos tanacsnal, hogy vegye
nyilvantartasba az indul6 cserkészcsapatot. A cserkészcsapat a nyilvantartasba vétellel jon létre.

Ha a 19. § (2) bekezdésében leirt feltételek egy cserkészcsapatban huzamosabb ideig nem teljesiilnek, a
keriileti elnokség kezdeményezheti az orszdgos tandcsndl a cserkészcsapatnak a Szovetség
nyilvantartasabdl valé torlését.

Az illetékes keriilet véleményének kikérése utadn az orszdgos tandcs torli a cserkészcsapatot a
nyilvantartasbol, ha a két éven keresztil

a) nem szamol be tevékenységérél, vagy

b) nem érkezik tagdijbefizetés a csapattdl.

A cserkészcsapat a nyilvantartasbdl valo torléssel szlinik meg.

2z

ORS

4-15 azonos korosztalyba tartozé és altaldban azonos nem(i (a nevelési program fliggvényében) cserkész
vagy tagjelolt 6rsot (kiskozosséget) alkot. A valamely korosztélyba tartozé tag 6rsbe tartozik.?°

Az Orsot eldirt cserkészképesitéssel rendelkezd cserkész vagy felnétt tag vezeti, akit — ha van
rajparancsnok, annak javaslatara — a csapatparancsnok nevez ki.

Az brsvezetd

a) szerveziaz Ors életét,

b) vezeti az 6rsot, és

c) képviseli az 6rsoét.

RAJ

A cserkészcsapat rajokra oszthaté. A raj 6rsokbdl all, amelyek lehetbleg azonos korosztélyuak vagy azonos
terlleten mikodnek.

Ha a cserkészcsapatban nincsenek rajok, akkor az aldbbiakban rajon a cserkészcsapatot, rajparancsnokon
pedig a csapatparancsnokot vagy a rajparancsnoki feladatok ellatasara kinevezett helyettesét kell érteni.

20 Modositotta az Orszagos Kuldottgydilés 2014. aprilis 12-én.
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24.8

25.8§

3)

(4)

(1)

A rajt el6irt cserkészképesitéssel rendelkezé felnétt tag vezeti, akit a csapatparancsnok nevez ki. A
rajparancsnok a Szévetség nevelési programjanak legfébb alkalmazdja, és igy a Szévetségben folyo
neveldmunka elsédleges végzéje.

A rajparancsnok

a) figyelemmel kiséri az egyes cserkészek fejlédését,

) figyelemmel kiséri az 6rsok életét és lehetdleg jelen van tevékenységeiknél,

) tdmogatja az 6rsvezetbket, és felligyeli munkdjukat,

) képviselia rajt,

) kapcsolatot tart a szilékkel,

tevékenységeket szervez a raj szdmara, és

g) acsapatparancsnoknak javaslatot tesz az érsvezeték kinevezésére.

T O 0 T

f}

CSAPATVEZETOSEG

A csapatvezetdség a cserkészcsapat vezetd szerve, célja a csapat életének szervezése és a mindségi

cserkészmunka biztositasa.

A csapatvezet6ség

a) szervezia csapat életét a Szovetség nevelési programja szerint,?'

b) meghatarozza a csapat fejlédésének iranyat,

C) gyarapitja a csapat mikodéséhez sziikséges eréforrasokat,

elfogadja a cserkészcsapat adott cserkészévre sz6l6 munkatervét és koltségvetését,

tagjai a cserkészcsapat életébe a cserkészcsapat kornyezetébdl sziikség szerint igyekeznek uj

cserkészvezetbket bevonni, és

f) tagjai gondoskodnak tovabbképzésiikrol.

A csapatvezet6ség tagjai:

a) acsapatparancsnok és helyettese, illetve helyettesei,

b) azok a felnétt tagok, akik kinevezésiik alapjan részt vesznek a cserkészcsapat valamely érsének vagy
rajanak vezetésében,

C) acsapat el6irt cserkészképesitéssel rendelkezé felnétt tagjai.

Csapatparancsnok

A csapatvezet6ség javaslatara a csapat felnétt tagjai onmaguk kozil egy eldirt cserkészképesitéssel

rendelkezé tagot csapatparancsnoknak valasztanak. A csapat felnétt tagjai a csapatparancsnok

megvalasztasakor 6t egyuttal csapatkildottnek is megvalasztjak. A csapatparancsnok - e tisztségének

megszlinéséig — egyben csapatkildott is lesz. 2 2

A csapatparancsnok erkolcsi felel6sséggel tartozik a cserkészcsapat folyamatos mukodéséért és

fejl6déséért, a cserkészcsapatban folyd cserkészmunka szinvonaldért és a csapat anyagi Uigyeiért.?*

A csapatparancsnok

a) a cserkészfogadalom, a cserkésztorvény, a cserkészmaodszer, ezen alapszabaly és a Szovetség tobbi
szabdlyzata, valamint a SzOvetség, a kerlilet és a korzet dontéseinek megfelel6en vezeti a csapatot, %

b) 0Osszehivja és vezeti a csapatvezetdség és a feln6tt tagi gytlés lléseit,

c) képviseli a cserkészcsapatot, csapatkiildottként részt vesz a kerlileti kiildottgytléseken,?

d) kinevezi az drsvezetbket, ha van rajparancsnok a cserkészcsapatban, akkor a megfelel rajparancsnok
javaslatara,

e) kinevezhet rajparancsnokokat,

f) kinevezhet egy vagy tobb csapatparancsnok-helyettest a helyettesitési jogkdrok meghatarozasaval, és

g) a csapatvezet6ségnek és a csapat felnétt tagjainak évente beszamolo6t készit, amely tartalmazza az
el6z6 cserkészév csapatmunkatervének és koltségvetésének megvaldsulasat.

21 Az ,és feln6tt” szovegrészt az Orszagos Kildottgyulés 2014. aprilis 12-én torolte.

22 Moédositotta az Orszagos Kuldottgydlés 2014. aprilis 12-én.

2 Modositotta az Orszagos Kuldottgydilés 2016. oktober 16-an

24 Az ,és jogi” szOvegrész az Orszagos Kiildottgydilés éltal 2014. aprilis 12-én torlésre kerdilt.
25 Modositotta az Orszagos Kuldottgydlés 2017. november 19-én.

2 A (3) bekezdés b) és c) pontjait az Orszagos Kiildottgy(ilés 2014. 4prilis 12-én modositotta.
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A cserkészcsapat felndtt tagi gytilése

26.8 (1) A cserkészcsapat felnétt tagi gytilését 6sszehivhatja a csapatparancsnok, a csapatparancsnok helyettese
vagy a feln6tt tagok legaldbb egynegyede.

A cserkészcsapat gazdalkodasa

27.§8 (1) A cserkészcsapat vagyona a csapatban folyé nevelési tevékenységet szolgdlja. A cserkészcsapat a
SzOvetség része, igy vagyona egyben a SzOovetség vagyona is. A cserkészcsapat évente frissitett leltart
vezet vagyonarél.

(2) A cserkészcsapat pénziigyeiben atlathatova kell tenni, hogy az egyes tevékenységek koltségeibdl
mennyit allt a cserkészcsapat, mennyit allt a fenntarté és mennyit alltak esetleges mas kozremkodok.

CSAPATKULDOTT

28.§8 (1) A csapat teljes jogu tagjai onmaguk kozil a csapatparancsnok mint csapatkiildott esetleges
helyettesitésére potkiildottet valasztanak. Amennyiben a csapat teljes taglétszama a 35 f6t meghaladja,
ugy minden tovabbi megkezdett 35 f6 utan valasztanak egy kildottet és egy pétkildottet, aki —
tekintettel a 66. § rendelkezéseire is — a cserkészcsapatot a csapatparancsnokkal mint vélasztott
csapatklldottel egyiitt, vele azonos jogkorrel, a keriileti kiildottgy(ilésen képviseli.

(2) A csapatparancsnok csapatkiildottként csapatparancsnoki megbizatdsa megsz(inéséig jarhat el. A
csapatparancsnokon kiviil valasztott csapatkiildott és potkildott megbizatasara a vélasztasra el6irt
rendelkezések az 59. § (1) a) és g) pontjanak kivételével iranyaddk. A csapatkiildott felnétt tagi gydlés
keretében visszahivhato6.?’

TANACSADO TESTULET

29.8 (1) A csapatvezetéség legfeljebb harom cserkészévre felkérhet szovetségi tagsdggal nem rendelkezd
személyeket arra, hogy alkossanak tandcsadé testiiletet, és igy segitsék a cserkészcsapat munkajat. A
tanacsado testilet 1étszama legaldbb 3 {6, kozillk legaldbb 1 f6 a csapat egy cserkészének sziilGje.

(2) Atanacsadé testiilet ilését a csapatparancsnok hivja 6ssze évente legaldbb kétszer.

FENNTARTO

30.8 (1) A cserkészcsapat megallapodést kothet egy vagy tébb jogi személlyel (a tovabbiakban: fenntartd) a
cserkészcsapat fenntartasarél.
(2) A megallapodasban részletezni kell, hogy a fenntarté milyen - elsésorban természetbeni - tdmogatassal
segiti a cserkészcsapat munkdjat. A fenntartéval kotott megadllapodas elektronikus példanyat a
csapatparancsnok haladéktalanul megkiildi a kerileti és az orszagos elndkségnek.
(3) A fenntarté nem lehet politikai part vagy gazdasagi tarsasag. A cserkészcsapat politikai parttal vagy
gazdasagi tarsasaggal kotott ilyen jellegli megallapodédsa semmis.

CSERKESZKORZET

31.8 (1) A cserkészcsapat tartozhat egyetlen, sajat maga altal valasztott cserkészkorzethez (a tovabbiakban:
korzet).
(2) Akorzet legalabb harom, egymashoz foldrajzilag kdzeli cserkészcsapatbdl all.
(3) Korzet nyilvantartasba vételét az érintett keriileti elnokség vagy keriileti elnokségek kezdeményezik az
orszdgos tanacsnal. A cserkészkorzet a nyilvantartasba vétellel jon létre és ugyanilyen eljarassal, a
nyilvantartasbol valé torléssel szlinik meg.

27 Az (1) és (4) bekezdéseket az Orszagos Kildottgytilés 2014. aprilis 12-én médositotta.
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32.8

33.8§

34.8

(1)

S

—
w
—

(1M

CSERKESZKERULET

A Szovetség miikodési teriilete, Magyarorszag, cserkészkeriiletekre (a tovabbiakban: kertilet) oszlik.

A kerilet terllete egy vagy tobb, egymdssal hatdros megyébdl all. Egy megye egyetlen keriilethez
tartozik.

Pest megyére és Budapestre a (2) bekezdést nem kell alkalmazni.

A kertiletek felsoroldsat, kiterjedését a szervezeti és miikodési szabdlyzat tartalmazza.

KERULET LETREJOTTE ES MEGSZUNESE

Kerlilet meglévé keriilet szétvalasaval johet |étre a kbvetkez6 médon:

a) Akeruleti kiildottgydlés elfogad egy hatarozatot, amely kimondja, hogy a keriilet tobb kertiletre kivan
szétvalni. A hatdrozathoz csatolni kell egy hatasvizsgédlatot, amely minden kétséget kizaréan
bemutatja, hogy az igy létrejové uj, kisebb keruletek teljes mértékben képesek teljesiteni az ezen
alapszabaly és mds szabalyzatok, valamint a jogszabalyok altal rajuk rétt kdtelezettségeket.

b) Az orszagos elndkség értékeli a hatarozatot, és javaslatot tesz az orszagos tanacsnak.

c) Akerlletek az orszagos tanacs nyilvantartasba vételrél sz616 dontésével jonnek Iétre.

Kerlilet egy szomszédos keriilettel valé egyesiiléssel vagy egyesitéssel szlinik meg. A keriilet teriilete tobb

szomszédos kerulethez is keriilhet.

Az egyeslilés menete:

a) Az érintett keriletek kildottgytlései elfogadnak egy-egy hatdrozatot, amely kimondja az egyestilési
szandékot.

b) Ezt kovetden a kerliletek egyesiilése az orszagos tandcs nyilvantartasba vételrdl sz6lé6 dontésével
torténik meg.

Az egyesités menete:

a) Az orszagos elnokség, miutan megvizsgalta a keriileti elndkség el6z6 naptari évrél szo6lé
beszamoléjat, és megallapitja, hogy a keriilet nem képes teljes mértékben teljesiteni az ezen
alapszabaly és mas szabdlyzatok, valamint a jogszabalyok altal ra rott kotelezettségeket, javasolja az
orszagos tanacsnak, hogy a kerlletet egyesitse valamely szomszédos kerilettel.

b) Az orszagos tandacs abszolut tobbséggel dont az orszagos elndkség javaslatarol.

KERULETI KULDOTTGYULES

A kertleti kiildottgydlés a keriilet vezet6 szerve.

A kertileti kiildottgydlés

a) elfogadja a kerlileti elndkség el6zé naptari évrél sz616 beszamolojat,

b) elfogadja a keriilet adott naptari évre sz6l6 koltségvetését,

c) a keriletben m(kod6é csapatok el6irt cserkészképesitéssel rendelkezé felnétt tagjai koziil
megvdlasztja a keriileti elndkséget,

d) a kerilet lehetdleg el6irt cserkészképesitéssel rendelkezd felnétt tagjai kozil a kerilet teljes
taglétszamara vonatkozéan minden megkezdett 200 f6 utan vélaszt egy kildottet és egy
potkiildottet, de legaldbb o6t kiildottet és 6t potkiildottet, aki a keriiletet a kovetkezd rendes kerdileti
kuldottgy(ilésig az orszagos kuldottgytlésen képviseli, és 28

e) a kerilet lehetdleg el6irt cserkészképesitéssel rendelkezd felnétt tagjai kozil a keriilet teljes
taglétszamara vonatkozéan minden megkezdett 1000 f6 utan valaszt egy orszagostanacs-tagot és
egy orszagostanacs-pottagot.

A kertleti kildottgy(lés tagjai a cserkészcsapatok kiildottei.

A keruleti kiildottgydlés tanacskozasi jogu tagjai:

a) akertleti elnokség tagjai (nem sajat cserkészcsapataik képviseletében),

b) akerileti tanacsado testilet tagjai,

28 A [étszamokat modositotta az Orszagos Kuldottgytilés 2017. november 19-én.
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b) a keriilettel szomszédos keriiletek elndkségének egy-egy tagja,
c) azorszadgos elndkség egy tagja,
d) a hataron tuli magyar cserkészszovetségek keriilettel szomszédos teriileti egységei elnokségének
egy-egy tagja és
e) az Orszdgos Tandcs keriiletek dltal megvalasztott tagjai és pottagjai (nem sajat cserkészcsapatuk
képviseletében).”
(5) AKkertleti kiildottgydlést a keriilet eInOke hivja 0ssze a napirend-tervezet kikiildésével legkésébb az tlés
el6tt négy héttel. A keriileti kiildottgydlés sajat tagjai kdziil megvalasztja levezetd elndkét.
(6) A kerileti kuldottgydlés évente legaldbb egyszer Ulésezik. Az évi rendes Ulésre januarban vagy
februarban kertl sor.
(7) A kertleti kildottgy(ilés rendkiviili Gilését 6ssze kell hivni, ha azt tagjainak egy6tdde, a kertleti elndkség
vagy a felligyelébizottsag kéri.
(8) A keriileti kildottgydlés jegyzOkonyvének elektronikus példanyat az llés utan legkésébb egy héttel,
egyik nyomtatott és hitelesitett példanyat az Glés utdn legkésébb négy héttel meg kell kildeni az
orszagos elndkségnek.

KERULETI ELNOKSEG

36.§ (1) A kerileti elndkség a kerlilet operativ és stratégiai szerve: tdmogatja a keriilet csapatait, biztositja a
keriilet z6kkendmentes mikodését, és kialakitja a keriilet fejlédésének iranyait.
(2) A kertleti elndkség

a) a cserkészfogadalom, a cserkésztorvény, a cserkészmodszer, ezen alapszabaly és a Szovetség tobbi
szabdlyzata, valamint a Szovetség és a kerlleti kildottgydlés dontéseinek megfeleléen vezeti a
keriletet, 3°

b) segqiti és figyelemmel kiséri a csapatok és a kdrzetek megalakulasat, miikodését, valamint esetiikben
ennek az alapszabalynak, a Szovetség tobbi szabdlyzatdnak és irdnymutatasanak, valamint nevelési
programjanak3®' megvalosulasat,

¢) tdmogatja a kerlilet meglévé és Uj cserkészcsapatait és cserkészkorzeteit
ca) informacioval,
cb) vezetéifejlesztésével,
cc) szakmai és pedagdgiai tudassal és
cd) mentoralas biztositasaval,

d) elbirdlja a keriilet csapataiba jelentkez6 18. életéviiket betdltott személyek Belépési kérvény
feln6ttkord személynek cimi kérvényét, valamint az Ajanlas felnétt kord személynek a Magyar
Cserkészszovetségbe vald belépéséhez cimli dokumentumokat, és dontésérél irdsban értesiti az
érintett csapat parancsnokat, 32

e) biztositja a keriilet miikodésének (tobbek kdzott pénzligyi és adminisztrativ) feltételeit,

f) tevékenységeket szervez a SzOvetség tulajdonaban all6 vagy altala kezelt ingatlanokba; az
ingatlanokat kezeli, karbantartja és fejleszti,

g) kezeli, karbantartja és fejleszti a Szovetség tulajdonaban all6 eszkdzoket, és a tagsag részére biztositja
ezek hasznalatanak feltételeit,

h) évente legaldbb négyszer irdsban tajékoztatja a keriilet csapatait a keriiletet érint6 tigyekrol,

i) megszervezi a kerileti kiildottgydilést,

j) rendszeres szakmai kapcsolatot tart a keriilet teriiletén m(ikodé
ia) allamigazgatasi hivatalokkal és ezek szerveivel,
ib) koznevelési és egyéb hatésdgokkal és
ic) egyhdazakkal,

k) mukodteti a kerlleti irattarat,

29 Bejktatta az Orszagos Kiildéttgy(lés 2019. december 1-én.

30 Modositotta az Orszagos Kuldottgydlés 2017. november 19-én.

31 A és felnétt” szovegrészt az Orszagos Kuldottgy(ilés 2015. aprilis 11-én torolte.
32 Beiktatta az Orszagos Kuldottgytilés 2018. december 9-én.
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37.8

38.8§

39.8

I) vezeti a kerlleti hatdrozatok tarat, amely a keriileti kiildottgyulés és a kertleti elndkség hatarozatait
tartalmazza,

m) az a)-l) pontok alapjan beszamolét készit a kerileti kiildottgyUlésre, amely tartalmazza a kertilet és az
elnokség el6zd évi tevékenységeit és az el6zd évi koltségvetés végrehajtasat. Ezt a beszamolot a
kerileti kiildottgydlés altal elfogadott formaban marcius 15-ig elkiildi az orszagos elndkségnek,

n) a kerileti kildottgy(ilés szamara elfogadasra elkésziti az adott év koltségvetés tervezetét. A
kildottgydlés altal elfogadott koltségvetést marcius 15-ig elkiildi az orszagos elndkségnek, és

0) megvdlasztja az orszagos kiildottgy(ilésen képviseleti joggal rendelkezd tagjat.

A kerlileti elndkség feladatai elldtdsanak el8segitésére igénybe veheti a Szovetség Aéltal fizetett

alkalmazottak vagy 6nkéntesek munkajat.

A kertleti elndkség tagjai:

a) akertleti elnok, a kerilet dltalanos képviseldje,

b) akerileti tigyvezetd elndk, a keriilet rendelkezésére all6 er6forrasok gyarapitasanak felelése, és

c) akertleti vezet6tiszt, a kerliletben zajlé cserkészet szakmai irdnyitdja.

A konkrét feladatokat az elnokség tagjai egymast kozt elosztjak, ennek soran a fentiektél eltérhetnek.

A kerlleti eln6kség tagjai az egyesulési jogrél, a kézhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek

mUkodésérdl és tAmogatasardl sz6lé 2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban: civil toérvény) értelmében

a Szovetséq felelds személyei.

A kertleti elndkség elndke a keriileti elnok.

A kertileti elndkség évente legaldbb 6tszor Glésezik.

Keriileti tanacsado testiilet

A kerlleti elndkség sajat megbizatasanak idejére felkérhet szovetségi tagsdggal rendelkezé és nem
rendelkezé személyeket, hogy alkossanak keriileti tanacsad6 testiiletet, és igy segitsék a kerileti
cserkészmunkat. A testiilet tagjainak szama legalabb harom 6.

A tandcsadod testiilet Glését a kerdileti elndk hivja 0ssze évente legalabb kétszer.

Egyéb Kkeriileti vezet6k

A kerlleti elndkség tagjai munkajuk segitésére, meghatarozott vezet6i feladatok ellatasara kerileti
korosztélyi, szakmai és szakdgi vezetéket nevezhetnek ki. A kerlleti szakvezeték egyilittmikodnek a
szakteriletiikon illetékes orszagos szakvezetdkkel.

A Keriilet gazdalkodasa

A keriilet pénziigyeit 6nallé bankszamlan bonyolitja. A bankszamla feletti rendelkezési jogot a kerileti
elndkség tagjai, egyenként és 6nalléan gyakoroljik.

Tagdij csak a keriileti bankszamlara, illetve hazipénztarba fizethet6 be. Amennyiben a keriilet nem teljesiti
az elvarhaté minimdlis pénzigyi, beszamoldsi és &tutalasi kotelességeit, az orszagos tanacs
felfuggesztheti a tagdijbeszedési jogat. Ebben az esetben a Szovetség kdzponti bankszamldjara vagy
hazipénztaraba torténik a befizetés.

A kertlet ltal szervezett tevékenységek koltségét a keriilet fizeti. Kivételes és indokolt esetben a keriilet
megdllapodast kothet mas cserkész célu ifjusagi civil szervezettel, ebben az esetben atlathatéva kell tenni
a tagok altal cserkész célu tevékenységre fizetett 6sszegek felhasznalasat.

Fogydeszkoz kivételével csak a kerulet szerezhet be a tagi befizetésekbdl finanszirozott tevékenységhez
kapcsoléddan targyi eszkozt. Ettdl a keriileti elndkség hatarozataval kivételes esetben el lehet térni.

A keriilet a SzOvetség része, igy vagyona egyben a Szovetség vagyona is. A keriilet évente frissitett leltart
vezet vagyonarél.
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40.§

(1)

ORSZAGOS SZINT

ORSZAGOS KULDOTTGYULES

Az orszagos kuldottgy(ilés a Szovetség legfébb dontéshozd szerve. 3

Az orszagos kiildottgytilés

a) elfogadja és modositja a Szovetség alapszabalyat,

b) elfogadja és mddositja a Szovetség nevelési programjat,

c) elfogadja az orszagos elndkség, az etikai bizottsag, a fellgyelébizottsag és a jogi bizottsdg®* el6z6
naptari évrél sz6l6 beszamolojat,

d) elfogadja a Szovetség el6z6 évrdl sz6l6 pénziigyi beszamolojat a kdzhasznisagi melléklettel,

e) elfogadja a Szovetség adott naptdri évre sz6l6 koltségvetését és az el6z6 naptari évrél sz616 szamviteli
beszamoldjat,

f) elfogadja a kdvetkezd naptari évi tagdij mértékét,

g) jovahagyja és megsziinteti a lelki kozosségeket, 3°

h) tdjékoztatast kap a Szovetség dltal részben vagy egészben tulajdonolt gazdasagi tarsasagok
eredménykimutatdsairol,

i) megvalasztja az orszagos elndkséget, a felligyelSbizottsag és az els6é- és masodfoku etikai bizottsag
és a jogi bizottsdg tagjait, 3

j) dont a hirdetési, reklam, kdzvetitési jogokkal kapcsolatosan egy évnél hosszabb idére kotendé
szerz6dés megkotéséhez sziikséges felhatalmazas, valamint Ujabb felhatalmazas megadasarol [Civil
torvény 8. §], valamint

k) tagjai négyotdodének igen szavazatdval kimondhatja a Szévetség mas szervezettel valé egyesiilését,
szétvalasat vagy megsziinését.’’

Az orszagos kiildottgy(ilés tagjai a keriletek kiildottei.

Az orszagos kiildottgy(ilés tanacskozasi jogu tagjai:

a) akertleti elndkségek egy-egy tagja,

) az orszagos elndkség tagjai,

) az orszagos szakvezetdk,

) a Szovetség igazgatoja,

) afelligyel6bizottsag tagjai,

f) aMagyar Cserkészszdvetségek Férumahoz tartozd cserkészszovetségek elndkségének egy-egy tagja és

g) aSzovetségben lelki kozosséget miikodteté egyhazak egy-egy képviseldje,

h) az Orszagos Tanacs tagjai.®®

Az orszagos kiildottgyulést az orszagos elndk igazolhaté moédon, irdsban hivja 6ssze legkésébb az (ilés

el6tt négy héttel. A meghivo tartalmazza a Szovetség nevét és székhelyét, az orszagos kildottgydlés

id6pontjat, helyszinét, a napirendjét, valamint a hatdrozatképtelenség esetén tartandd megismételt tlés

idépontjat és helyszinét, tovabba a megismételt (ilés hatdrozatképességére vonatkozé kilonleges

o o 0 T

szabalyokat. Az orszdgos kuldottgydlés sajat tagjai koziil egyszerl tébbséggel megvalasztja levezetd
elnokét, a jegyzékonyvvezetot és a két jegyzOkonyv-hitelesit6t, tovabba a jelenlévd személyek kozil a
legkevesebb két {6 szavazatszamlalét. A napirendi pontokhoz tartozé el6terjesztéseket — a meghivéval
egyutt - legkésébb az ulést megel6zé huszadik napon kell a Magyar Cserkészszovetség hivatalos
honlapjan kozzétenni.>®

Ha az 6sszehivé kifejezetten masként nem rendelkezik, az orszagos kiildottgy(ilés évente egyszer, a majus
10-ét kdvet6 szombaton Ulésezik.

3 Modositotta az Orszagos Kuldottgydlés 2017. november 19-én.

34 Beiktatta az Orszagos Kuldottgytilés 2019. december 1-én.

35 Modositotta az Orszagos Kuldottgydlés 2017. november 19-én.

36 Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2019. december 1-én.

37 Modositotta, tovabba a j) pontot beépitette az Orszagos Kuildottgyilés 2014. aprilis 12-én.
38 Beiktatta az Orszagos Kuldottgytilés 2018. december 9-én.

3% Modositotta az Orszagos Kuldottgydlés 2014. aprilis 12-én.
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41.8

(10)

(1

Az orszagos elnok koteles az orszagos kildottgyllést 6sszehivni a szlikséges intézkedések megtétele
céljabdl, ha

a) aSzovetség vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

b) aSzovetség elérelathatélag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy

C) aSzovetség céljainak elérése veszélybe keriilt.

Az el6z6 bekezdés alapjan 6sszehivott kiildottgyllésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot adé
koralmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a Szévetség megsziintetésérél donteni.*
Az orszagos kiildottgytilés rendkivili Glését Ossze kell hivni, ha azt tagjainak egy6tdde, az orszagos tandcs,
az orszagos elnokség vagy a felligyeldbizottsag kéri. Amennyiben az orszagos elndk jelen bekezdésbe
foglalt 6sszehivasi kotelezettségnek a kezdeményezéstdl szamitott 8 napon beliil nem tesz eleget akkor
az elnokség barmely tagja vagy az orszagos tanacs altal megbizott cserkészvezeté jogosult 6sszehivni az
orszagos kildottgydlést. 4!

Az orszagos kiildottgy(ilés helyszinérdl annak 6sszehivéja dont.*?

ORSZAGOS TANACS

Az orszagos tandcs a Szovetség 6 stratégiai dontéshozé szerve.

Az orszagos tanacs

a) meghatarozza a Szovetség fejlédésének stratégiai irdnyait, és folyamatosan figyelemmel kiséri a célok
megvaldsuldsat,

b) az alapszabaly kivételével elfogadja a Szovetség szabalyzatait,

c) tdjékoztatast kér az orszagos elnokségtél,

d) nyilvantartasba veszi, és a nyilvantartasbdl torli a cserkészcsapatokat, a kdrzeteket és a kertileteket,

e) megtargyalja az orszagos kuldottgydlés elé keriil beszamoldkat.

Az orszagos tandcs tagjai a keriiletek altal valasztott tagok.

Az orszagos tandcs tanacskozasi jogu tagja:

a) azorszagos elndkség tagjai,

b) akertleti elnokségek egy-egy tagja,

C) azorszagos vezetbtiszti testlilet egy tagja,®

d) aorszagos vezet6képzési testillet egy tagja,*

e) akulugyi bizottsag egy tagja,

f) afelligyel6bizottsag egy tagja,

g) jogi bizottsdg elncke vagy az dltala megbizott bizottsagi tag,*

h) a lelki k6zosségek egy-egy kiildott tagja és

i) azorszdgos szakvezetdk.

Az orszagos tandcs sajat tagjai koziil megvalasztja elnokét és alelndkét. Az orszdgos tanacs elnokét

akaddlyoztatasa esetén az alelndk teljes jogkorben helyettesiti.

Az orszagos tanacs évente legaldbb négyszer llésezik. Az (ilést az orszagos tanacs elndke a napirend-

tervezet kikiildésével hivja Ossze, legkésébb az iilés el6tt két héttel. A napirendi pontokhoz tartozé

el6terjesztéseket legkésébb az Ulést megel6z6 nyolcadik napon kell a Magyar Cserkészszovetség

hivatalos honlapjan kdzzétenni.

Az orszagos tanacs rendkiviili Gilését 6ssze kell hivni, ha azt tagjainak egydtdde, az orszagos elndkség vagy

a felugyel6bizottsag kéri.

40 Beiktatta az Orszagos Kuldéttgytlés 2015. aprilis 11-én.

41 Kiegészitette az Orszagos Kiildottgydlés 2017. november 19-én.
42 Beiktatta az Orszagos Kuldéttgydilés 2015. aprilis 11-én.

43 Médositotta az Orszagos Kiildottgydilés 2015. aprilis 11-én.

4 Médositotta az Orszagos Kiildottgydilés 2015. &prilis 11-én.

4> Beiktatta az Orszagos Kuldottgytilés 2019. december 1-én.
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Orszdgos Nevelési Testiilet (ONT)46

42.8 (1) Az Orszdgos Nevelési Testiilet a Szovetség nevelési és képzési tevékenységét dsszefogo és orszagos
szinten 6sszehangolo szerv.
(2) Az Orszdgos Nevelési Testiilet

a) a Cserkészmozgalom Vildgszervezetének irdnyvonalai és az MCSSZ hagyomanyai alapjan elkésziti €s
naprakészen tartja a Szovetség nevelési programjat;

b) egyeztetia kerliletek és az orszdgos elnékség programterveit, valamint

¢) végrehajtia a vezetdképzéssel kapcsolatos feladatait amelyeket a Szervezeti és Mikédési Szabalyzat
tartalmaz.

42.§ (1) Az Orszdgos Nevelési Testlilet tagjai
a) azorszdgos vezetotiszt,
b) a keriileti vezetdtisztek vagy valamelyikiik akaddlyoztatdsa esetén az dltala meghatalmazott, a kerdilet
nevelé munkdjaban részt vevo tiszti képesitést cserkész.

(2) Az Orszdgos Nevelési Testiilet tandcskozdsi jogu tagja
a) azorszdgos elnékség tagjai,

b) a lelki kbzosségek egy-eqy kiildétt tagja, €s
¢) azorszdgos €s kertileti szakvezetdk.

(3) Az Orszdgos Nevelési Testiilet elncke az (1) bekezdés a) pontidban megjeldlt személy.

(4) Az Orszdgos Nevelési Testiilet évente legaldbb négyszer (lilésezik. Az (lést a testiilet elndke a
napirendtervezet kikildésével hivja dssze legkésébb az (lés eldtt két héttel. A napirendi pontokhoz
tartozo eldterjesztéseket legkésébb az lilést megeldzd nyolcadik napon kbzzé kell tenni a Magyar
Cserkészszévetség hivatalos honlapjan.

(5) Az Orszdgos Nevelési Testtiletet 30 napon beliili iddpontra dssze kell hivni, ha tagjainak eqynegyede kéri.

Jogi Bizottsdg *

43/A. & A Jogi Bizottsdg a Szovetség szakmai tandcsado szerve.

43/B.8 (1) AJogi Bizottsdgnak legaldabb hdrom tagja van. A Jogi Bizottsdg tagjait az orszagos kiildottqydlés nevezi ki.
(2) A Jogi Bizottsdg elnbkét a megvdlasztott tagok maguk kozil vdlasztjak ki,
(3) A Jogi Bizottsdg tagfavd megvdlaszthato minden olyan aktiv felndtt tag, aki legaldbb 5 éve tett
fogadalmat és
a) jogivégzettséggel rendelkezik, vagy
b) jogdsz szakon folytat eqyetemi tanulmanyokat, ahol legalabb hat lezart féléve van.

43/C § A Jogi Bizottsag
a) azorszdgos kiildéttqyllés, az orszdgos tandcs és az orszagos elnckség kérésére elbzetes és utdlagos
vizsgdlatot folytat az egyes szabalyzatokat illetéen,
b) segit biztositani az Etikai Bizottsagok eljdrdsainak és munkdjdnak igazsdgos Es szabdlyszerd
mukédését az Alapszabdly és az Etikai Szabalyzat rendelkezéseinek megfeleléen,
¢) inditvdnyt tesz szabalyalkotdsra,
d) inditvdnyt tesz az Alapszabalyba vagy mas szabalyzatba (itkézd, mikédd szabdlyzatok hatdlyon kiviil
helyezésére, megfeleld modositdsara,
e) felkérésre el6késziti a Szovetség belsé szabdlyzatainak szovegszerd tervezetét,
f)  jogitandccsal Idtjia el a Szovetség orszagos szintd testiileteit,
g) megdllapitia tgyrendjét s
h) mikédésérdl évente beszamol az orszagos kiildottgydlésnek.
43/D. § (1) AJogi Bizottsdg sztikség szerint, de évente legaldbb kétszer lilésezik.
(2) A Jogi Bizottsdg Lilését annak elndke hivja dssze - igazolhato modon — az llést megelézo legkésébb 8
nappal, a napirendi pontok egyideji megjeldlésével.

4 A cimet és a 42-43. §-okat mddositotta az Orszagos Kiildottgy(ilés 2019. december 1-én.
47 A cimet és a 43/A-D. § szakaszokat beiktatta a Orszagos Kuldottgytilés 2019. december 1-én.
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44.§

(3) A Jogi Bizottsdg hatdrozatait egyszert szotébbséggel hozza meg. Szavazateqgyenléség esetén az elnék
szavazata dont.

(1)

ORSZAGOS ELNOKSEG

Az orszagos elndkség a Szovetség ligyvezetd szerve: biztositja a Szovetség zokkenémentes miikodését
és fejlodését.*®
Az orszagos elnokség®

feladata a SzOvetség napi ligyeinek vitele, a hatdskorébe tartozé ligyekben dontések meghozatala, a
Szovetség miikodési feltételeinek biztositasa,

elkésziti a Szovetség éves koltségvetését és azt az orszagos kildottgylés elé terjeszti,

kezeli a SzOvetség vagyonat, meghozza és végrehajtja a vagyon felhasznaldsara és befektetésére
vonatkozd, az orszagos tanacs vagy az orszagos kiildottgylés hataskdrébe nem tartozé dontéseket,
el6késziti a Szovetség jogszabaly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségvisel6k megvalasztatasat,

meghatérozza az orszagos kiildottgy(ilés napirendi pontjait,

részt vesz az orszagos kiildottgy(ilésen és megvalaszolja a Szovetséggel kapcsolatos kérdéseket,
vezeti a SzOvetség hatarozatait, szervezeti okiratait és egyéb konyveit,

megdrzi a Szovetség miikodésével kapcsolatos iratokat, mikodteti a Szovetséq irattarat,
folyamatosan vizsgélja a Szovetséget érinté megsz(inési ok fennallasat, és annak bekdvetkezte esetén
megteszi a jogszabalyokban elbirt intézkedéseket,

gondoskodik a tarsadalmi, szakmai és egyéb szervezetekkel valé kapcsolattartasrdl és a Szovetség
megfeleld képviseletérdl, ahogyan azt a Szovetség érdekei megkivanjak,

feligyeli a Szovetség orszdgos rendezvényeit, és biztositja ezek megfelelé hattérfeltételeit (irodai
hattér, forrasteremtés, pénziigy, kommunikaciod),

segiti a csapatok nevelési munkajat,

szervezi és biztositja a Szovetség kiils6 és belsé kommunikacidjat, biztositja a Szovetség internetes
szolgaltatasait, és kiadja a Szovetség folydiratait,

feligyeli a cserkészgyUjtemény és a cserkészkdnyvtar miikodését, a Szovetség tulajdonat képezé
[étesitményeket és a Szovetség bérleményeit, irdnyitja ezek létesitését, fejlesztését és lizemeltetését,
és felel ezekért,

kinevezi az alapszabalyban és mas szabalyzatokban meghatéarozott orszagos szakvezetbket,*

a kiiligyi bizottsdggal egyuittmikddve képviseli a Szovetséget a Magyar Cserkészszovetségek Féruman,
tdmogatja a kerliletek mUkodését, és az orszadgos tandccsal 6sszhangban irdnyitja a Szovetség
fejlesztési munkait,

frasban pontosan meghatarozott jogkdroket adhat at keriileti elndkségek tagjainak. Ez az atadas
legfeljebb harom évre szdlhat, és barhany alkalommal meghosszabbithato,

a civil torvény és mas vonatkozé jogszabalyok figyelembevételével elfogadja és naprakészen tartja a
cserkészcsapatokra és a kerliletekre vonatkozé beszamolasi rendet,

feldolgozza a keriileti elnOkségek altal marcius 15-ig elkiildott beszamoldkat és koltségvetéseket
annak fényében, hogy azok megfelelnek-e ezen alapszabaly és a jogszabalyok feltételeinek. Ezt
kovetben javaslatot tesz az orszagos tanacsnak e beszamoldk elfogadésara vagy elutasitasara,
irdnyitja a szovetségi adminisztraciét, és lebonyolitja az orszagos szintet érinté adminisztraciét (tag-
és vagyonnyilvantartds, gazdasagi és pénziigyi adminisztracid, titkarsagi feladatok),

Osszeallitja és naprakészen tartja a kdrzetek, a cserkészcsapatok, a fenntartok, a cserkészcsapatok és a
kerlletek hattérszervezetei, valamint a cserkészetet mas médon tdmogaté szervezetek jegyzékét,
irodai és titkarsagi szolgaltatasokkal segiti az orszagos kildottgyllés, az orszadgos tandacs; a
felligyelSbizottsag, az etikai bizottsag és a jog/ bizottsdg®’ munkajat,

hataskorébe tartoznak mindazon orszagos ligyek, amelyek nem tartoznak mas szerv hataskorébe,

48 Médositotta az Orszagos Kiildottgydilés 2014. aprilis 12-én.
4 Médositotta az Orszagos Kiildottgydilés 2015. aprilis 11-én.
50 Modositotta az Orszagos Kuldottgydilés 2016. oktober 16-an.
51 Beiktatta a Orszagos Kiildottgy(lés 2019. december 1-én.

-17/39-



45.8

46.§

47.8

48.§

49.8§

—_— o~~~
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(1)

y) aza)-x) pontok alapjan beszamolot készit az orszagos kuldottgyulésre, amely tartalmazza a Szovetség
és az elndkség el6z6 évi tevékenységeit, valamint az el6z6 évi koltségvetés végrehajtasat,

z) gondoskodik a tagsag nyilvantartasara létrehozott ECSET rendszer m(ikodtetésérdl, a csapatparancsnokok,
kerileti vezeték valamint a Szovetség titkarsdga révén a tagnyilvantartas vezetésérdl.

Az orszdgos elndkség érvényesen nem hozhat olyan lgyben dontést, mely jogszabdly vagy jelen

Alapszabdly értelmében kizarélag a dontéshozd szerv (orszagos kildottgydlés) vagy az orszagos tanacs

hataskorébe tartozik.>?

Az orszagos elndkség tagjai:

a) azorszagos elnok, a Szovetség egységének megtestesitdje,

b) az orszdgos ligyvezetd elndk, a Szovetség rendelkezésére allé eréforrasok gyarapitasanak felel6se,
valamint

C) az orszdgos vezetbtiszt, a Szovetségben zajl6é cserkészet szakmai irdnyitdja. Az orszadgos vezetétiszt
kidolgozza a nevelési program tervezetét, melyet felterjeszt az ONT-nek.>

A konkrét feladatokat az elnOkség tagjai egymast kozt elosztjak, ennek soran a fentiektdl eltérhetnek.

Az orszagos elndkség tagjai a civil torvény értelmében a Szovetség vezetd tisztségvisel6i, a Szovetségben

mas valasztott tisztséget nem viselhetnek.

Az orszagos elnokség elndke az orszagos elnok.

Az orszagos elndkség évente legaldbb hatszor (ilésezik.

A Szovetség képviselete

A Szovetséget az orszagos elndk és az orszagos ligyvezetd elndk onalléan képviseli. A Szovetséget az
orszagos elnokség altal megallapitott esetekben és jogkordkben a Szévetség igazgatdja, valamint az
orszagos killigyi vezet6 képviseli.

A Szovetség képviselete ugy torténik, hogy a Szovetség nyomtatott vagy elényomott neve folé a
képviseletre jogosult a nevét alairja.

A Szovetség bankszamldja feletti rendelkezési jogot az orszagos elndk, az orszagos ligyvezetd elnok,
valamint az orszagos elnokség jovahagydsaval a Szovetség igazgatdja gyakorolja egyenként és dnalldan.

Kiiliigyi bizottsag

A kultgyi bizottsag a Szovetség kiilligyi tevékenységét dsszefogd és orszagos szinten dsszehangolé
szerv.

A kilugyi bizottsag tagjait a kiilligyi vezetd nevezi ki.

A kilugyi bizottsag elndke az orszagos kiiliigyi vezetd.

A kilugyi bizottsag évente legaldbb négyszer tlésezik.

Egyéb orszagos vezetok

Az orszagos elndkség tagjai munkdjuk segitésére, meghatarozott vezet6i feladatok ellatasara orszagos
korosztélyi, szakmai és szakdgi vezetéket nevezhetnek ki.

Orszagos iroda

Az orszdgos elnokség feladatai ellatasdnak elésegitésére tobbek kdzott az orszadgos iroda keretében
igénybe veheti a Szovetség altal fizetett alkalmazottak vagy dnkéntesek munkajat.
Az orszagos iroda vezetdje a Szbvetség igazgatoja, akit az orszagos elndkség nevez ki. >*

Alkalmazottak

A Szovetség alkalmazottai fol6tt az orszagos ligyvezetd elnok gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

52 Beiktatta az Orszagos Kuildottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
53 A ¢) pont utols6 mondata az Orszagos Kildottgydilés altal keriilt beépitésre 2014. aprilis 12-én.
54 Kiegészitette az Orszagos Kildottgytilés 2017. november 19-én.
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A Szovetség gazdalkodasa

A SzOvetség az egyesiileti célok megvalésitasaval kozvetlenul 6sszefliggd gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult.>

A Szovetség gazdasagi-vallalkozési tevékenységet csak kozhasznu vagy ebben az alapszabdlyban
meghatdrozott egyéb céljainak megvalositasa érdekében, a kdzhaszni célok megvaldsitasat nem
veszélyeztetve végez. A Szovetség a gazdalkodasa soran elért nyereséget osztatlanul az ebben az
alapszabalyban meghatéarozott kozhasznu tevékenységére forditja.

A Szbvetség vagyona a szamviteli torvény szerint:

a) bankszamla és hazipénztar,

b) befektetett pénzeszkozok (befektetési szabalyzat mentén),

c) sajat tulajdonu és szerz6dés alapjan hasznositott ingatlanok,

d) targyi eszk6zok és

e) gazdasagi tarsasagokban Iévé tulajdonrészek.

Ezekrdl az orszagos elndkség évente Osszesité kimutatast készit. Az orszagos elndkség évente frissitett
leltart vezet a Szdvetség targyi eszkodzeirdl.

LELKI KOZOSSEGEK

A lelki kozosségek a Szovetségben m(ikodd, jogi személyiséggel nem rendelkezé teoldgiai/felekezeti
szempontok alapjan onkéntes szervezédésben létrejové tarsulasok. A lelki kozosségek célja az azonos,
vagy hasonl6 felekezethez tartozé cserkészek és cserkészvezeték hitgyakorlatanak, hitbéli nevelésének,
tudasanak, életének és felkésziiltségének elémozditasa, segitése.

Az adott kozosség létrejottét és miikodését cserkészek kezdeményezhetik. Egy-egy egyhdz, vagy
egyhdzak kozossége tdmogato kapcsolatban édllhat az MCSSZ valamely lelki k6zosségével.

A lelki kozosségek 6nszervez6ddek, amelyek létét az orszagos kildottgydlés hagyja jova. A lelki
kozosségek miikodési rendjiiket, tevékenységi koriiket maguk hatarozzdk meg, de azt az orszdgos tanacs
hagyja jova.

A lelki kozosségeknek nem tagjai, hanem aktivistai vannak, akik az MCSSZ tagjai, s mint ilyenek élik meg
cserkészetiliket a lelki kozosségek tevékenységében is. A kdzdsségek felsorolasat a melléklet tartalmazza.

FELUGYELOBIZOTTSAG

A feliigyelSbizottsag a Szovetség a ra vonatkozé jogszabalyoknak, valamint a hatékony és eredményes
gazdalkodas elvének megfelelé mikodését ellenérzi.

A felligyelébizottsag

a) azorszagos kildottgydilés ilését megel6zben jévahagyja a Szovetség kozhasznusagi beszamolojat,
b) vizsgélatot folytat,

¢) megallapitja Gigyrendjét és

d) mikodésérél beszamol az orszagos kiildottgydlésnek.

A felligyel6bizottsdg betekinthet a Szovetség barmely iratdba, vezet6 tisztségvisel6itél és a testlileteitdl
felvilagositast kérhet, mely adatszolgaltatas semmilyen okra hivatkozva nem tagadhaté meg.*®
AfelligyelSbizottsagnak legalabb négy*’, legfeljebb a kerilileteknek megfelelé szamu tagja van. A tagokat
a keriletek jel6ltjei koziil az orszagos kiildottgydilés valasztja meg. A jelolésnek nem feltétele, hogy a jelolt
az adott keriiletben végezzen cserkészmunkat.

A felligyel6bizottsag tagjai a Szovetségben mas vélasztott tisztséget nem viselhetnek.

A felligyel6bizottsag sajat tagjai kdziil megvalasztja elndkét.

A felligyel6bizottsag évente legaldbb egyszer lésezik.

A felligyel6bizottsag (ilését annak elndke hivja 6ssze — igazolhaté médon - az (ilést megel6zé legkésdébb
5 nappal, a napirendi pontok egyidej(i megjel6lésével.>®

A felugyelébizottsag hatarozatait egyszer( sz6tdbbséggel hozza meg.*

55 Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
% Beiktatta az Orszagos Kuildottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
57 Médositotta az Orszagos Kuldottgydlés 2015. aprilis 11-én.
58 Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
5 Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
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55.§ (1)

56.§ (1)

ETIKAI BIZOTTSAGOK ES ELJARAS

A jogszabdlyt, az alapszabalyt vagy a Szovetség hatarozatat sulyosan sérté vagy a Szovetség céljaval
Osszeegyezhetetlen tagi magatartas esetén vele szemben etikai eljards kezdeményezhet6, melynek
eredményeképpen az érintett tag kizérhatd a Szovetségbdl. A taggal szembeni eljaras részletes szabalyait
jelen Alapszabaly mellékletét képez6 Etikai és Fegyelmi Szabalyzat tartalmazza.

Az elséfokd etikai bizottsdg legaldbb néqy tagbol a/l%° A tagokat az orszagos kiildottgytilés valasztja meg.
Az els6foku etikai bizottsag sajdt tagjai koziil megvalasztia elnokét®

A mdsodfoku etikai bizottsdg legalabb négy tagbdl a/l** A tagokat az orszagos kildottgytilés valasztja
meg.

A masodfoku etikai bizottsag sajat tagjai kozil megvdlasztia elnokét®

Egy felnétt tag csak egy etikai bizottsagnak lehet tagja.

A bizottsag a hataskorébe tartozoé etikai eljaras lefolytatasa esetén lilésezik. Az Ulést a bizottsag elndke
hivja 0ssze.

A jogszabdlyt, az alapszabalyt vagy a Szovetség hatarozatat sulyosan sérté vagy a Szovetség céljaval
Osszeegyezhetetlen tagi magatartds esetén vele szemben etikai eljards kezdeményezhetd, melynek
eredményeképpen az érintett tag kizérhatd a Szovetségbdl. A taggal szembeni eljaras részletes szabalyait
jelen Alapszabaly mellékletét képezd Etikai és Fegyelmi Szabalyzat tartalmazza.*

Az etikai bizottsdgok célja az etikai és fegyelmi ligyek partatlan kivizsgéalasa és elbiralasa. Az etikai
bizottsagok az eléjiik terjesztett etikai Uigyet az Etikai és Fegyelmi Szabalyzat szerint folytatjak le.

Az elséfoku etikai bizottsag el6szor kisérletet tesz a felek kozotti békéltetésre. Ha ez nem jar sikerrel, akkor
lefolytatja a fegyelmi eljarast. Az els6éfoku etikai bizottsag hataskore a békéltetésre és a fegyelmi eljaras
lefolytatasara terjed ki.

Els6 fokon egy adott ligyet az elséfoku etikai bizottsdg egy haromfds testiilete vizsgal meg, és birdl el. A
testllet tagjait és elnokét a bizottsdg elndke jeldli ki, egyben értesiti a jogi bizottsdg elnokét uj eljards
kezdeményezésérdl. A jogi bizottsdg elndke az értesitést kbvetd &t napon beldl kijeldli a jogi bizottsdg
eqy tagjat aki az ligyben elsé- és mdsodfokon eljdro haromfos testiiletek mellett - az (ilések alkalmaval
személyes kozremikddésével, irdnymutatdsaival, esetleges eljdrdsi hiba észlelésekor erre valo
figyelemfelhivds utian — segiti az eljdrds szabdlyszerd lefolytatdsat A jogi bizottsdg tagja az etikai
bizottsdg érdemi dontéshozataldaban nem vesz részt, szavazati joggal nem rendelkezik. Az eljdro testtiilet
elndke a jogi bizottsdg kirendelt tagjat minden eljardsi cselekményrdl kbteles — azt megelézéen legaldbb
Ot nappal kordbban - értesiteni, arrdl €s az eljdrds minden részletérdl pontos és teljeskord tdjékoztatdst
adni részére.

A jogi bizottsdg kijelolt tagjdra az Etikai és Fegyelmi Szabdlyzat 5. §-dt megfeleléen alkalmazni kell.®
Mésodfokon egy adott Gigyet a masodfoku etikai bizottsag egy haromfds testulete vizsgal meg, és biral
el. A testllet tagjait és elnckét a bizottsag elnoke jeloli ki.s

Az etikai eljaras eredményeképpen - amennyiben erre sor keriil — az aldbbi biintetések alkalmazhatdk:
figyelmeztetés; megrovds; hatdrozott idére vald eltiltds meghatérozott tisztség betoltésétdl,
cserkészmunka végzésétdl, illetve jogok gyakorldsatdl; megbizatds, betoltott tisztség viselése aldli
hatérozott id6re sz6l6 felfliggesztés; megbizatastdl, tisztségtdl valé megfosztds; kizéras a Magyar
Cserkészszovetségbdl. Az eljards sordn az eljards ald vont személy részére biztositani kell mind széban
mind irasban a védekezés lehetdségét, tovabba a jogorvoslat lehetéségét. Az eljaras részletes szabdlyait a
jelen Alapszabaly mellékletét képezd Etikai és Fegyelmi Szabalyzat tartalmazza, melynek rendelkezéseirdl
az eljaras ala vont személyt kérésére teljeskorien tajékoztatni kell.

60 Mdédositotta az Orszagos Kiildottgydlés 2019. december 1-én.

6 Mddositotta az Orszagos Kiildottgydlés 2019. december 1-én.

62 Médositotta az Orszagos Kiildottgyilés 2019. december 1-én.

63 Mdédositotta az Orszagos Kiildottgytilés 2019. december 1-én.

64 Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.

5 Mddositotta az Orszagos Kiildottgytilés 2019. december 1-én.

% Utolsé mondatot torélte az Orszagos Kuldottgy(ilés 2019. december 1-én.

-20/39-



57.8§

(1)

KOZHASZNUSAGGAL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

A Szovetség kdzhasznu szolgéltatasaibdl tagjain kivil masok is részesiilhetnek. A Szovetség kozvetlen
politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl és partpolitikatdl fliggetlen és azoknak anyagi
tdmogatast nem nyujt.

A Szbvetség az alabbi kdzfeladatok teljesitését szolgdld kozhasznu tevékenységeket végzi:

a)
b)

ifjisagnevelés, sportos életre nevelés, ifjusagi tigyek [2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) 12. pont]®’

nevelés, mint kdzszolgalat, kiilénosen

ba) a fenntarthat6 fejlédésre és az egészséges életmddra nevelés [a nemzeti kdznevelésrél sz616
2011. CXC. tv. (Nkt.) 1. § (2)],

bb) palyaorientacio [Nkt. 14. §],

bc) tovabbtanulasi, palyavélasztasi tanacsadas [Nkt. 18. & (2) f)],

az egészség védelme és fejlesztése, a betegségek, sériilések és rokkantsdg megelézése érdekében, az

egészséges életmdd vélasztasahoz szlikséges ismereteknek az oktatasi rendszerbe torténd integraldsa

[az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. tv. 144.8,35.§ (1) és 141.§ (3) a), 9],

a hataron tul él6 magyarok kulturélis és oktatasi célu tdmogatédsa [a szomszédos allamokban é16

magyarokrdl sz6l6 2001. évi LXII. tv. 3. § (2)],

kulturdlis tevékenység, a kulturdlis 6rokség helyi védelme, kulturdlis 6rokség megovasa [2011. évi

CLXXXIX. tv. 13.§ (1) 7. pont, 2001. évi LXIV. tv. 5. § és 28. §, 1991. évi tv. XX. tv. 121. §]%,

a hatéron tali magyar kulturdlis 6rokség védelme [Kot. 5.8 (2)], ezen pont és a d) pont keretében,

kilondsen

fa) anépdal- és népmesekincs tovabbadasa,

fb) anéphagyomdanyokkal és népi mesterségekkel kapcsolatos ismeretek terjesztése, valamint

fc) azépitett 6rokség védelme,

helyi kbrnyezet- és természetvédelem [2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) 11. pont]®

a természeti értékek és terliletek védelme [a természet védelmérdél szold 1996. évi LIl tv. (Tvt.) 5. § (1)],

kilondsen

ha) avadon él6 dllatok védelme és a névényvilag védelme,

hb) atermészet védelmével kapcsolatos kutatasi, bemutatasi, oktatasi, nevelési, ismeretterjesztési és
tudomanyos tevékenység [Tvt. 2. § (1) f)],

hc) a védett természeti értékeket és a védett természeti teriileteket a jelen és a jové nemzedék
szamara megdrizze, azokat sziikség szerint helyredllitsa, fenntartasukat, fejlédésiiket biztositsa.
[Tvt.2.§(2) d)],

hd) a természeti értékek és teriiletek védelme; kdzrem(ikddik a veszélyhelyzetek és karosodasok
megeldzésében, a kdrok enyhitésében, kovetkezményeik megsziintetésében, a kdrosodas eldtti
allapot helyredllitasaban [Tvt. 5. § (1)],

he) egyittmi(ikodés mas szervezetekkel a kdrnyezet védelmében [a kdrnyezet védelmérdl széld
1995. évi LIl tv. (Kvt.) 10. & (1)],

hf) a kornyezet és az egészség lényeges Osszefliggéseinek, a kdrnyezetkarositd tevékenységek és
azok fontossaganak megismertetése [Kvt. 12. § (1)], valamint

polgari védelem, katasztréfavédelem [2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) 12. pont]”®

részvétel a katasztréfdk elleni védekezéssel és a kovetkezmények felszamoldsaval kapcsolatos

feladatok ellatasdban [a katasztréfavédelemrdl sz616 2011. évi CXXVIIL. tdrvény (Kat.) 2. § (1)], tovabba

a Kat. 18. §-dban meghatarozott feladatok elldtasa keretében az alabbi tevékenységeket végzi:

ja) veszélyhelyzet-megel6zés,

jb) karelharitas,

jo)  aveszélyhelyzettel érintett polgari lakossag ellatasa, és

)

jd) avédelemben résztvevé dnkéntes munkaerd szervezése.

67 Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
%8 Beiktatta az Orszagos Kuildottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
6 Beiktatta az Orszagos Kuildottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
70 Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
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(1)

(1)

(1)

A SZOVETSEG MEGSZUNESE

A Szovetség megsziinése esetén vagyonat azon egyhdzak kozott kell felosztani, amelyeknek a
Szovetségben lelki kozosségiik van. A vagyont ifjusagi célra kell forditani.

Ha a megszlinésrél az orszagos kildottgydlés hataroz, akkor az egyidejlileg a vagyon felosztaséra is
vonatkozik.

HORIZONTALIS RENDELKEZESEK

MEGBIZATASOK, OSSZEFERHETETLENSEG

Valasztas

Ahol ez az alapszabaly valasztast emlit, ott — eltéré rendelkezés hijan - az aldbbiakat kell alkalmazni:

a)
b)

A jelolt a valaszté szervvel a valasztas el6tt megismerteti életrajzat és programjat.

Ha egy jel6lt van, akkor az 6t tdmogaté igen szavazatok egyszer( tobbségével szerez megbizatast. Ha
két jelolt van, akkor a tobb szavazatot kapo jel6lt szerez megbizatast. Ha tobb jeldlt van és egyikik
sem szerezte meg a szavazatok egyszer( tobbségét, akkor masodik fordulét kell tartani, amelyen a két
legtobb szavazatot kapd jelolt vesz részt. Csapatparancsnoki megbizatdashoz mindenképpen abszolut
tobbséget kell szerezni.

Ha a vélasztas valamilyen okbdl eredménytelen, akkor Uj tlést kell 6sszehivni.

Kertleti és orszagos elndkség megvalasztasanal nem személyekre, hanem listakra kell szavazni. Egy
személy tobb listan is szerepelhet.

Ahol ez az alapszabaly masként nem rendelkezik, a valasztas 3 éves megbizatasra sz6l. A megbizatas
kezdete a vélaszté lés vége. Ahol ez az alapszabaly masként nem rendelkezik, a kdvetkezé valasztast
a megbizatas kezdetét koveté harmadik naptéri év végéig meg kell tartani. A tisztségvisel6
tetsz6leges szamu alkalommal Ujravalaszthaté. Az orszdgos elndkség tagja két egymast kovetd
megbizatas lejartat kovetéen csak harom év elteltével valaszthato ujra e testiletbe. !

A d) ponttdl eltérve a programbizottsag, a felligyel6bizottsdg és az etikai bizottsdg tagjai harom
évesnél rovidebb id6tartamra is felkérhetdk, illetve megvalaszthatdk, kiilondsen, ha ezzel biztosithato,
hogy ne egyszerre érjen véget a szerv 6sszes tagjanak a megbizatasa.

A valasztott tisztségviseld, szerv vagy — ha egy szervbe tagokat vélasztanak — szerv elndke évente irott
beszamolét készit, amelyet az 6t megvalasztéd szerv elfogad. A beszamold tartalmi és adott esetben
pénzlgyi részbdl all.

Ha a beszamolo6t nem fogadjak el, a tisztségviseld vagy szerv megbizatdsa megszUnik. llyenkor még
az adott (ilésen hatdrozatot kell hozni az Uj valasztas idépontjardl, amelyet csapatszinten 30 napon
beliil, keriileti vagy orszdgos szinten 60 napon beliil kell megtartani. A vélasztasig az elutasitott
tisztségviseld vagy szerv tgyvivéként miikodik, jelentds dontést nem hozhat.

Az (1) bekezdés a) és c)-g) pontjai nem alkalmazanddék az orszdgos kildottgy(léseken részt vevé
kuldotteknek, valamint a kerileti és az orszagos kildottgytilések levezet6 elndkeinek megvalasztasara.”?
Vélasztott tisztségviselé a valasztds soran elnyert tisztségével 6sszefliggésben anyagi juttatasra nem
jogosult, azonban koltségtéritésben részesiilhet.

Kinevezés

Ahol ez az alapszabaly kinevezést emlit, ott — eltéré rendelkezés hijan — az aldbbiakat kell alkalmazni:

a)

A kinevezéssel szerzett megbizatds rendes id6tartama egy cserkészév. Ettél indokolt esetben mindkét
irdanyba el lehet térni, a megbizatds azonban nem haladhatja meg a két cserkészévet.

71 Kiegészitette az Orszagos Kildottgytilés 2017. november 19-én.
72 A ,a kerileti és” szovegrész az Orszagos Kuldottgydilés altal 2014. dprilis 12-én torlésre kerdilt.
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(1)

b) A megbizatds kezdetét megelé6z6en a kinevezett és a kinevezd (vagy az, akinek a javaslatéra a
kinevezés torténik) megbeszélik a kinevezés részleteit, és irott megallapodast kotnek egymassal. A
megallapodas tartalmazza, mit véllal a kinevezett (milyen munkat végez, heti hany éraban, milyen
képzésen vesz részt stb.), és mivel tdmogatja 6t ebben a Szovetség (pl. koltségtérités, lelki hattér és
tdmogatas stb.), valamint csatolva van hozza a kinevezett részletes feladatleirasa.

¢) A megbizatas végét megel6zden a kinevezett irott beszamoloét készit a hivatali ideje alatt végzett
munkajarol.

d) A beszamold elkészitését kovetéen, de még a megbizatds vége el6tt a kinevezett és a kinevezd
kozosen értékelik a kinevezett tevékenységét, és dontenek a tovabbiakrél. A dontés lehet
da) akinevezés megujitasa,
db) kinevezés egy masik funkciéra, vagy
dc) akinevezés visszavonasa.

e) A megbizatas a kinevez6 altal indoklassal visszavonhato. 73

Kinevezett tisztségvisel§ adott esetben koltségtéritésre lehet jogosult.

Osszeférhetetlenség

A dontéshozd szerv, az (igyvezetd és képviseleti szerv, valamint a felligyel6bizottsag”™

hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit,

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni,

¢) akiellen a hatarozat alapjan pert kell inditani

akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a Szovetségnek nem tagja vagy alapitéja

aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben .’

Nem mindsil elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés

nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony

alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

A felligyel6bizottsdg tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége

ellatdsdhoz szikséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet a felligyel6bizottsag tagja, akivel szemben

a vezet6 tisztségvisel6kre vonatkozé kizaré ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozdéja a jogi

személy vezetd tisztségviselbje.”®

Nem lehet a felligyelSbizottsag elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a dontéshozo szerv, illetve az ligyvezetd és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet dontéshozé szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kozhaszni szervezettel e megbizatdsan kivili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban 4&ll, ha jogszabaly masképp
nem rendelkezik,

¢) akodzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe
veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a
[étesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) aza)-c) pontban meghatéarozott személyek kozeli hozzatartozdja.””

Vezetd tisztségvisel6 az a nagykord személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége

ellatasdhoz sziikséges kdrben nem korlatoztak.

Ha a vezet6 tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelSini azt a természetes személyt, aki

a vezet6 tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselSkre vonatkozd szabalyokat a

kijelolt személyre is alkalmazni kell.

73 Modositotta az Orszagos Kuldottgydlés 2017. november 19-én.

74 Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.

75 Az a)-f) pontokat beiktatta az Orszagos Kildottgydilés 2015. aprilis 11-én.
76 Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.

77 Médositotta az Orszagos Kuldottgydlés 2014. aprilis 12-én.
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62.§

63.8

(1

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés

blintetésre itéltek, amig a bilintetett eléélethez fliz6dé hatranyos kovetkezmények al6l nem mentesiilt.

Nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit e foglalkozastodl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastdl

jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytato jogi

személy vezet6 tisztségvisel6je nem lehet.

Az eltiltast kimondd hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit

eltiltottak a vezet6 tisztségvisel&i tevékenységtdl.’s

A kdzhasznu szervezet megsz(inését koveté harom évig nem lehet mas kézhasznu szervezet vezetd

tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan k6zhasznu szervezet vezeté tisztségviseldje volt - annak

megsz(inését megel6zé két évben legaldbb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkil sziint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami add- és vdmhatosag jelent6s 6sszegli addhidnyt tart fel,

c) amellyel szemben az éallami ad6- és vamhatosag Uzletlezéras intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezarast helyettesit6 birsdgot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami add- és vamhatdsag az addzds rendjérél széld torvény szerint
felfliggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kdteles valamennyi érintett kdzhasznu szervezetet

el6zetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kbzhasznu szervezetnél is betdlt.

Ahol az alapszabaly masként nem rendelkezik, ott Osszeférhetetlenség tekintetében a polgari

torvénykonyv és a civil torvény rendelkezései az irdnyadok.

Ha valaki a Sz6vetség tobb szintjén azonos funkciét tolt be, és egy adott ligyben tébb ilyen mindségében is

el kellene jarnia, akkor a magasabb funkciéban nem 6, hanem egy azonos szintu szerv jar el.

MUNKACSOPORTOK

A Szbvetség szervei, valasztott és kinevezett tisztségviseldi sziikség szerint [étrehozhatnak bizottsagokat,
albizottsagokat, munkacsoportokat stb. (a tovabbiakban egyuitt: munkacsoport), illetve kinevezhetnek
tisztségvisel6ket. Az igy létrejott munkacsoportok, illetve kinevezett tisztségvisel6k szintén
létrehozhatnak munkacsoportokat és kinevezhetnek tisztségviselOket. Ez az eljaras tetszéleges szamu
alkalommal megismételheté.

Munkacsoport hatdrozattal hozhato Iétre, amelyben szerepel a létrehozott munkacsoport

a) céljanak és feladatainak pontos meghatarozasa,

b) megbizatasanak tervezett id6tartama, és

c) tagjainak felsorolésa.

Munkacsoport legfeljebb harom éves idétartamra hozhat6 Iétre. Ha a munkacsoport megbizatasat nem
hosszabbitjdk meg, az létrehozdsdnak harmadik évforduléjan megsziinik. Amennyiben egy
munkacsoport megszinik, egyidejlileg az altala |étrehozott munkacsoport is megsz(inik.

A munkacsoport egy tagja tandcskozasi joggal részt vehet a munkacsoportot Iétrehozé szerv vagy
munkacsoport (ilésén.

A SZOVETSEGEN BELULI KOMMUNIKACIO

A Szbvetségben a kommunikacio elektronikus Gton zajlik.

Ha egy tagnak nincs meger6sitett elektronikus elérhetésége, akkor a neki szant lizeneteket a
csapatparancsnokan keresztiil kapja meg.

Amennyiben sem a tagnak, sem csapatparancsnokdnak nincs megerdsitett elektronikus elérhet6sége,
akkor a tag a neki szant (izeneteket postai Uton kapja meg.

Az egyes szervek Uléseire az érintett teljes jogu tagok részére a meghivot kdzvetlendil (az dltala megadott
elektronikus vagy postai levélcimen) — igazolhaté médon’ - kell megkdildeni.

78 Az (5)-(9) bekezdéseket beiktatta az Orszagos Kiildottgytilés 2015. aprilis 11-én.
7% Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
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64.58 (1)

65.§8 (1)

66.§ (1)

67.§8 (1)

(4)

INDITVANYOZAS, A NAPIREND KIEGESZITESE®®

A Szovetség szerveiben a szerv tagjai és tanacskozési jogu tagjai tehetnek inditvanyt. Az inditvanyt irott
formaban, indoklassal egyiitt, hatarid6re az ilés 6sszehivdjanak kell eljuttatni. A hatarid6 az lés el6tt az
orszagos kildottgydlés és a kerileti kiildottgylés esetében 2 hét, az orszagos tandacs esetében 4 nap.

A hatéridére beérkezett inditvanyokat az Ulés Osszehivéja legkésébb a hataridé utdn az orszagos
kildottgydlés és a keriileti kiildottgy(lés esetében egy héttel, az orszagos tanacs esetében két nappal
megismerteti az tilés meghivottjaival.

Inditvényt az (ilés kezdetén is fel lehet venni a napirendre az érvényesen leadott szavazatok harmadanak
tamogatasaval.

A Szbvetség szerveinek Uilésére sz6l6 meghivo kézbesitésétél vagy kozzétételétdl szamitott, az orszagos
és kerdlleti kiildottgy(ilés esetében tiz, az orszagos tanacs esetében harom, minden egyéb esetben kettd
napon belll a tagok és a Szovetség szervei az Ulést Osszehivd szervtdl vagy személytél a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasdval. A napirend kiegészitésének targyaban az Ulést
0sszehivo szerv vagy személy jogosult donteni, mely dontésérél az adott szerv tagjait két napon belil,
igazolhaté médon tdjékoztatja. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrél az Gilést 6sszehivé szerv vagy
személy nem dont vagy azt elutasitja, az (ilés szavazati joggal biré tagjai a napirend elfogadasarol sz6lé
hatarozat meghozatalat megelézéen kilon dontenek a napirend kiegészitésének targyaban.®’

HATAROZATKEPESSEG

A Szovetség szervei és munkacsoportjai hatarozatképesek, ha és ameddig az lilésen tagjaik tobb mint fele
jelen van.

Kerileti és orszagos kildottgydlés hatarozatképtelensége esetén megismételt Ulést kell tartani. A
megismételt (ilés az eredeti (ilés meghivojaban az eredeti lilés napjara is 6sszehivhaté. Ez a megismételt
kildottgy(lés a megjelent tagok szamatdl fliiggetlendl hatdrozatképes — amennyiben erre a tagokat a
meghivéban figyelmeztették —, dm nem térhet el az eredeti meghivéban szerepl6 napirend-tervezettél.

POTKULDOTT ES POTTAG

Ha a keriileti kildottgyulés, az orszagos kiildottgydlés vagy az orszagos tandacs valamely (ilésén egy
kiildott vagy tag nem tud megjelenni, akkor az lésen az 6t megvalaszté szerv dltal megvalasztott
valamely péttag vesz részt, azonos jogokkal.

Ha masként nem egyeznek meg, akkor ez a legtébb szavazatot kapott potkiildott, illetve péttag.

JEGYZOKONYV

Jegyz6konyv készil a

a) a kerlleti kuldottgy(ilés, az orszagos kuldottgydlés, az orszadgos tandcs, az Orszdgos Vezetbtiszti
Testulet, az Orszagos Vezet6képzési Testlilet, az orszadgos elndkség és a kiiliigyi bizottsag, valamint

b) acsapatvezetGség és a csapat felndtt tagi gyilésének® évindito és személyi kérdést targyald, tovabba
a keruleti eln6kség, a feluigyelSbizottsag és az etikai bizottsag

Uléseirdl.®

Az a) pontban emlitett szervek léseinek jegyzékonyvei elektronikus formaban az Ulést kévetden

legaldbb harom évig nyilvanosan elérheték.

A jegyz6konyv tartalmazza

a) azllés helyszinét és idépontjat,

b) arésztvevdk névsorat,

¢) ameghozott dontéseket és a szavazati ardanyokat, valamint

d) az lést el6készitd, illetve az lilésen elfogadott dokumentumokat.

Az ulés barmely felszolaldja kérheti a jegyzékdnyvvezeténél felszélaldsdnak jegyz6konyvbe vételét.

80 Beiktatta az Orszagos Kuildottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.

81 Beiktatta az Orszagos Kuildottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.

82Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2019. december 1-én.

8 A 65. § (1) bekezdését az Orszagos Kuldottgytilés 2014. aprilis 12-én médositotta.
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(5)

68.§8 (1)

Amennyiben valamely szerv valamely dontése kozvetlendl érinti a Szovetség tagjat, ugy a dontést
meghozd iilés levezetd elndke értesiti az érintett tagot a dontésrél.

A jegyzbkonyvet a levezet6 elndk és a két hitelesitd irja ald az tlést kbveté 15 napon belil. Az el6z6
mondattdl eltérve kis szerv esetén a jegyzékodnyvet az elndk egyediil is aldirhatja. Ezt kdvetéen az elndk
a meghozott hatarozatokat tartalmazé jegyzékonyvet a szerv tagjainak, ill. a hatarozattal érintett
személy®* rendelkezésére bocsatja, orszagos hataskorl szerv esetén a Szovetség honlapjan a tagok
szamara elérhetévé teszi.®

A jegyz6konyvvezetés egyéb (kiilonodsen kisebb szervekre vonatkozd) szabdlyairdl és tarolasardl a
Szbvetség szervezeti és m(ikodési szabalyzata rendelkezik.®

DONTESHOZATAL

Ha az orszagos vagy keriileti kiildottgylést, az orszagos tandcs, illetve a Szovetségben mikodé barmely
szerv Ulését nem szabalyszerlien hivtak 6ssze, az llést akkor lehet megtartani, ha az Gilésen valamennyi
részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az tilés megtartasahoz.®’

A SzOvetség szerveiben - ha ez az alapszabadly vagy jogszabdly kifejezetten masként nem rendeli - a

dontéshozatal, igy a valasztas is egyszeri tobbséggel torténik .t

A kerileti elnokségek, az orszagos elndkség, az orszagos tanacs és az orszagos kiildottgy(ilés, valamint

lehet6ség szerint a SzOvetség Gsszes tobbi szerve értelemszerlen alkalmazza az aldbbiakat:

a) Dontéshozatal el6tt lehet6leg objektiv helyzetelemzést és hatasvizsgalatot készit.

b) A dontéshozatali folyamatba minél tébb mddon, strukturdltan bevonja a tagsagot.

c) A dontés meghozataldt kdovetéen megindokolja, hogy miért az adott lehetéséget vélasztotta, és
megadja, mikor kivanja attekinteni a dontés hatasait.

d) A megjeldlt id6 elteltével objektiv mdédon értékeli a dontés hatésait, és sziikség esetén korrekcios
[épéseket tesz.

A Szovetség szerveiben - ha az alapszabdly vagy jogszabdly kifejezetten masként nem rendeli — hatérozat

Ulés tartdsa nélkil is meghozhaté. Az ilyen hatarozathozatalt az Orszdgos Kiildottgytlés hataskorébe

tartozé ligyekben az orszagos elndkség, az Orszagos Tanacs hataskorébe tartozé tigyekben annak elndke,

a Kertleti Kuldottgytlés hataskorébe tartozé Gigyekben a kertleti elndkség, egyéb szerv esetén az adott

szerv vezetdje, cserkészcsapat hatdskorébe tartozd ligyekben a csapatparancsnok (a tovabbiakban

egyutt: lgyvezetés) a hatdrozat tervezetének az adott szerv szavazati joggal rendelkezd tagjai részére

igazolhaté médon® torténd megkildésével kezdeményezi. A szavazati joggal rendelkezd tagok szédmara

a tervezet kézhezvételétél szamitott legaldbb nyolcnapos hataridét kell biztositani arra, hogy

szavazatukat megkildjék az igyvezetés részére.

Az (ilés tartdsa nélkili dontéshozatal sordn az alapszabdlynak, valamint a Polgari Térvénykonyvnek a

hatarozatképességre és szavazasra vonatkozo rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a

hatérozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot megkildenek az Gigyvezetés

részére, amennyi szavazati jogot képvisel6 tag jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges lenne (ilés

tartasa esetén.

Ha barmely szavazati joggal bir tag az (ilés megtartasat kivanja, az adott szerv Uilését az ligyvezetésnek

- igazolhaté mdédon® - 6ssze kell hivnia.

A szavazasra megszabott hatarid6é utolsé napjat koveté harom napon beliil - ha valamennyi szavazati

joggal biré tag szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatdl

szamitott harom napon beliil - az ligyvezetés megdllapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi harom

napon belil kozli a szerv tagjaival. A hatdrozathozatal napja a szavazasi hataridé utolsé napja, ha

valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

84 Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.

85 Modositotta az Orszagos Kildottgydlés 2014. aprilis 12-én.
8 Beépitette az Orszagos Kildottgydilés 2014. aprilis 12-én.
87 Beiktatta az Orszagos Kuildottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.

8 Modositotta az Orszagos Kuldottgydilés 2014. aprilis 12-én.
8 Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.

% Beiktatta az Orszagos Kuildottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
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(8) Az Ulés tartdsa nélkiili dontéshozatalra vonatkozd részletes szabdlyokat a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat hatarozza meg. *'

NYILVANOSSAG

69.§ Az etikai bizottsag kivételével a Szovetség szerveinek Ulései nyilvanosak. A kildottgy(ilés és az orszagos
elndkségi Ulés esetén a nyilvanossdg csak jogszabdlyban meghatarozott esetekben korlatozhaté. Ezen
esetekben a zart Ulés elrendelésérdl az elnok dont.*? Zart ilésen csak a szavazati és tanacskozasi joggal
rendelkezék vehetnek részt.

70.§ A Szovetséq iratait az orszagos irattar 6rzi. Az iratokba az orszagos elndkséggel tortént egyeztetést
kovetbéen barki betekinthet, azokrél masolatot készithet. Az etikai bizottsag iratai nem nyilvanosak.

71.8 A Szovetség miikddése, szolgdltatdsai igénybevételének mddja, beszamoldi nyilvdnosak, azokat
elsésorban a hivatalos honlapjan, valamint nyomtatott sajtétermékei Gtjan teszi k6zzé.*

KIEGYENSULYOZOTTSAG

72.8 A Szbvetség szerveiben torekedni kell a nemek kozotti és foldrajzi eloszlas szerinti egyensulyra. A
Szovetség szerveinek torekednilik kell arra, hogy az ulések helyszineinek foldrajzi eloszlasa egyenletes
legyen.

KEZDEMENYEZES ES MOTIVACIO

73.8 A Szovetségben bdarmely szinten — kilondsen a csapatokban - vezetdi funkciot betdlték igyekeznek
batoritani és tdmogatni minden Uj kezdeményezést, kiildndsen, ha az a cserkészek korébél érkezik. Ez alél
kivétel, ha a kezdeményezés valamilyen formdban veszélyes, vagy jogszabalyba, illetve a Szbvetség
szabalyzataiba Gitkozik.

ERTEKELES

74.8 Az egyes szervek Uléseinek kivételével minden tevékenységrél irott értékelés késziil, amelyet a kdvetkezd
hasonlé tevékenység el6tt alaposan at kell tanulmanyozni, hogy ily mdédon egyre javuljon a
tevékenységek minésége.

FOGALOMMEGHATAROZASOK

75.8 Az ebben az alapszabalyban hasznalt fogalmak meghatérozasai:

a) Egyszer(i tobbség: a leadott érvényes szavazatok tobb mint fele.

b) Abszolut tobbség: az 0sszes lehetséges szavazat tobb mint fele.

c) Egy szerv tanacskozési jogu tagja részt vehet, felszélalhat és javaslatot tehet az ulésen, am nem
szavazhat.

d) Cserkészvezet6 a Szovetség vélasztott tisztségviseldje, valamint azon felnétt tagja, aki kinevezése
alapjan cserkészek vagy feln6tt tagok csoportjdnak vezetésében részt vesz vagy tevékenységet
szervez.

e) Cserkészév: szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tarté egyéves idészak

f) Hivatalos honlap: az Interneten www.cserkesz.hu cim alatt elérhet6 informacids feltlet.*

91 A (3)-(7) bekezdések az Orszagos Kuldottgytilés altal 2014. aprilis 12-én keriltek beépitésre.
92 Beiktatta az Orszagos Kuldottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
%3 Beiktatta az Orszagos Kuildottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
% Beiktatta az Orszagos Kuildottgy(ilés 2015. aprilis 11-én.
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ZARO RENDELKEZESEK

76.8 (1) Az ebben az alapszabalyban kulon nem szabdlyozott kérdésekben az egyesilési jogrol, a kdzhasznu
jogallasrdl, valamint a civil szervezetek m(ikodésérdl és tdmogatasardl sz6l6 2011. évi CLXXV. térvény és
a Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013. évi V. torvény rendelkezései iranyadok.”
(2) Ez az alapszabaly elfogadasaval egyidejlileg |ép hatalyba.

Igazolom, hogy az alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az alapszabaly-mddositasok
alapjan hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2019. december 1.

Bedekovics Péter
orszagos elnok

% Modositotta az Orszagos Kuldottgydilés 2014. aprilis 12-én.
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1. SZAMU MELLEKLET

A SZOVETSEGBEN MUKODO LELKI KOZOSSEGEK

Ichthiisz Protestans Cserkészek K6z6ssége
Taborkereszt Katolikus Cserkészek Kozdssége

Tabortliz Adventista Cserkészk6zosség

Igazolom, hogy az alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly-mddositasok
alapjan hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2019. december 1.

Bedekovics Péter
orszagos elnok
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2. SZAMU MELLEKLET

ETIKAI ES FEGYELMI SZABALYZAT

A Orszdgos Tandcs dltal 2014. junius 21. napjdn kertilt elfogaddsra

Hatdlyos: 2014. junius 21. napjatol
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A cserkész etikai és fegyelmi eljaras célja a cserkészet tisztasaganak megévasa, a cserkészfogadalom és a
cserkésztorvények betartdsanak el6segitése, a cserkészek etikai alapon allé egyuttmikodésének tdmogatasa,
valamint el6bbiek megsértése esetén a megfelels - neveld hatasu - intézkedések alkalmazasa.

A Magyar Cserkészszdvetség Orszagos Tandcsa ezért az Alapszabdly 41. §-dban foglalt felhatalmazés alapjan az 53.§
és 54. §-nak megfelel6en megalkotja

A Magyar Cserkészszdvetség Etikai és Fegyelmi Szabalyzatat.

|. REsz
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szabalyzat hatalya

1.8 (1) Jelen szabdlyzat alanya lehet minden olyan természetes személy, aki a Magyar Cserkészszovetség (a
tovabbiakban: MCSSZ) tagja.

(2) E szabalyzatot kell alkalmazni a Magyarorszag teriiletén vagy kilfoldon elkdvetett etikai és fegyelmi
vétségek esetén.

(3) Az etikai és fegyelmi vétséget az elkdvetés idején hatalyban lévé szabalyok alapjan kell elbirdlni. Ha a

cselekmény az elbirdldsakor hatalyban 1évé szabélyok szerint enyhébben birdlandé el, akkor az Uj szabalyt
kell alkalmazni.

A fegyelmi és etikai eljaras alapelvei

2.§ (1) Azetikaiés fegyelmi eljaras bizalmas és titkos, tiszteletben tartja a j6 hirnév védelméhez valé jogot.

(2) Az eljaro fegyelmi jogkort gyakorld szervek személyesen kotelesek az eljards minden szakaszaban eljarni,
helyettest, megbizottat maguk helyett nem éllithatnak.

(3) Az el6készitd szakasz irdsbeli, a békéltetés és targyalasi szakasz szébeli és zartkor(, azon csak az tGigyben
érintettek vehetnek részt, tovabba akiket arra az tigyben eljard tandcs megidézett.

(4) Senki nem tekinthetd etikai vagy fegyelmi vétségben vétkesnek mindaddig, amig azt az eljaré fegyelmi
jogkort gyakorld szerv jogerés hatarozataban nem allapitotta meg.

(5) Az eljaro fegyelmi jogkort gyakorld szerv a rendelkezésre 4ll6 bizonyitékokat szabadon és 0sszességében
értékeli, dontését meggy6z6dése alapjan, szabad lelkiismerettel, minden befolydsoldstél mentesen hozza.

(7) Az elséfoku fegyelmi hatdrozattal szemben jogorvoslattal lehet élni.

A vad képviselete
3.8 (1) Avadata sértett, haldla esetén 6rokose képviseli. Sértettnek minddsiil az, aki megalapozottan valészindsiti,
hogy az elkdvetett etikai és fegyelmi vétség szamdra erkdlcsileg vagy anyagilag kart okozott.

(2) Az MCSSZ jo hirnevét veszélyeztetd fegyelmi vétség esetében, ha az (1) bekezdés alapjan vadképviseletre
jogosult személy fegyelmi és etikai eljards meginditdsat nem kezdeményezi, a vétkes magatartas
tudomasszerzésétdl szamitott 90 napon belill az eljardst az Orszdgos Tandcs (a tovabbiakban: OT)
hivatalbdl kezdeményezheti, ez esetben a vadat az Orszagos Tanacs altal felkért személy képviseli.

(3) Azeljards ala vont személy az eljaras soran személyesen jar el.
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A fegyelmi jogkort gyakorlé szervek

4.8 (1)

(2)

5.8 (1)

Az etikai és fegyelmi lGigyekben elsé fokon az Elséfoku Etikai Bizottsag elndke altal kijelolt tanacsa jar el. A
tanacs megbizatasa az adott Uigy lezérasaig tart.*

Az Elséfoku Etikai Bizottsag hatarozata ellen a Masodfoku Etikai Bizottsagnal lehet fellebbezni. Masod fokon
a Masodfoku Etikai Bizottsag elntke altal kijelolt tandcsa jar el.

Fegyelmi jogkort gyakorol még az OT a 3. § (2) bekezdésben, valamint a csapatparancsnok a 25. §-ban
foglaltak alapjan.

A etikai és fegyelmi bizottsag Gigyrendjét a masodfoku bizottsag allapitja meg, mely a m(ikodés részletes
rendelkezéseket tartalmazza.

Fegyelmi jogkdrben nem jarhat el:
a) akiellen fegyelmi eljaras vagy bilintetéeljaras van folyamatban, annak jogerds befejezéséig,
b) aki az eljaras ala vont hozzatartozoéja,

a)

) akinek a tanukénti, vagy szakért6i meghallgatasa az eljarasban sziikségessé valhat,

)
)

Q.

a masodfoku eljardsban az, aki az els6foku eljarasban eljart,

sértettnek vagy az eljaras ala vontnak cserkészkotelék-béli felettese vagy aldrendeltje; kivétel, ha a
csapatparancsnok jar el,

f) akit6l az ligy elfogulatlan elbiralasa egyéb okbdl nem varhato.

D

A kizérasi okot az érintettek nyomban kotelesek a Bizottsag elndkének bejelenteni. Amennyiben az elnék
az elfogultsagi kifogasnak helyt ad, egyidejlleg masik tanacstagot jelol ki.

A sértett, valamint az eljaras ald vont személy az 6sszeférhetetlenség tudomasara jutasat kovetd 3 napon
belil koteles ennek tényét bejelenteni. A hataridé jogvesztd. Az 6sszeférhetetlenség megallapitasardl a
Bizottsdg elndke dont. Elutasito hatdrozata ellen az igyddntd hatarozattal szembeni fellebbezés keretében
lehet jogorvoslattal éIni. Masodfoku Bizottsag tagjanak Osszeférhetetlenségével kapcsolatos dontéssel
szemben az OT-hoz lehet fordulni.

Ha a fegyelmi tandcs tagjanak tartds akadalyoztatasa vagy Osszeférhetetlensége miatt az elndk 6nallé
haromtagu tandcsot nem tud kinevezni, a Bizottsag elndke ennek megallapitdsat kovetéen az OT-hoz
fordul, mely egy eseti tanacsot jeldl ki az MCSSZ rendes tagjai kozdl.

A (3) és (4) bekezdés rendelkezései Masodfoku Bizottsag esetében is alkalmazandok.

Il. REsz
FEGYELMI ES ETIKAI VETSEGEK, BUNTETESEK ES INTEZKEDESEK

Cserkész fegyelmi és etikai vétségek

6.8 (1)

Cserkész fegyelmi és etikai vétségnek mindsul kiilondsen

a) az MCSSZ szabdlyzataiban foglalt rendelkezések sulyos és szandékos megsértése,

b) a cserkészfogadalommal és a cserkésztorvénnyel ellentétes magatartas vagy sulyos mulasztas,
c) amagyar cserkészet jo hirnevének, tekintélyének rombolasa,

d) az MCSSZ szervei altal hozott dontések, hatarozatok szandékos be nem tartasa.

% Masodik mondatot (Az eljdr tandcs elncke jogdsz végzettséggel rendelkezd személy.)torolte az Orszagos Kiildottgydlés 2019.
december 1-én.
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Biintetések

7.8

(1M

Afegyelmi és etikai vétség elkdvetbjével szemben, a vétség sulya szerint az alabbi féblintetések szabhatdak

a) figyelmeztetés,

b) megrovas,

¢) hatdrozott idére torténd eltiltds meghatarozott tisztség betoltésétél, cserkészmunka végzésétdl, illetve
tagsagi jogok gyakorlasatdl,

d) megbizatas, betoltott tisztség viselése aldli hatarozott idére sz616 felfliggesztés,

e) megbizatastdl, tisztségtél torténd megfosztas,

f) kizaras a Magyar Cserkészszovetségbdl.

A b) pont alatti blintetést a c), d), e) pont alatti blintetéssel egytttesen is ki lehet szabni, amig az a) és f)
pont alatti blintetések csak 6ndlléan szabhatdak ki

A fegyelmi tandcs a fegyelmi biintetést az eset 0sszes korilményének mérlegelésével, a nevel$ célzatra
figyelemmel, sajat meggy6z&dése szerint dllapitja meg.

Az (1) bekezdés a)-d) pontjaig mellékblintetésként az eljaras ald vont személlyel szemben -
csapatparancsnokdval, valamint kozvetlen felettesével egyeztetve - nevel6 célzatu tevékenység is
kiszabhato.

Az MCSSZ tiszteletbeli és partolé tagjaval szemben etikai blintetést vagy intézkedést nem lehet kiszabni.
Amennyiben az etikai bizottsdg partold vagy tiszteletbeli tag esetében megallapitja, hogy az MCSSZ
tagsagra méltatlanna valt, kezdeményezi az OT-nal a tagsagi viszony megsziintetését.

Fegyelmi intézkedés

8.5

(1M

(2)

Ha az eljaras ala vont személy az el6készitd eljaras soran a fegyelmi vétséget teljes kdriien elismeri, és nem
kéri fegyelmi targyalas lefolytatasat, az tigyben eljaré fegyelmi tandcs intézkedést hozhat.

A fegyelmi intézkedésrdl sz6ld hatdrozatban - a kizaras kivételével — barmely bilintetés kiszabhaté. A
fegyelmi tanacs az eljards megsziintetése mellett fegyelmi intézkedésként figyelmeztetést alkalmazhat.

Ha az eljaras ala vont személy a fegyelmi intézkedésrél sz616 hatdrozat kézbesitésétdl szamitott 15 napon
belll targyalds tartasat kezdeményezte az Els6foku Etikai Bizottsag elnckénél, a fegyelmi intézkedés
hatalyat veszti.

Nem lehet a fegyelmi eljarast inditani, ha

a) avétkes magatartast elkdvetett személy meghalt vagy az MCSSZ-bél kilépett,

b) afegyelmi vétség elkovetésétdl szamitott két év eltelt,

¢) a nyilvanossagra kerilt fegyelmi vétséggel kapcsolatosan a sértett, illetve a 3. § (2) bekezdésének
esetében az OT egy éven belil fegyelmi eljaras meginditasat nem kezdeményezte.

A megkezdett fegyelmi eljardst meg kell sziintetni, illetve a jogerds fegyelmi hatdrozatot nem lehet
végrehajtani az (1) bekezdés a) pontja esetében, valamint ha a jogerdés dontés megsziiletése elétt a vad
képviseldje a vadat ejti.

Fegyelmi hatarozat

10.8 (1) A fegyelmi tanacs a rendelkezésére 4llé bizonyitékok egybevetése alapjan allapitja meg a tényallast. A

(2)

hatarozatat befolydstdl mentesen, a bizonyitékok szabad mérlegelése alapjan, zart (ilésen sz6tobbséggel
hozza meg. A fegyelmi tanacsot dontése meghozatalanal a vad inditvanya nem koti.

A fegyelmi biintetés kiszabasanal figyelembe kell venni az enyhité és sulyosbité korilményeket, kiilondsen
a kotelességszegés sulyat és ismételtségét, a szandékossdg illetéleg a gondatlansag fokat, valamint az
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okozott kar mértékét. Mérlegelni kell, hogy az elkdvetett vétség milyen mértékben sértette az MCSSZ,
illetéleg a cserkészet j6 hirét és tarsadalmi elismertségét.

Az els6foku fegyelmi tanacs a hatarozataban

a) afegyelmiinditvanyt elutasitja, és az eljarast megsziinteti,vagy

b) fegyelmi intézkedést hoz, vagy

c) azeljaras ald vont cserkészt vétkesnek nyilvanitja és blintetést szab ki.

A masodfoku fegyelmi tanacs hatarozataban

a) az elséfoku hatarozatot helyben hagyja,vagy

b) az elsé6foku hatarozatot hatélyon kivil helyezi, és enyhébb biintetési tételt szab ki vagy az eljaras ala
vont cserkészt felmenti;

c) sulyos anyagi vagy eljarasi szabalysértés esetén az elsé6foku fegyelmi hatarozatot hatalyon kivil helyezi
és az els6 foku tandcsot Uj eljarasra utasitja. A masodfoku eljaré tanacs részletes indokolassal ellatott
hatérozatot hoz.

A méasodfoku fegyelmi tandcs a vadlott terhére az elséfoku dontést csak abban az esetben sulyosbitja, ha
az ellen a vadat képvisel6 is jogorvoslattal élt.

A fegyelmi hatarozat rendelkezé részbél és indokolasbél all. A rendelkezé résznek tartalmaznia kell az
eljaras ala vont cserkész adatait és csapatszamat, az eljaras ald vont cserkész ellen esetlegesen korabban
inditott fegyelmi eljaras (eljarasok) adatait, a fegyelmi tanacs dontését arrdl, hogy az eljaras ald vont
cserkészt vétkesnek nyilvanitja: vagy fegyelmi intézkedést hoz, és fegyelmi blintetést szab ki, vagy a
meginditott eljarast megsziinteti, gondatlansag, illetve szandékossag korlilményét, valamint elséfoku
hatérozat esetén tajékoztatast arrél, hogy a hatarozat ellen annak kézbesitésétél szamitott 15 napon beliil
jogorvoslatnak van helye. A hatarozat indokolasi része tartalmazza a tényallast és annak bizonyitékait, az
abbdl levont ténybeli és jogi kdvetkeztetéseket, az intézkedés alkalmazasa és a biintetés kiszabasa esetén
a stlyosbité és enyhité korlilményeket és biintetés kiszabdasa esetén a mérlegelési szempontokat.

A fegyelmi hatdrozatot - rendelkez6 részével és indoklassal egyiitt - szobeli kihirdetése utan 8 nappal irasba
kell foglalni és azt az eljaré tanacs elndke irja ala.

Afegyelmi hatdrozatot az eljaré tandcs a targyalas befejezését kdvetd 30 napon beliil - az MCSSZ Titkarsaga
utjan — megkildi az OT-nak, az Orszagos EIndkségnek és az eljaras ala vont személyeknek, tovabba akikre
nézve a hatdrozat kotelezettséget tartalmaz.

A (1) és (7) bekezdésekben foglalt rendelkezések - a (3) és (4) bekezdések kivételével - az els6é- és masodfoku
fegyelmi hatarozatokra is egyarant vonatkoznak.

I1l. RESz
Az ETIKAI ES FEGYELMI ELJARAS

Az eljaras meginditasa

11.8 (1)

A fegyelmi eljaras a sértett fél, a 3. § (2) bekezdése esetében az OT altal kijelolt személy inditvanya alapjan
indul meg. Az inditvanyozo részletesen ismerteti a tényallast, amely alapjan vétkesnek taldlja az eljaras ala
vont személyt és megjeldlni a bizonyitékokat, tovabbd bizonyitasi inditvanyt tehet. A fegyelmi eljarast
kezdeményez6 a tanuk és érintettek nevét és értesitési cimét koteles megjeldlni, az okirati bizonyitékok
egyszer(i masolati példanyat a vadinditvdnyhoz csatolni. Az eljards kezdeményezdje inditvanyt tehet
valamely biintetés vagy intézkedés megtételére, mely a dontés meghozatala soran a fegyelmi tanacsot
nem koti.

Az inditvdnyozds mddja postai vagy elektronikus uton, az MCSSZ Titkarsdganak kiildve, az Etikai
Bizottsagnak cimezve torténik.

A Titkérsag az inditvany beérkezésétdl szamitott 6t napon belil tovabbitja az inditvanyt az Elséfoku
Bizottsag elndkének.
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Békéltetési eljaras
12.§ (1) AzElséfoku Bizottsag elndke nyolc napon bellil megkiildi a beadvanyt az érintetteknek és ezzel egy id6ben
megkisérli a békéltetési eljarast.

(2) A békéltetési targyalas 0sszehivasara a targyalas kitlizésének szabalyait kell alkalmazni, azzal a kivétellel,
hogy a békéltetési targyaldson az Elséfoku Bizottsag elndke vagy az elndk altal kijelolt bizottsagi tag
valamint az tGigyben érintettek vesznek részt.

(3) Eredményes békéltetés esetén a felek megdllapodasa joger6s fegyelmi hatdrozatként 1ép hatélyba, és
ennek megfeleléen kerdil iktatasra.

(4) Eredménytelen békéltetés esetén az Els6foku Bizottsag lefolytatja az etikai eljarast.

El6készito szakasz
13.8 (1) Az Els6foku Bizottsag elnoke az eredménytelen békéltetést kdvetd legkésébb 15 napon belll kijeldli az
tgyben eljaré haromtagu tanéacsot, ezzel egy idében megkdildi a tandcs tagjainak az tigy teljes iratanyagat.

(2) Az ligyben eljar6 tanacs a beadvany kézhezvételét kdveté 15 napon belll megvizsgélja hataskorét és
illetékességét, valamint az 6sszeférhetetlenség tényét.

(3) Amennyiben az eljaré tanacs elndke ugy itéli meg, hogy a tényallas megallapitdsahoz tovabbi bizonyitékok
beszerzése szlikséges, hatarid6 kitlizésével hianypoétlasra szdlitja fel a beadvanytevét. Amennyiben a
hidnypétlasnak a beadvanytevé nem tesz eleget, a fegyelmi tanacs a rendelkezésre 4ll6 tények alapjan hoz
dontést.

(4) A tandcs elndke a targyalds napjat az eljarasban érintett személyek koriilményeire tekintettel ésszer(i idén
belllre kittzi.

(5) Atanacs elnoke postai vagy elektronikus Uton lekésébb a targyaldst megel6z6 30 nappal kordbban értesiti
a targyaldsra idézetteket. Az idézés tartalmazza a targyalds pontos helyét és idejét.

(6) Az el6készitd szakaszt az ligyben eljard tanacs legkésébb a beadvany kézhezvételét kdvetd 90 napon beliil
lezarja.

Ideiglenes intézkedés

14.8 (1) A fegyelmi jogkor gyakorldja akdr hivatalbdl, akdr kérelemre az eljaras barmely szakaszaban az eredd
erkdlcsi vagy anyagi kdrok enyhitése érdekében 7.8 (1) bekezdés szerint biintetést - kivéve az f. pontot -
vagy fegyelmi intézkedést szabhat ki. Ideiglenes intézkedésként MCSSZ-bdl valé kizéras biintetését nem
lehet kiszabni.

(2) Ideiglenes intézkedés ellen jogorvoslattal lehet élni.

ELSOFOKU ELJARAS

Az elséfoku fegyelmi és etikai targyalas

15.8 (1) A fegyelmi targyalast az eljaras méltdsagat biztosité helyen kell megtartani, ahol a vad, a védelem és a
fegyelmi tanacs munkajanak zavartalansaga biztositott. Lehetéség szerint az ligyet egy targyalds
megtartasaval kell elbiralni. Targyaldst elhalasztani csak sziikség esetén, legfeljebb 15 napra lehetséges.

(2) A térgyalasrdl jegyzékonyvet kell vezetni, amely tartalmazza a targyalds legfontosabb eseményeit.
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17.§

18.§

19.§

20.§

21.§

3)

(1M

(1)

A térgyaldst a fegyelmi tandcs elndke nyitja meg. A targyalds megnyitdsat kovetéen a megjelenteket
szamba veszi. Ha a megidézettek idézése szabalyszerl volt, a targyalast meg kell tartani, kivéve, ha a
megjelenés elmulasztasat barmely fél alapos indokkal kimenti. Ekkor a fegyelmi szerv Uj targyalasi
hatarnapot tliz az idézés szabalyainak megtartasaval. Ha a vadképviselet a szabalyszer( idézés ellenére
nem jelent meg, ugy kell tekinteni, mintha a vadat ejtette volna.

A szambavételezés utan a vadképviselet, a védelem és az eljaré tandcs kivételével a megidézett személyek
a targyaldtermet elhagyjak. A targyalast vezetd elndk az lgy jellegére tekintettel meghatarozhatja a
megidézett személyek részvételét a targyalas soran.

El&szor a vad képviseletének inditvanyanak eléadasa torténik meg, majd az eljaras ala vont személy terjeszti
el6 kifogasait. A targyalason el6szor a vad képviselete, majd a védelem ismerteti bizonyitékait. A tandkat,
szakértéket egyesével, egymdastdl elkiilonitve kell meghallgatni, a bizonyitékokat egyesével kell
szemrevételezni.

Atargyalas befejezését megel6z6en a vad képviselete, majd a védelem, végezetiil - utolsd sz6 jogan — maga
azeljaras ald vont személy mondhatja el zar6beszédét. Ezt kdvetden a tandcs elndke a térgyaldst berekeszti.

A targyalas berekesztését kovetden a fegyelmi tanacs visszavonul. Zart (ilésen, egyszer( sz6tobbséggel
hozza meg fegyelmi hatarozatat. A hatarozatra a 10. § rendelkezéseit kell megfelel6en alkalmazni.

A meghozott fegyelmi hatdrozatot széban ki kell hirdetni és réviden meg kell indokolni, majd a 10. §
rendelkezései szerint irdsba kell foglalni.

Az elséfoku fegyelmi hatarozat ellen benyujtott fellebbezésnek - a 14. §-ban foglalt ideiglenes
intézkedések kivételével - a hatdrozatok végrehajtasara halaszté hatédlya van.

FELLEBBEZES ES MASODFOKU ELJARAS

Fellebbezést a sértett, a vad képviselbje, az eljaras ala vont és védoje terjeszthet eld.

A fegyelmi hatarozat elleni fellebbezéseket a Masodfoku Bizottsagnak cimezve, de az Elséfoku Bizottsagnak
- a Titkdrsagon keresztil - kell megkiildeni. A fegyelmi hatdrozat elleni fellebbezés benyujtasanak
hatérideje az irasbeli hatarozat kézbesitését kovetd 15. nap. A fegyelmi szerv az eljards menetére vonatkozé
dontései ellen 6nalléan nem, kizdrdlag a fegyelmi hatérozat elleni fellebbezésben lehet jogorvoslattal élni.

Az els6foku eljarast lefolytatd tandcs elndke a fellebbezés beérkezésétdl szamitott 8 napon belll az
inditvannyal és észrevételeivel egylitt megkildi az eljaras teljes iratanyagat a Masodfoku Bizottsdgnak.

A Masodfoku Bizottsag elndke a fegyelmi eljaras iratainak kézhezvételét kovetd 15 napon belil kijel6li a
masodfokon eljaré tandcs tagjait.

A masodfokon eljaré tanics elndke az iratok kézhezvételétél szamitott 15 napon belil targyaldsi
hatarnapot tliz ki, amelyre az eljarasban részt vevéket megidézi.

A masodfoku fegyelmi hatarozatot a masodfoku fegyelmi tanacs a 10. § (4) bekezdésének rendelkezései
szerint hozza meg.

A FEGYELMI HATAROZAT JOGERORE EMELKEDESE

A masodfoku fegyelmi hatarozat szébeli kihirdetésével jogerére emelkedik. frasba foglaldsara a 10. §
rendelkezései iranyadoak.

Abban az esetben, ha a felek az elséfoku eljaras sordn a fellebbezés jogaval hataridén belil nem éltek, az
els6foku fegyelmi hatérozat a hatéridé leteltét kovetd napon jogerére emelkedik.
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IV. REsz
A FEGYELMI HATAROZAT VEGREHAJTASA

22.§ A joger6s fegyelmi hatdrozat végrehajtdsa az Els6foku Bizottsag elndkének hatdskorébe tartozik. A
Masodfoku Bizottsdg a jogerds hatarozat irdsba foglaldsat kdveté 8 napon belll megkiildi az iratokat az
elséfoku fegyelmi szervnek. Az Elséfoku Bizottség elndke 15 napon beliil megkildi a jogerds fegyelmi
hatadrozatot az MCSSZ Titkdrsdgan keresztiil az eljardsban érintetteknek és mindazoknak, akiknek ez a
fegyelmi hatadrozat végrehajtasa sziikséges.

23.§ A joger6s fegyelmi hatarozatokat az ugyek irataival egyutt egy példdnyban a MCSSZ Titkarsdga
iktatészammal ellatva nyilvantartja.

V.REesz
KULON ELJARAS

24.§ (1) Acsapatparancsnok afegyelmihatéskore ala tartozé cserkészek kis sulyd fegyelmi tigyeit nyomban, sz6ban
lefolytatott, rovid eljaras keretében a jelen szabdlyzatban megfogalmazott alapelvekre figyelemmel jér el.

(2) A csapatparancsnok a cserkészcsapata szervezeti felépitését, valamint a megbizatasok adasat és
megvonasat az MCSSZ szabalyzatai szerint szabadon hatdrozza meg, igy az el6bbi eset igazgatasi dontés,
nem pedig fegyelmi eljaras targya.

(3) Ha az eljaras ald vont cserkész a kiszabott fegyelmi hatarozattal nem ért egyet, az Elséfokld Bizottsagnal
jogorvoslati lehetéséggel élhet az altalanos szabalyok alatt meghatarozott hataridén beliil és médon.

VI. REsz
ZARO RENDELKEZESEK

Hatalybalépés

25.8§ Jelen szabdlyzatot az Orszagos Tandcs 2014. junius 21. napjan megtargyalta és az OT 2014.06.21./5. szamu
hatarozataval elfogadta. Rendelkezéseit ezen idéponttdl kell alkalmazni. Ezzel egyidejlileg az MCSSZ
kordbbi, 2002. oktéber 12-én elfogadott fegyelmi szabdlyzata hatalyat veszti.

Igazolom, hogy az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly-mddositasok
alapjan hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2019. december 1.

Bedekovics Péter
orszagos elnok
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3. SZAMU MELLEKLET

Belépési kérvény felnétt korud személynek

Minden olyan 18. életévét beloltétt személy, aki a Magyar Cserkészszévetséghez szeretne csatlakozni ennek a
nyomtatvanynak a kitoltésével tudja felvételét kérni a Szovetség tagjai kozé.

A csapat szama és neve, amihez csatlakozni szeretne

Név

Sziletési datum

E-mail cim

Cim

Telefonszam

Foglalkozas

Volt mér kordbban a Magyar Cserkészszovetség tagja, vagy ahhoz kapcsolata? Igen/Nem

Mikor és mely csapat(ok)hoz? Evszam: Csapatszam(ok):
Volt mar mas ifjusagi/onkéntes szervezettel kapcsolata? Igen/Nem

Ha igen, akkor mikor és melyik(ek)kel? Evszam: A szervezet(ek)

Szenved jelenleg olyan betegségben, van kordbban volt olyan betegsége, ami a

Kérjiik, adjon meg egy személyt, aki ajanlast ad Onrél! Lehet8ség szerint ne csaladtag legyen.

Név

E-mail cim

Cim

Telefonszam

Kapcsolat az ajanloval (pl. tandr, munkatars stb.)

Midta ismeri? (Datum)

Kérjuk, adjon meg a csapatbdl (alakulé csapat esetén a mentor csapatbdl), egy olyan személyt, aki ajanlast ad

Csapatszam

Név

E-mail cim

Cim

Telefonszam

Midta ismeri? (Datum)

Nyilatkozat

Nagy felelésséggel jar a fiatalokkal valé munka, és az 6 biztonsaguk elsédleges fontossagu, igy kérjlk,
nyilatkozzon!

Van-e jogi vagy erkdlcsi akadalya annak, hogy On ifjusagi szervezet tagja legyen? Igen/Nem

A fent megadott adatok a valésagnak megfelelnek. Amennyiben barmilyen eltérésre fény deril, abban az esetben
tudomasul veszem, hogy a tagsdgom a Magyar Cserkészszévetségben automatikusan megsz(inik.

Aldirdsommal hozzajarulok, hogy a fent megadott adataimat a Magyar Cserkészszovetség tarolja.

Datum Alairas
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4, SZAMU MELLEKLET

Ajanlas feln6tt kort személynek a
Magyar Cserkészszovetségbe valé belépéshez

A Jelentkez6 neve |

Kedves Ajanld! K6szonjiik, hogy véleményével seqgiti a Magyar Cserkészszovetséget abban, hogy a kozénk kerilni kivané felnéttet
minél jobban megismerjlik. A magyarorszagi cserkészmozgalom célja, hogy a tarsadalmat olyan életrevalé, elkotelezett, felel6s,
egészséges polgarok alkossak, akiknek fontos, hogy 6nmaguk folyamatos nevelése altal az Isten felé névekedjenek. Ezen cél
elérésén munkalkodnak az 6nkéntes vezetdink. Kérjiik, 6szintén toltse ki a nyomtatvanyt, és ha mas fontos informéacioét is meg akar
vellink osztani a jelentkezérél, akkor azt az £gyéb mezdben tlintesse fel. Az adatlapon feltiintetett adatokat az érintett csapat
parancsnoka, annak helyettese és az érintett kerilet elnokségének tagjai ismerhetik meg.

Koszonettel: A Magyar Cserkészszdvetség EInoksége

Az ajanl6 személy adatai

Név

E-mail cim

Cim

Telefonszam

Kapcsolat a jelentkezével (pl. tanar, munkatars stb.)

Midta ismeri a Jelentkez6t? (Datum)

Kérjiik, hogy értékelje a Jelentkezd készségeit az ismeretségiik, kozos élményeik alapjan!

Atlag alatti |Atlagos Atlag feletti |Erésség Nem tudom

Kezdeményezbkészség

EgylttmUkodés

Alkalmazkoddkészség

Moticvacid/lelkesedés

Csapatmunka

Gyermekekkel valé interakcié

Kommunikacio

Megbizhatésag

Példamutatas

Kreativitas

On szerin mi a legnagyobb eréssége a Jelentkezdének, amivel hozzajérulhat egy cserkészcsapat/kdzosség életéhez?

On szerint mi az a teriilet, amiben a Jelentkezének fejl6désre van sziiksége?

Véleménye szerint van barmilyen tényez6 vagy korilmény, ami negativan befolydsolhatja vagy akadalyozhatja a

Ilgen/Nem

Amennyibe igen, kérjik, fejtse ki roviden!

Egyéb fontos informacié

Alairas Datum
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